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: della Calabria
ORDINE PROFESSIONALE degli ASSISTENTI SOCIALI della CALABRIA
Consiglio Regionale della Calabria
Deliberazione del Consiglio n° 60 del 28.01.2023 Verbale n°l

OGGETTO: esoneri
L'anno 2023, il giorno 28 del mese di gennaio, il Consiglio dell’Ordine degli Assistenti Sociali della Calabria, riunitosi anche in

modalita remota nel rispetto delle misure di contenimento della diffusione del COVD-19, a seguito di rituale convocazione,
rilevata la presenza dei sotto indicati Consiglieri:

COMPONENTI DEL CONSIGLIO PRESENTI PRESENTI da ASSENTI
remoto

FERRARA Danilo — Presidente
COLURCIO Pasquale - Vicepresidente
MALLAMACI Francesca —Segretario
TERRANOVA Francesco —Tesoriere
BRUZZESE Sonia — Consigliera
BATTAGLIA Elma — Consigliera
CALU’ Concetta — Consigliera X
CATALANO Alessandro - Consigliere

DE FILIPPIS Maria Rosaria — Consigliera
DEMME Serafina — Consigliera X
LAGANA Nadia — Consigliera X
PASCUZZO Sergio — Consigliere
PIETRAMALA Libera — Consigliera
SBARRA Pantaleone — Consigliere
SEVERINO Samuele — Consigliere X

Verificata la validita della seduta il Presidente, dott. Danilo Ferrara;

Deputato il Consigliere Segretario, dott.ssa Francesca Mallamaci, alla redazione del verbale della riunione;
Vista la Legge 23 marzo 1993 n°84;

Visto il Decreto M.G.G. 11 ottobre 1994 n° 615;

Visto il D.P.R. 5 giugno 2001 n° 328;

Visto il D.P.R. 8§ luglio 2005 n° 169;

Visto il punto n. 4 all'o.d.g.: Report delle Commissioni di lavoro: determinazioni;

Visto il Regolamento per la Formazione continua deliberato dal CNOAS il 14.12.2019 in vigore dal 1 gennaioc 2020
Viste le domande di riconoscimento esoneri dalla Formazione Continua post regolarmente in atti;

Sentito il parere della Quarta Commissione Consiliare, in seguito a valutazione, su ogni singola istanza;

Il Consiglio, all'unanimita dei presenti,

el e

>

el

DELIBERA
Per le motivazioni espresse in premessa, che qui si intendono integralmente richiamate:
Di riscontrare le richieste di esonero dalla Formazione continua per ciascuno dei professionisti per come nell’allegato

prospetto, parte integrante e sostanziale del presente atto;

Di pubblicare il presente provvedimento sul sito dell’Ordine nell’area Trasparenza.
La presente delibera, immediatamente esecutiva, é costituita da n. 1 pagina, oltre allegati.

F.to Il Segretario F.to Il Presidente
(Dott.ssa Francesca Mallamaci) (Dott. Danilo Ferrara)

Firme autografe omesse ai sensi
dell’art. 3 del D. Lgs. n. 39/1993
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CROAS Calabria

Elenco delle richieste di esonero esaminate nella seduta di

Consiglio del 28 gennaio 2023

1) Aiello Eliana

croas:
inizio:

fine:

motivo:
approvato:
crediti:
crediti:
richiesta del:
lavorata il:

Calabria

01 gen 2022

30 dic 2022

maternita o congedo parentale per la durata di dodici mesi
SI

15 (normali)

5 (deontologici)

30 dic 2022

18 gen 2023

2) Andriolo Alessia

croas:
inizioy
fine:

motivo:

approvato:
motivazione:
richiesta del:
lavorata il:

Calabria

01 nov 2022

31 dic 2022

interruzione per un periodo non inferiore a sei mesi dell'attivitad professionale o trasferimento
di questa all'estero

NO

la richiesta non & ammissibile a norma di regolamento

02 gen 2023

18 gen 2023

3) AVIGNONE ERICA

croas:
inizio:
fine:
motivo:
approvato:
crediti:
crediti:
motivazione:

richiesta del:
lavorata il:

Calabria

19 set 2022

19 set 2023

maternita o congedo parentale per la durata di dodici mesi
SI

1 (normali)

4 (deontologici)

riconosciuto solo il periodo da settembre a dicembre. non possono essere riconosciuti eventi
futuri

23 dic 2022

26 gen 2023

4) Basile Valeria Maria

croas:
inizio:
fine:

motivo:

approvato:
crediti:
motivazione:

richiesta del:
lavorata il:

Calabria

01 gen 2022

31 dic 2022

interruzione per un periodo non inferiore a sei mesi dell'attivitd professionale o trasferimento
di questa all'estero

SI

10 (normali)

si riconosce esonero per attivita lavorativa mentre per la valutazione dell'attestato utilizzare
gli ex post

17 gen 2023

18 gen 2023

5) Caccamo Daniela

croas:
inizio:

fine:

motivo:
approvato:
crediti:
richiesta del:
lavorata il:

Calabria

01 gen 2022

31 dic 2022

altri casi di documentato impedimento derivante da cause di forza maggiore
SI

15 (normali)

31 dic 2022

18 gen 2023

6) Caccia Maria Grazia

croas:
inizio:

fine:

motivo:
approvato:
crediti:
crediti:
richiesta del:
lavorata il:

Calabria

01 gen 2021

31 dic 2021

altri casi di documentato impedimento derivante da cause di forza maggiore
SI

15 (normali)

5 (deontologici)

31 dic 2022

18 gen 2023

7) Caccia Maria Grazia

croas:
inizio:

fine:

motivo:
approvato:
crediti:
crediti:
richiesta del:
lavorata il:

Calabria

01 gen 2020

31 dic 2020

altri casi di documentato impedimento derivante da cause di forza maggiore
SI

15 (normali)

5 (deontologici)

31 dic 2022

26 gen 2023
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8) Caccia Maria Grazia

croas:
inizio:

fine:

motivo:
approvato:
crediti:
crediti:
richiesta del:
lavorata il:

Calabria

01 gen 2022

31 dic 2022

altri casi di documentato impedimento derivante da cause di forza maggiore
SI

15 (normali)

5 (deontologici)

31 dic 2022

26 gen 2023

9) Cavallo Federica

croas:
inizio:
fine:

motivo:

approvato:
crediti:
richiesta del:
lavorata il:

Calabria

01 gen 2020

31 dic 2020

interruzione per un periodo non inferiore a sei mesi dell'attivita professionale o trasferimento
di questa all'estero

SI

15 (normali)

14 gen 2023

26 gen 2023

10) Cavallo Federica

croas:
inizio:
fine:
motivo:
approvato:
motivazione:

Calabria

12 giu 2022

31 dic 2022

altri casi di documentato impedimento derivante da cause di forza maggiore

NO

la motivazione é& insufficiente a valutare la richiesta di esonero, riformulare la
richiesta

richiesta del: 14 gen 2023

lavorata il: 26 gen 2023

11) Cilione Maria Concetta

croas: Calabria

inizio: 01 gen 2020

fine: 31 dic 2022

motivo: interruzione per un periodo non inferiore a sei mesi dell'attivita professionale o trasferimento
di questa all'estero

approvato: SI

crediti: 15 (normali)

motivazione: riconosciuto esonero per 1'anno 2020; riformulare separatamente per gli anni 2021 e

richiesta del:
lavorata il:

2022
30 dic 2022
26 gen 2023

12) Cordi Cinthia

croas:
inizio:
fine:

motivo:

approvato:
crediti:
richiesta del:
lavorata il:

Calabria

01 lug 2022

31 dic 2022

interruzione per un periodo non inferiore a sei mesi dell'attivita professionale o trasferimento
di questa all'estero

ST

7 (normali)

12 gen 2023

26 gen 2023

13) Cosentino Paola

croas:
inizio:

fine:

motivo:
approvato:
motivazione:
richiesta del:
lavorata il:

Calabria

01 gen 2020

31 dic 2022

altri casi di documentato impedimento derivante da cause di forza maggiore
NO

riformulare la richiesta ,inserendo la motivazione corretta

28 dic 2022

26 gen 2023

14) Cottone Erika

croas:
inizio:

fine:

motivo:
approvato:
crediti:
crediti:
richiesta del:
lavorata il:

Calabria

01 gen 2022

31 dic 2022

maternita o congedo parentale per la durata di dodici mesi
SI

15 (normali)

5 (deontologici)

31 dic 2022

26 gen 2023

15) Cottone Erika

croas:
inizio:

Calabria
01 gen 2022



fine:
motivo:

approvato:
motivazione:
richiesta del:
lavorata il:
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31 dic 2022

interruzione per un periodo non inferiore a sei mesi dell'attivita professionale o trasferimento
di questa all'estero

NO

la richiesta non & ammissibile a norma di regolamento

31 dic 2022

26 gen 2023

16) Cottone Erika

croas:
inizio:

fine:

motivo:
approvato:
motivazione:
richiesta del:
lavorata il:

Calabria

01 gen 2022

31 dic 2022

maternita o congedo parentale per la durata di dodici mesi
NO

la richiesta non & ammissibile a norma di regolamento

31 dic 2022

26 gen 2023

17) Crincoli Marta

croas:
inizio:

fine:

motivo:
approvato:
crediti:
crediti:
richiesta del:
lavorata il:

Calabria

01 giu 2022

31 dic 2022

maternita o congedo parentale per la durata di dodici mesi
SI

5 (normali)

1 (deontologici)

19 gen 2023

26 gen 2023

18) Crispino Silvia

croas:
inizio:
fine:
motivo:

approvato:
crediti:
richiesta del:
lavorata il:

Calabria

01 gen 2022

31 dic 2022

interruzione per un periodo non inferiore a sei mesi dell'attivita professionale o trasferimento
di questa all'estero

SI

15 (normali)

29 dic 2022

26 gen 2023

19) Crivella Brigida

croas:
inizio:
fine:

motivo:

approvato:
crediti:
richiesta del:
lavorata il:

Calabria

01 gen 2022

31 dic 2022

interruzione per un periodo non inferiore a sei mesi dell'attivita professionale o trasferimento
di questa all'estero

SI

15 (normali)

28 dic 2022

28 gen 2023

20) Cunsolo Caterina

croas:
inizio:
fine:
motivo:

approvato:
motivazione:

richiesta del:
lavorata il:

Calabria

01 gen 2023

31 dic 2023

interruzione per un periodo non inferiore a sei mesi dell'attivita professionale o trasferimento
di questa all'estero

NO

riformulare la richiesta in quanto non possono essere concessi crediti per periodi

futuri

23 gen 2023

26 gen 2023

21) D'Acri Fabiola

croas:
inizio:
fine:
motivo:

approvato:
crediti:
motivazione:

richiesta del:
lavorata il:

Calabria

15 set 2020

30 dic 2022

interruzione per un periodo non inferiore a sei mesi dell'attivita professionale o trasferimento
di questa all'estero

SI

4 (normali)

riconosciuto esonero per l'anno 2020; riformulare separatamente per gli anni 2021 e
2022

29 dic 2022

28 gen 2023

22) Dieni Laura

croas:
inizio:
fine:

motivo:

Calabria

01 gen 2020

31 dic 2022

interruzione per un periodo non inferiore a sei mesi dell'attivita professionale o trasferimento
di questa all'estero



approvato:
crediti:
motivazione:

richiesta del:
lavorata il:
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ST

15 (normali)

riconosciuto esonero per l'anno 2020; riformulare separatamente per gli anni 2021 e
2022

31 dic 2022

26 gen 2023

23) Facente Domenica Natascia

croas:
inizio:
fine:

motivo:

approvato:
crediti:
motivazione:

richiesta del:
lavorata il:

Calabria

01 gen 2020

31 dic 2022

interruzione per un periodo non inferiore a sei mesi dell'attivita professionale o trasferimento
di questa all'estero

SI

15 (normali)

riconosciuto esonero per 1l'anno 2020; riformulare separatamente per gli anni 2021 e
2022

19 gen 2023

26 gen 2023

24) Focarelli Barone Anna Vittoria

croas:
inizio:

fine:

motivo:
approvato:
crediti:
richiesta del:
lavorata il:

Calabria

01 set 2022

31 dic 2022

altri casi di documentato impedimento derivante da cause di forza maggiore
SI

5 (normali)

31 dic 2022

26 gen 2023

25) Francia Giorgia

croas:
inizio:

fine:

motivo:
approvato:
motivazione:
richiesta del:
lavorata il:

Calabria

01 ago 2022

01 ago 2023

maternita o congedo parentale per la durata di dodici mesi

NO

la richiesta non & ammissibile riformulare con motivazione valida
05 gen 2023

26 gen 2023

26) Frontera Antonio

croas:
inizio:
fine:
motivo:

approvato:
crediti:
richiesta del:
lavorata il:

Calabria

01 lug 2022

31 dic 2022

interruzione per un periodo non inferiore a sei mesi dell'attivita professionale o trasferimento
di questa all'estero

SI

6 (normali)

18 dic 2022

26 gen 2023

27) Fuoco Valentina

croas:
inizio:
fine:
motivo:
approvato:
motivazione:

richiesta del:
lavorata il:

Calabria

22 feb 2023

22 giu 2023

maternita o congedo parentale per la durata di dodici mesi

NO

riformulare la richiesta in quanto non possono essere concessi crediti per periodi
futuri

17 gen 2023

26 gen 2023

28) Gagliardi Ilaria

croas:
inizio:
fine:
motivo:

approvato:
crediti:
richiesta del:
lavorata il:

Calabria

01 gen 2022

31 dic 2022

interruzione per un periodo non inferiore a sei mesi dell'attivita professionale o trasferimento
di questa all'estero

SI

15 (normali)

31 dic 2022

26 gen 2023

29) Gallo Serafina

croas:
inizio:
fine:

motivo:

approvato:
crediti:
richiesta del:

Calabria

01 gen 2022

01 lug 2022

interruzione per un periodo non inferiore a sei mesi dell'attivita professionale o trasferimento
di questa all'estero

SI

3 (normali)

27 dic 2022
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26 gen 2023

30) Greco Laura

croas:
inizio:
fine:

motivo:

approvato:
crediti:
richiesta del:
lavorata il:

Calabria

01 gen 2020

31 dic 2022

interruzione per un periodo non inferiore a sei mesi dell'attivitd professionale o trasferimento
di questa all'estero

SI

15 (normali)

17 dic 2022

26 gen 2023

31) Iaria Laura

croas:
inizio:

fine:

motivo:
approvato:
crediti:
crediti:
richiesta del:
lavorata il:

Calabria

03 gen 2022

31 dic 2022

maternita o congedo parentale per la durata di dodici mesi
SI

15 (normali)

5 (deontologici)

19 dic 2022

26 gen 2023

32) Incutti Maria Teresa

croas:
inizio:
fine:

motivo:

approvato:
crediti:
richiesta del:
lavorata il:

Calabria

01 gen 2022

31 dic 2022

interruzione per un periodo non inferiore a sei mesi dell'attivita professionale o trasferimento
di questa all'estero

SI

15 (normali)

01 gen 2023

26 gen 2023

33) Lagana Maria

croas:
inizio:

fine:

motivo:
approvato:
crediti:
richiesta del:
lavorata il:

Calabria

01 gen 2020

31 dic 2020

altri casi di documentato impedimento derivante da cause di forza maggiore
SI

15 (normali)

27 dic 2022

26 gen 2023

34) Magnone Rosella

croas:
inizio:
fine:

motivo:

approvato:
crediti:
richiesta del:
lavorata il:

Calabria

01 gen 2022

31 dic 2022

interruzione per un periodo non inferiore a sei mesi dell'attivita professionale o trasferimento
di questa all'estero

SI

15 (normali)

23 dic 2022

26 gen 2023

35) Malivindi Sara

croas:
inizio:

fine:

motivo:
approvato:
crediti:
crediti:
richiesta del:
lavorata il:

Calabria

20 apr 2021

20 mar 2022

maternita o congedo parentale per la durata di dodici mesi
ST

15 (normali)

5 (deontologici)

30 dic 2022

26 gen 2023

36) Marra Francesca

croas:
inizio:

fine:

motivo:
approvato:
crediti:
crediti:
richiesta del:
lavorata il:

Calabria

13 giu 2022

15 nov 2022

maternita o congedo parentale per la durata di dodici mesi
SI

7 (normali)

3 (deontologici)

25 gen 2023

26 gen 2023

37) Martino Maria

croas:
inizio:

Calabria
01 gen 2020



fine:

motivo:
approvato:
crediti:
crediti:
motivazione:
richiesta del:
lavorata il:
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31 dic 2022
grave malattia o infortunio
SI

10 (normali)

5 (deontologici)

riconosciuti per l'anno 2022. Riformulare separatamente per gli anni 2020-2021
30 dic 2022

26 gen 2023

38) Natalini Ilaria

croas:
inizio:
fine:
motivo:

approvato:
motivazione:
richiesta del:
lavorata il:

Calabria

01 gen 2023

01 gen 2024

interruzione per un periodo non inferiore a sei mesi dell'attivita professionale o trasferimento
di questa all'estero

NO

ai sensi del regolamento vigente non & possibile valutare richieste per il futuro

04 gen 2023

26 gen 2023

39) Nigri Elvira

croas:
inizio:

fine:

motivo:
approvato:
crediti:
crediti:
richiesta del:
lavorata il:

Calabria

01 gen 2021

31 dic 2022

F

ST

15 (normali)

5 (deontologici)
23 gen 2023

26 gen 2023

40) Nucera Mariagrazia

croas:
inizio:
fine:
motivo:

approvato:
motivazione:
richiesta del:
lavorata il:

Calabria

10 gen 2023

31 dic 2023

interruzione per un periodo non inferiore a sei mesi dell'attivita professionale o trasferimento
di questa all'estero

NO

ai sensi del regolamento vigente non é& possibile valutare richieste per il futuro

09 gen 2023

26 gen 2023

41) Palaia Francesca

croas:
inizio:
fine:
motivo:
approvato:
motivazione:

richiesta del:
lavorata il:

Calabria

01 gen 2022

31 dic 2022

altri casi di documentato impedimento derivante da cause di forza maggiore

NO

riformulare la richiesta inserendo la motivazione corretta (interruzione dell'attivita lavorativa
per un periodo...)

29 dic 2022

26 gen 2023

42) Pellegrino Salvatore

croas:
inizio:
fine:
motivo:

approvato:
crediti:
motivazione:

richiesta del:
lavorata il:

Calabria

05 nov 2021

05 nov 2026

interruzione per un periodo non inferiore a sei mesi dell'attivita professionale o trasferimento
di questa all'estero

SI

15 (normali)

riconosciuti per l'anno 2022. ai sensi del regolamenti vigente non & possibile riconoscere
esoneri per eventi futuri

19 dic 2022

26 gen 2023

43) Pignataro Grazia

croas:
inizio:

fine:

motivo:
approvato:
motivazione:
richiesta del:
lavorata il:

Calabria

10 gen 2023

31 dic 2023

maternita o congedo parentale per la durata di dodici mesi

NO

ai sensi del regolamento vigente non é possibile valutare richieste per il futuro
09 gen 2023

26 gen 2023

44) Pugliese Marialucia

croas:
inizio;
fine:
motivo:

Calabria

01 gen 2020

31 dic 2022

interruzione per un periodo non inferiore a sei mesi dell'attivita professionale o trasferimento

di questa all'estero
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approvato: SI

crediti: 15 (normali)

motivazione: riconosciuti per 1l'anno 2022. Riformulare separatamente per gli anni 2020-2021

richiesta del: 27 dic 2022

lavorata il: 26 gen 2023

45) Rizzo Maria Carmela

croas: Calabria

inizio: 01 set 2020

fine: 31 dic 2022

motivo: interruzione per un periodo non inferiore a sei mesi dell'attivita professionale o trasferimento
di questa all'estero

approvato: SI

crediti: 15 (normali)

motivazione: riconosciuti per 1'anno 2022. Riformulare separatamente per gli anni 2020-2021

richiesta del: 15 gen 2023

lavorata il: 26 gen 2023

46) Ruffo Raffaele

croas: Calabria

inizio: 12 gen 2023

fine: 31 dic 2025

motivo: interruzione per un periodo non inferiore a sei mesi dell'attivita professionale o trasferimento
di questa all'estero

approvato: NO

motivazione: ai sensi del regolamento vigente non & possibile valutare richieste per il futuro

richiesta del: 12 gen 2023

lavorata il: 26 gen 2023

47) Russo Naomi Nadia

croas: Calabria

inizio: 30 dic 2022

fine: 30 set 2023

motivo: maternita o congedo parentale per la durata di dodici mesi

approvato: NO

motivazione: ai sensi del regolamento vigente non & possibile valutare richieste per il futuro

richiesta del: 30 dic 2022

lavorata il: 26 gen 2023

48) Scarfone Francesca

croas: Calabria

inizio: 01 gen 2023

fine: 30 giu 2023

motivo: interruzione per un periodo non inferiore a sei mesi dell'attivita professionale o trasferimento
di questa all'estero

approvato: NO

motivazione: riformulare la richiesta inserendo un periodo, gia trascorso, non inferiore a 6 m
esi

richiesta del: 13 gen 2023

lavorata il: 26 gen 2023

49) Sgaramella Federica

croas: Calabria

inizio: 31 ago 2022

fine: 31 ago 2022

motivo: interruzione per un periodo non inferiore a sei mesi dell'attivita professionale o trasferimento
di questa all'estero

approvato: NO

motivazione: riformulare la richiesta inserendo un periodo, gia trascorso, non inferiore a 6 m
esi

richiesta del: 22 dic 2022
lavorata il: 26 gen 2023

50) Sgaramella Federica

croas: Calabria

inizio: 12 set 2022

fine: 31 dic 2022

motivo: interruzione per un periodo non inferiore a sei mesi dell'attivita professionale o trasferimento
di questa all'estero

approvato: NO

motivazione: riformulare la richiesta inserendo un periodo, gia trascorso, non inferiore a 6 m
esi

richiesta del: 22 dic 2022

lavorata il: 26 gen 2023

51) Sgaramella Federica

croas: Calabria

inizio: 01 gen 2022

fine: 30 ago 2022

motivo: maternita o congedo parentale per la durata di dodici mesi

approvato: SI

crediti: 10 (normali)
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crediti: 3 (deontologici)

richiesta del: 22 dic 2022

lavorata il: 26 gen 2023

52) Simonetti Anna Maria

croas: Calabria

inizio: 10 set 2021

fine: 10 set 2022

motivo: maternita o congedo parentale per la durata di dodici mesi

approvato: SI

crediti: 15 (normali)

crediti: 5 (deontologici)

richiesta del: 20 dic 2022

lavorata il: 26 gen 2023

53) Sirimarco Francesca

croas: Calabria

inizio: 01 gen 2023

fine: 31 dic 2026

motivo: interruzione per un periodo non inferiore a sei mesi dell'attivita professionale o trasferimento
di questa all'estero

approvato: NO

motivazione: riformulare la richiesta inserendo un periodo, gia trascorso. formulare una richiesta per anno

(ricadente nel triennio precedente)
richiesta del: 08 gen 2023

lavorata il: 26 gen 2023

54) Spina Maria Caterina

croas: Calabria

inizio: 24 apr 2022

fine: 29 gen 2023

motivo: maternita o congedo parentale per la durata di dodici mesi

approvato: SI

crediti: 10 (normali)

crediti: 5 (deontologici)

richiesta del: 20 dic 2022

lavorata il: 26 gen 2023

55) Talarico Tiziana

croas: Calabria

inizio: 01 gen 2020

fine: 31 dic 2022

motivo: interruzione per un periodo non inferiore a sei mesi dell'attivita professionale o trasferimento
di questa all'estero

approvato: SI

crediti: 15 (normali)

motivazione: riconosciuti considerando il periodo dal 01.01.2021 al 31.12.2021, riformulare istanze separate
per anno

richiesta del: 19 dic 2022

lavorata il: 26 gen 2023

56) Tiano Tina

croas: Calabria

inizio: 01 set 2021

fine: 01 set 2022

motivo: altri casi di documentato impedimento derivante da cause di forza maggiore

approvato: SI

crediti: 15 (normali)

crediti: 5 (deontologici)

motivazione: riconosciuto esonero per 1l'anno 2021, riformulare istanza per anno 2022

richiesta del: 28 dic 2022

lavorata il: 26 gen 2023

57) Toscano Maria Luisa

croas: Calabria

inizio: 01 gen 2022

fine: 31 dic 2022

motivo: interruzione per un periodo non inferiore a sei mesi dell'attivita professionale o trasferimento
di questa all'estero

approvato: SI

crediti: 15 (normali)

richiesta del: 31 dic 2022

lavorata il: 26 gen 2023

58) Villella Giuseppina

croas: Calabria

inizio: 03 lug 2022

fine: 01 gen 2023

motivo: interruzione per un periodo non inferiore a sei mesi dell'attivita professionale o trasferimento
di questa all'estero

approvato: ST

crediti: 7 (normali)



richiesta del:
lavorata il:

01
26

CROAS Calabria

Elenco delle richieste di esonero esaminate nella seduta di

Consiglio del 28 gennaio 2023

gen 2023
gen 2023

59) ZINGHINI' DOMENICA

Calabria

croas:
inizio:
fine:

motivo:

approvato:
crediti:
richiesta del:
lavorata il:

01
37T,

gen 2022
dic 2022
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interruzione per un periodo non inferiore a sei mesi dell'attivita professionale o trasferimento

di
SI
15
31
26

questa all'estero

(normali)
dic 2022
gen 2023



