DICHIARAZIONE SULL’'INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E DI INCOMPATIBILITA’
(art. 20, comma 2 D. Lgs n. 39/2013)

Il/La sottoscritto/a _Domenico Boninsegna nato/a _Sariana Calabro
il _24/08/1995 e residente a _santOnofrio , in relazione all'incarico di
Consigliere del Consiglio regionale dell’Ordine degli Assistenti sociali della Calabria, presa visione del D.

LGS. n. 39/2013 “Disposizione in materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche
amministrazioni e presso gli enti privati di controllo pubblico, a norma dell’articolo 1, commi 49 e 50, della
Legge 6 novembre 2012, n. 190”;

- ai sensi degli articoli 46 e 47 del DPR 28 dicembre 2000, n. 445 (Testo Unico delle disposizioni
legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa);

- consapevole dei controlli sulla veridicita delle dichiarazioni che I'amministrazione precedente &
tenuta ad effettuare, ai sensi dell’art. 71 dello stesso DPR 445/200 e delle sanzioni previste dagli artt.
75 e 76 dello stesso DPR 445/2000;
- consapevole che, ai sensi dell’articolo 20, comma 5, del D. Lgs. 39/2013 la dichiarazione mendace
comporta la inconferibilita di qualsivoglia incarico di cui allo stesso decreto legislativo per un periodo
di 5 anni;

DICHIARA

- non incorrere in alcuna delle cause di inconferibilita e di incompatibilita previste dal decreto
legislativo 8 aprile 2013, n.39 e s.m.i..

DICHIARA, INOLTRE, DI

- essere a conoscenza del fatto che, ai sensi dell’articolo 19 del D. Igs. 39/2013, in seguito alla
contestazione di una eventuale causa di incompatibilita da parte del responsabile per la prevenzione
della corruzione, decadra dall’incarico decorso il termine perentorio di 15 giorni dalla contestazione
stessa;

- non incorrere in alcuna causa di incompatibilita ai sensi dell’art. 8 del Regolamento della formazione
continua Deliberato dal Consiglio nazionale nella seduta del 22 ottobre 2022 con delibera n. 200, in
vigore dal 1° gennaio 2023;

- non essere amministratore o titolare di enti autorizzati alla formazione continua presso il CNOAS e
CROAS;

- non esercitare attivita di formazione continua a titolo oneroso, salve le specifiche deroghe di cui al
comma 3;

- in ogni caso astenersi e/o di essersi astenuto/a nelle deliberazioni relative ai procedimenti di
accreditamento di eventi e/o riconoscimento dei crediti formativi ove fosse ravvisabile un conflitto di
interessi.

Il sottoscritto si impegna, altresi, a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della presente
dichiarazione al Responsabile Prevenzione Corruzione del CROAS, tramite pec ordascalabria@pec.it, e a rendere,
nel caso, una nuova dichiarazione sostitutiva.

Il sottoscritto si dichiara informato che, ai sensi del Regolamento UE 2016/679 e dell’art.20 comma 3 D. Lgs.
39/2013 e s.m.i. la presente dichiarazione sara conservata negli archivi di ufficio e, ove necessario, pubblicata sul
sito web istituzionale del Croas nella sezione “Amministrazione trasparente”, nell’lambito della sezione “Titolari di
incarichi politici, di amministrazione, di direzione o di governo” .

Ai sensi dell’art. 13 del D. Lgs. 196/2003 e ss.mm.ii. (tra le quali quelle intervenute ad opera del regolamento

2016/679), i dati contenuti nella presente dichiarazione, saranno trattati con strumenti informatici esclusivamente
per le finalita per cui la dichiarazione medesima viene rilasciata.

Luogo e data, __sant’Onoafria 17/10/2025
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DICHIARAZIONE SULL’'INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E DI INCOMPATIBILITA’
(art. 20, comma 2 D. Lgs n. 39/2013)

Il/La sottoscritto/a _Federico Carioti nato/a _Catanzaro

il _09/12/1980 e residente a _Squillace , in relazione all'incarico di
Tesoriere del Consiglio regionale dell’Ordine degli Assistenti sociali della Calabria, presa visione del D.
LGS. n. 39/2013 “Disposizione in materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche

amministrazioni e presso gli enti privati di controllo pubblico, a norma dell’articolo 1, commi 49 e 50, della
Legge 6 novembre 2012, n. 190”;

- ai sensi degli articoli 46 e 47 del DPR 28 dicembre 2000, n. 445 (Testo Unico delle disposizioni
legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa);

- consapevole dei controlli sulla veridicita delle dichiarazioni che I'amministrazione precedente &
tenuta ad effettuare, ai sensi dell’art. 71 dello stesso DPR 445/200 e delle sanzioni previste dagli artt.
75 e 76 dello stesso DPR 445/2000;
- consapevole che, ai sensi dell’articolo 20, comma 5, del D. Lgs. 39/2013 la dichiarazione mendace
comporta la inconferibilita di qualsivoglia incarico di cui allo stesso decreto legislativo per un periodo
di 5 anni;

DICHIARA

- non incorrere in alcuna delle cause di inconferibilita e di incompatibilita previste dal decreto
legislativo 8 aprile 2013, n.39 e s.m.i..

DICHIARA, INOLTRE, DI

- essere a conoscenza del fatto che, ai sensi dell’articolo 19 del D. Igs. 39/2013, in seguito alla
contestazione di una eventuale causa di incompatibilita da parte del responsabile per la prevenzione
della corruzione, decadra dall’incarico decorso il termine perentorio di 15 giorni dalla contestazione
stessa;

- non incorrere in alcuna causa di incompatibilita ai sensi dell’art. 8 del Regolamento della formazione
continua Deliberato dal Consiglio nazionale nella seduta del 22 ottobre 2022 con delibera n. 200, in
vigore dal 1° gennaio 2023;

- non essere amministratore o titolare di enti autorizzati alla formazione continua presso il CNOAS e
CROAS;

- non esercitare attivita di formazione continua a titolo oneroso, salve le specifiche deroghe di cui al
comma 3;

- in ogni caso astenersi e/o di essersi astenuto/a nelle deliberazioni relative ai procedimenti di
accreditamento di eventi e/o riconoscimento dei crediti formativi ove fosse ravvisabile un conflitto di
interessi.

Il sottoscritto si impegna, altresi, a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della presente
dichiarazione al Responsabile Prevenzione Corruzione del CROAS, tramite pec ordascalabria@pec.it, e a rendere,
nel caso, una nuova dichiarazione sostitutiva.

Il sottoscritto si dichiara informato che, ai sensi del Regolamento UE 2016/679 e dell’art.20 comma 3 D. Lgs.
39/2013 e s.m.i. la presente dichiarazione sara conservata negli archivi di ufficio e, ove necessario, pubblicata sul
sito web istituzionale del Croas nella sezione “Amministrazione trasparente”, nell’lambito della sezione “Titolari di
incarichi politici, di amministrazione, di direzione o di governo” .

Ai sensi dell’art. 13 del D. Lgs. 196/2003 e ss.mm.ii. (tra le quali quelle intervenute ad opera del regolamento
2016/679), i dati contenuti nella presente dichiarazione, saranno trattati con strumenti informatici esclusivamente
per le finalita per cui la dichiarazione medesima viene rilasciata.

Luogo e data, _Squillace 17/12/2025
Firma
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DICHIARAZIONE SULL'INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E DI INCOMPATIBILITA’
(art. 20, comma 2 D. Lgs n. 39/2013)

Il/La sottoscritto/a c LA SATVAGA A nato/a _(F T LA 0 o

il (8ICL | 1384 e residente a TEULDNCAND , in relazione all'incarico di
\WE 5SS del Consiglio regionale dell’Ordine degli Assistenti sociali della Calabria, presa visione del D.
LGS. n. 39/2013 “Disposizione in materia di inconferibilitd e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche
amministrazioni e presso gli enti privati di controllo pubblico, a norma dell’articolo 1, cdmmi 49 e 50, della
Legge 6 novembre 2012, n. 190”;

- al sensi degli articoli 46 e 47 del DPR 28 dicembre 2000, n. 445 (Testo Unico delle disposizioni
legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa);

- consapevole dei controlli sulla veridicita delle dichiarazioni che 'amministrazione precedente &
tenuta ad effettuare, ai sensi dell’art. 71 dello stesso DPR 445/200 e delle sanzioni previste dagli artt.
75 e 76 dello stesso DPR 445/2000;

- consapevole che, ai sensi dell’articolo 20, comma 5, del D. Lgs. 39/2013 la dichiarazione mendace
comporta la inconferibilita di qualsivoglia incarico di cui allo stesso decreto legislativo per un periodo
di 5 annij;

DICHIARA

- non incorrere in alcuna delle cause di inconferibilita e di incompatibilita previste dal decreto
legislativo 8 aprile 2013, n.39 e s.m.i..

DICHIARA, INOLTRE, DI

- essere a conoscenza del fatto che, ai sensi dell’articolo 19 del D. lgs. 39/2013, in seguito alla
contestazione di una eventuale causa di incompatibilita da parte del responsabile per la prevenzione
della corruzione, decadra dall'incarico decorso il termine perentorio di 15 giorni dalla contestazione
stessa;

- non incorrere in alcuna causa di incompatibilita ai sensi dell’art. 8 del Regolamento della formazione
continua Deliberato dal Consiglio nazionale nella seduta del 22 ottobre 2022 con delibera n. 200, in
vigore dal 1° gennaio 2023;

- non essere amministratore o titolare di enti autorizzati alla formazione continua presso il CNOAS e
CROAS;

- non esercitare attivita di formazione continua a titolo oneroso, salve le specifiche deroghe di cui al
comma 3;

- in ogni caso astenersi e/o di essersi astenuto/a nelle deliberazioni relative ai procedimenti di
accreditamento di eventi e/o riconoscimento dei crediti formativi ove fosse ravvisabile un conflitto di
interessi.

Il sottoscritto si impegna, altresi, a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della presente
dichiarazione al Responsabile Prevenzione Corruzione del CROAS, tramite pec ordascalabria@pec.it, e a rendere,
nel caso, una nuova dichiarazione sostitutiva.

Il sottoscritto si dichiara informato che, ai sensi del Regolamento UE 2016/679 e dell’art.20 comma 3 D. Lgs.
35/2013 e s.m.i. la presente dichiarazione sara conservata negli archivi di ufficio e, ove necessario, pubblicata sul
sito web istituzionale del Croas nella seziene “Amministrazione trasparente”, nell’ambito della sezione “Titolari di
incarichi politici, di amministrazione, di direzione o di governo” .

Ai sensi dell’art. 13 del D. Lgs. 196/2003 e ss.mm.ii. (tra le quali quelle intervenute ad opera del regolamento

2016/679), i dati contenuti nella presente dichiarazione, saranno trattati con strumenti informatici esclusivamente
per le finalita per cui la dichiarazione medesima viene rilasciata.
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DICHIARAZIONE SULL’INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E DI INCOMPATIBILITA’
(art. 20, comma 2 D. Lgs n. 39/2013)

Il/La sottoscritto/a SQIA\A 6% 2%\255 nato/a CAH?T‘)N"MQO

il 05,-057 - {JP&}’I{ e residente a (llopo$?  [ont el , in relazione all'incarico di
Red LD ENTE del Consiglio regionale dell’Ordine degli Assistenti sociali della Calabria, presa visione del D.

LGS. n. 39/2013 “Disposizione in materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche

amministrazioni e presso gli enti privati di controllo pubblico, a norma dell’articolo 1, commi 49 e 50, della

Legge 6 novembre 2012, n. 190”;

- ai sensi degli articoli 46 e 47 del DPR 28 dicembre 2000, n. 445 (Testo Unico delle disposizioni
legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa);
- consapevole dei controlli sulla veridicita delle dichiarazioni che I'amministrazione precedente &
tenuta ad effettuare, ai sensi dell’art. 71 dello stesso DPR 445/200 e delle sanzioni previste dagli artt.
75 e 76 dello stesso DPR 445/2000;
- consapevole che, ai sensi dell’articolo 20, comma 5, del D. Lgs. 39/2013 la dichiarazione mendace
comporta la inconferibilita di qualsivoglia incarico di cui allo stesso decreto legislativo per un periodo
di 5 anni;

DICHIARA

- non incorrere in alcuna delle cause di inconferibilita e di incompatibilita previste dal decreto
legislativo 8 aprile 2013, n.39 e s.m.i..

DICHIARA, INOLTRE, DI

- essere a conoscenza del fatto che, ai sensi dell’articolo 19 del D. Igs. 39/2013, in seguito alla
contestazione di una eventuale causa di incompatibilita da parte del responsabile per la prevenzione
della corruzione, decadra dall’incarico decorso il termine perentorio di 15 giorni dalla contestazione
stessa;

- non incorrere in alcuna causa di incompatibilita ai sensi dell’art. 8 del Regolamento della formazione
continua Deliberato dal Consiglio nazionale nella seduta del 22 ottobre 2022 con delibera n. 200, in
vigore dal 1° gennaio 2023;

- non essere amministratore o titolare di enti autorizzati alla formazione continua presso il CNOAS e
CROAS;

- non _esercitare attivita_di formazione continua a titolo_oneroso, salve le specifiche deroghe dicuial

comma 3;

- in ogni caso astenersi e/o di essersi astenuto/a nelle deliberazioni relative ai procedimenti di
accreditamento di eventi e/o riconoscimento dei crediti formativi ove fosse ravvisabile un conflitto di
interessi.

Il sottoscritto si impegna, altresi, a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della presente
dichiarazione al Responsabile Prevenzione Corruzione del CROAS, tramite pec ordascalabria@pec.it, e a rendere,
nel caso, una nuova dichiarazione sostitutiva.

Il sottoscritto si dichiara informato che, ai sensi del Regolamento UE 2016/679 e dell’art.20 comma 3 D. Lgs.
39/2013 e s.m.i. la presente dichiarazione sara conservata negli archivi di ufficio e, ove necessario, pubblicata sul
sito web istituzionale del Croas nella sezione “Amministrazione trasparente”, nell’ambito della sezione “Titolari di
incarichi politici, di amministrazione, di direzione o di governo” .

Ai sensi dell’art. 13 del D. Lgs. 196/2003 e ss.mm.ii. (tra le quali quelle intervenute ad opera del regolamento

2016/679), i dati contenuti nella presente dichiarazione, saranno trattati con strumenti informatici esclusivamente
per le finalita per cui la dichiarazione medesima viene rilasciata.
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DICHIARAZIONE SULL'INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E DI INCOMPATIBILITA”
(art. 20, comma 2 D. Lgs n. 39/2013)

1i/La sottoscritto/a UY‘(BQZQ ;ébm nato/a &&/MNEM)

il ?5/(-9/(901' e residente a \SD_ OUACE , in relazione altincarico di
ONSIGLISRE  del Consiglio regionale dell’Ordine degli Assistenti sociali della Calabria, presa visione del D,

LGS. n. 39/2013 “Disposizione in materia di inconferibilita e incompatibiiisa di incarichi presso le o

amministrazioni e presso gli enti privati di controllo pubblico, a3 norma deil’articolo 1, commi 49 e 57, della
Legge 6 hovembre 2012, n. 190”;

bhliche

- ai sensi degli articoli 46 e 47 del DPR 28 dicembre 2000, n. 445 (Testo Unico delle disposizia
legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrat iva);

- consapevole dei controlli sulla veridicitd delle dichiarazioni che I'amministrazione precedsnze
tenuta ad effettuare, ai sensi dell’art. 71 dello stesso DPR 445/200 «
75 e 76 dello stesso DPR 445/2000;

- consapevole che, ai sensi dell'articolo 20, comma 5, del D. Lgs. 39/2

972013 ia dichiarazione mendace

comporta la inconferibilita di qualsivoglia incarico di cui allo stesso decreto legislativo per un periodo
di 5 anni;

delle sarnzioni previste Jzgh art,

DICHIARA

- non incorrere in alcuna delle cause di inconferibilita e di incompatibilita previste dal decreto
legislativo 8 aprile 2013, n.39 e s.m.i..

DICHIARA, INOLTRE, DI

- essere a conoscenza del fatto che, ai sensi dell’articolo 19 del D. lgs. 39/2013, in seguito alla
contestazione di una eventuale causa di incompatibilita da parte del responsabile per la prevenzione

della corruzione, decadra dall'incarico decorso il termine perentorio di 15 giorni dalla contestazione
stessa;

- non incorrere in alcuna causa di incompatibilita ai sensi dell’art. 8 del Regolamento della formazione

continua Deliberato dal Consiglio nazionale nella seduta del 22 ottobre 2022 con delibera n. 200, in
vigore dal 1° gennaio 2023;

- non essere amministratore .o titolare di enti autorizzati alla formazione continua presso il CNOAS e
CROAS; : 5 ;

- non esercitare attivita di formazlone contlnua a titolo oneroso, sa!ve le speciﬂche deroghe di cui al
comma 3;

- in ogni caso astenersi e/o di essersl astenuto/a nelle deliberazioni relative aj procedimenti di

- accreditamento di eventi e/o nconosclmento dei creditl formativl ove fosse ravvisabile un conmtto di
interessi . .

Il sottoscritto si impegna, altresl, a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della presente

dichiarazione al Responsabile Prevenzione Corruzione del CROAS, tramite pec ordascalabria@pec.it, e a rendere,
nel caso, una nuova dichiarazione sostitutiva.

Il sottoscritto si dichiara informato che, ai sensi del Regolamento UE 2016/679 e dell'art.20 comma 3 D. \gs.
39/2013 e s.m.i. la presente dichiarazione sara conservata negli archivi di ufficio e, ove necessario, pubblicata sut

sito web istituzionale del Croas nella sezione “Amministrazione trasparente”, nellambito della sezione “Titolari di
incarichi politici, di amministrazione, di direzione o di governo” .

Ai sensi dellart, 13 del D. 1gs. 196/2003 e ss.mm.ii. (tra le quall quelle intervenute ad opera del regolamento

2016/679), i dati contenuti nella presente dichlarazione, saranno trattati con strumenti informatici esclusivamente
per le finalita per cui la dichiarazione medesima viene rilasciata.

Luogo e data . AAKL R, A 6 f;o /§ g‘ 158 ’




 DICHIARAZIONE SULLINSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E DI INCOMPATIBILITA’
;o . . (art. 20, comma 2 D. Lgs n. 39/2013)

Wka sottoserittofs A __Enr 742 one” nato/a_JLENANC _CASTELE O

il l}zjﬂ‘//o/ . e residente a (G 7ALLO , in relazione all'incarico di

1 ML@LC‘;I Consiglio regionale dell’Ordine degli Assistenti sociali della Calabria, presa visione del D.

‘ LGS. n. 39/2013 “Disposizione in materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche

amministrazioni e presso gli enti privati di controllo pubblico, a norma dell’articolo 1, commi 49 e 50, della
Legge 6 novembre 2012, n. 190”;

- ai sensi degli articoli 46 e 47 del DPR 28 dicembre 2000, n. 445 (Testo Unico delle disposizioni
legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa);

- - consapevole dei controlli sulla veridicitd delle dichiarazioni che I'amministrazione precedente &
tenuta ad effettuare, ai sensi dell’art. 71 dello stesso DPR 445/200 e delle sanzioni previste dagli artt.
75 e 76 dello stesso DPR 445/2000;

- consapevole che, ai sensi dell’articolo 20, comma 5, del D. Lgs. 39/2013 la dichiarazione mendace
comporta la inconferibilita di qualsivoglia incarico di cui allo stesso decreto legislativo per un periodo
di 5 anni;

DICHIARA

- non incorrere in alcuna delle cause di inconferibilita e di incompatibilita previste dal decreto
legislativo 8 aprile 2013, n.39 e s.m.i..

DICHIARA, INOLTRE, DI

- essere a conoscenza del fatto che, ai sensi dell’articolo 19 del D, lgs. 39/2013, in seguito alla
contestazione di una eventuale causa di incompatibilita da parte del responsabile per la prevenzione

della corruzione, decadra dall’incarico decorso il termine perentorio di 15 giorni dalla contestazione
© stessa;

- non incorrere in alcuna causa di incompatibilita ai sensi dell’art. 8 del Regolamento della formazione

continua Deliberato dal Consiglio nazionale nella seduta del 22 ottobre 2022 con delibera n. 200, in
vigore dal 1° gennaio 2023;

- on essere amministratore o titolare di enti autorizzati alla formazione continua presso il CNOAS e
CROAS; :

- non esercitare attivita di formazione continua a titolo oneroso, salve le specifiche deroghe di cui al
comma 3;

- In ogni caso astenersi e/o di essersi astenuto/a nelle deliberazioni relative ai procedimenti di

. e accreditamento di eventi e/o riconoscimento dei crediti formativi ove fosse ravvisabile un conflitto di
: interessi.

Il sottoscritto si impegna, altresi, a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della presente

dichiarazione al Responsabile Prevenzione Corruzione del CROAS, tramite pec ordascalabria@pec.it, e a rendere,
nel ¢aso, una nuova dichiarazione sostitutiva. :

R | sottoscritto si dichiara informato che, ai sensi del Regolamento UE 2016/679 e dell'art.20 comma 3 D. Lgs.
- 39/2013 e s.m.i. la presente dichiarazione sara conservata negli archivi di ufficio e, ove necessario, pubblicata sul

~ -sito web istituzionale del Croas nella sezione “Amministrazione trasparente”, nell'ambito della sezione “Titolari di
incarichi politici, di amministrazione, di direzione o di governo” . ~ Fa

Ai sensi dell’art. 13 del D. Lgs. 196/2003 e ss.mm.il. (tra le quali quelle intervenute ad opera del regolamento
-2016/679), i dati contenuti nella presente dichiarazione, saranno trattati con strumenti informatici esclusivamente
- per le finalita per cui la dichiarazione medesima viene rilasciata. il

REE Luogo e data, Fezepe0 25 L0- 05
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DICHIARAZIONE SULL'INSUSSISTENZA DI CAUSE D! INCONFERIBILITA’ E DI INCOMPATIBILITA’
(art. 20, comma 2 D. Lgs n. 39/2013)

e oy ) 5 i e N ) /“ ‘ ;\) .
PeTia ALy LRErsy natofs (OATANZA RO

CATANZARS , in relazione all'incarico di

li/La sottoscritto/a
i _0O9. 0Ob 66 e residente a
Sy e)& Si(»,gz Q & de! Consiglia regionale del’Ordine dez!i Axsistonti sacinli della Calabria, presa visione del D
LGS, n. 39/2013 “Disposizione in materia di inconferibilita e incompatibilitd di incarichi presso le pubbliche
amministrazioni e presso gli enti privati di controllo pubblico, a norma dell’articolo 1, commi 49 e 50, della

Legpre 6 novembre 2012, n. 120":

- ai sensi degli articoli 46 e 47 del DPR 28 dicembre 2000, n. 445 (Testo Unico delle disposizioni
legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa);

- consapevole dei controlli sulla veridicitd delle dichiarazioni che 'amministrazione precedente &
tenuta ad effettuare, ai sensi dell’art. 71 dello stesso DPR 445/200 e delle sanzioni previste dagli artt.
75 e 76 dello stesso DPR 445/2000;

- consapevole che, ai sensi dell'articolo 20, comma 5, del D. Lgs. 39/2013 la dichiarazione mendace
comporta la inconferibilita di qualsivoglia incarico di cui allo stesso decreto legislativo per un periodo
di 5 anni;

DICHIARA

- non incorrere in alcuna delle cause di inconferibilita e di incompatibilita previste dal decreto
legislativo 8 aprile 2013, n.39 e s.m.i..

. DICHIARA, INOLTRE, DI

- - essere a conoscenza del fatto che, ai sensi dell’articolo 19 del D. lgs. 39/2013, in seguito alla
' contestazione di una eventuale causa di incompatibilita da parte del responsabile per la prevenzione
della corruzione, decadrd dall’incarico decorso il termine perentorio di 15 giorni dalla contestazione
~ stessa; _
. = non incorrere in alcuna causa di incompatibilita ai sensi dell‘art. 8 del Regolamento della formazione
- continua Deliberato dal Consiglio nazionale nella seduta del 22 ottobre 2022 con delibera n. 200, in
* vigore dal 1° gennaio 2023:
- non essere amministratore o titolare di enti autorizzati alla formazione continua presso il CNOAS e
CROAS; o o
- non esercitare attivits di formazione continua a titolo oneroso, salve le specifiche derughe di cui al
comma 3; .
- in ogni caso astenersi e/o di essersi astenuto/a nelle deliberazioni relative ai procedimenti di
| accieditamento di event! &/6 riconoscimento dei craditi formativi ove fosse ravvisabile un conflitto di

interessi.

" H sottoscritto si impegna, altresi, a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della presente

" dichiarazione al Responsabile Prevenzione Corruzione del CROAS, tramite pec ordascalabria@pec.it, e a rendere,
nel caso, una nuova dichiarazione sostitutiva, ‘

1 sottoscritto si dichiara informato che, al sensi del Regolamento UE 2016/679 e dell'art.20 comma 3 D. Lgs.

39/2013 e s.m.l. Ia presente dichiarazione sara conservata negli archivi di ufficio €, ove necessario, pubblicata sul
- - sito web istituzionale del Croas nella sezione “Amministrazione trasparente”, nell'ambito della sezione “Titolari di
~_incarichi politici, di amministrazione, di direzione o dj governo” . :

. Ai sensi dell'art, 13 del D, Lgs. 196/2003 e ss.mm.il. (tra le quali quelle intervenute ad opera del regolamento

2016/679), i dati contenuti nella presente dichiarazione, saranno trattati con strumenti informatici esclusivamente
per e finalita per cui la dickiarazione smedesima viene rilascista, ‘ e R : )

, ,"wogoedata, @) {.JU,'/}J,‘V.. /y‘f md){u 7,5




DICHIARAZIONE SULL'INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E DI INCOMPATIBILITA’
(art. 20, comma 2 D. Lgs n. 39/2013)

lI/La_: sottoscritto/a HABR( @U S’EP% nato/a TA UQ\A‘\)O \/A (RGB
il . .

e residente a g in relazione all'incarico di

- del Consiglio regionale dell’Ordine degli Assistenti sociali della Calabria, presa visione del D.
LGS. n. 39/2013 “Disposizione in materia di inconferibilitd e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche
amministrazioni e presso gli enti privati di controllo pubblico, a norma dell’articolo 1, commi 49 e 50, della
Legge 6 novembre 2012, n. 190”;

- ai sensi degli articoli 46 e 47 del DPR 28 dicembre 2000, n. 445 (Testo Unico delle disposizioni
legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa);
- consapevole dei controlli sulla veridicitd delle dichiarazioni che I'amministrazione precedente &
tenuta ad effettuare, ai sensi dell’art. 71 dello stesso DPR 445/200 e delle sanzioni previste dagli artt.
75 e 76 dello stesso DPR 445/2000;
- consapevole che, ai sensi dell’articolo 20, comma 5, del D. Lgs. 39/2013 la dichiarazione mendace
comporta la inconferibilita di qualsivoglia incarico di cui allo stesso decreto legislativo per un periodo
di 5 anni;

DICHIARA

- non incorrere in alcuna delle cause di inconferibilita e di incompatibilita previste dal decreto
legislativo 8 aprile 2013, n.39 e s.m.i..

DICHIARA, INOLTRE, DI

- essere a conoscenza del fatto che, ai sensi dell’articolo 19 del D. Igs. 39/2013, in seguito alla
contestazione di una eventuale causa di incompatibilita da parte del responsabile per la prevenzione
della corruzione, decadra dall’incarico decorso il termine perentorio di 15 giorni dalla contestazione
stessa;

- non incorrere in alcuna causa di incompatibilita ai sensi dell’art. 8 del Regolamento della formazione
continua Deliberato dal Consiglio nazionale nella seduta del 22 ottobre 2022 con delibera n. 200, in
vigore dal 1° gennaio 2023;

- non essere amministratore o titolare di enti autorizzati alla formazione continua presso il CNOAS e
CROAS;

- non esercitare attivita di formazione continua a titolo oneroso, salve le specifiche deroghe di cui al
comma 3;

- in ogni caso astenersi e/o di essersi astenuto/a nelle deliberazioni relative ai procedimenti di
accreditamento di eventi e/o riconoscimento dei crediti formativi ove fosse ravvisabile un conflitto di
interessi.

Il sottoscritto si impegna, altresi, a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della presente
dichiarazione al Responsabile Prevenzione Corruzione del CROAS, tramite pec ordascalabria@pec.it, e a rendere,
nel caso, una nuova dichiarazione sostitutiva.

Il sottoscritto si dichiara informato che, ai sensi del Regolamento UE 2016/679 e dell’art.20 comma 3 D. Lgs.
39/2013 e s.m.i. la presente dichiarazione sara conservata negli archivi di ufficio e, ove necessario, pubblicata sul
sito web istituzionale del Croas nella sezione “Amministrazione trasparente”, nell’ambito della sezione “Titolari di
incarichi politici, di amministrazione, di direzione o di governo” .

Ai sensi dell’art. 13 del D. Lgs. 196/2003 e ss.mm.ii. (tra le quali quelle intervenute ad opera del regolamento
2016/679), i dati contenuti nella presente dichiarazione, saranno trattati con strumenti informatici esclusivamente

per le finalita per cui la dichiarazione medesima viene rilasciata.
%é Firma W

Luogo e data, }’{OUO%UO / /U}l"w\ ?/\—)




DICHIARAZIONE SULL’ INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E DI INCOMPATIBILITA’
(art. 20, comma 2 D. Lgs n. 39/2013)

e
Il/La sottoscritto/a WO ANO (A TERINE nato/a B B oler

raawm) 1 -

Y RENLANC A

il X LA e residente a BAWL L/ in relazione all'incarico di
del Consiglio regionale dell’Ordine degli Assistenti sociali della Calabria, presa visione del D.
LGS. n. 39/2013 “Disposizione in materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche
amministrazioni e presso gli enti privati di controllo pubblico, a norma dell’articolo 1, commi 49 e 50, della
Legge 6 novembre 2012, n. 190”;

- ai sensi degli articoli 46 e 47 del DPR 28 dicembre 2000, n. 445 (Testo Unico delle disposizioni
legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa);
- consapevole dei controlli sulla veridicita delle dichiarazioni che I'amministrazione precedente &
tenuta ad effettuare, ai sensi dell’art. 71 dello stesso DPR 445/200 e delle sanzioni previste dagli artt.
75 e 76 dello stesso DPR 445/2000;
- consapevole che, ai sensi dell’articolo 20, comma 5, de! D. Lgs. 39/2013 la dichiarazione mendace
comporta la inconferibilita di qualsivoglia incarico di cui allo stesso decreto legislativo per un periodo
di S anni;

DICHIARA

- non incorrere in alcuna delle cause di inconferibilita e di incompatibilita previste dal decreto
legislativo 8 aprile 2013, n.39 e s.m.i..

DICHIARA, INOLTRE, DI

- essere a conoscenza del fatto che, ai sensi dell’articolo 19 del D. lgs. 39/2013, in seguitc alla
contestazione di una eventuale causa di incompatibilitd da parte del responsabiie per la prevenzione
della corruzione, decadra dall’incarico decorso il termine perentorio di 15 giorni dalla contestazione
stessa;

- non incorrere in alcuna causa di incompatibilita ai sensi dell’art. 8 del Regolamento della formazione
continua Deliberato dal Consiglio nazionale nella seduta del 22 ottobre 2022 con delibera n. 200, in
vigore dal 1° gennaio 2023;

- non essere amministratore o titolare di enti autorizzati alla formazione continua presso il CNOAS e
CROAS;

- non esercitare attivita di formazione continua a titolo oneroso, salve le specifiche deroghe di cui al
comma 3;

- in ogni caso astenersi e/o di essersi astenuto/a nelle deliberazioni relative ai procedimenti di

accreditamento di eventi e/o riconoscimento dei crediti formativi ove fosse ravvisabile un conflitto di
interessi.

Il sottoscritto si impegna, altresi, a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della presente
dichiarazione al Responsabile Prevenzione Corruzione del CROAS, tramite pec ordascalabria@pec.it, e a rendere,
nel caso, una nuova dichiarazione sostitutiva.

Il sottoscritto si dichiara informato che, ai sensi del Regolamento UE 2016/679 e dell’art.20 comma 3 D. Lgs.
39/2013 e s.m.i. la presente dichiarazione sara conservata negli archivi di ufficio e, ove necessario, pubblicata sul
sito web istituzionale del Croas nella sezione “Amministrazione trasparente”, nell’ambito della sezione “Titolari di
incarichi politici, di amministrazione, di direzione o di governo” .

Ai sensi dell’art. 13 del D. Lgs. 196/2003 e ss.mm.ii. (tra le quali quelle intervenute ad opera del regolamento

2016/679), i dati contenuti nella presente dichiarazione, saranno trattati con strumenti informatici esclusivamente
per le finalita per cui la dichiarazione medesima viene rilasciata.

Luogo e data, AL FARIVAICE,




DICHIARAZIONE SULL'INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E DI INCOMPATIBILITA’
(art. 20, comma 2 D. Lgs n. 39/2013) .

ﬁ/La sottoscritté/a_LONANNA &‘E\EQ-P:D.}&SO natg/a _COSENZA
Mé__ e residente aw_—_@sm_og) in relazione all’incarico di

QON{S\CL@RP& del Consiglio regionale dell’Ordine degli Assistenti sociali della Calabria, presa visione del D.
LGS. n. 39/2013 “Disposizione in materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche
amministrazioni e presso gli enti privati di controllo pubblico, a norma dell’articolo 1, commi 49 e 50, della
Legge 6 novembre 2012, n. 180”;

- ai sensi degli articoli 46 e 47 del DPR 28 dicembre 2000, n. 445 (Testo Unico delle disposizioni
legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa);
- consapevole dei controlli sulla veridicita delle dichiarazioni che I'amministrazione precedente e
tenuta ad effettuare, ai sensi dell’art. 71 dello stesso DPR 445/200 e delle sanzioni previste dagli artt.
75 e 76 dello stesso DPR 445/2000;
- consapevole che, ai sensi dell’articolo 20, comma 5, del D. Lgs. 39/2013 la dichiarazione mendace
comporta la inconferibilita di qualsivoglia incarico di cui allo stesso decreto legislativo per un periodo
di 5 anni;

DICHIARA

- non incorrere in alcuna delle cause di inconferibilita e di incompatibilita previste dal decreto
legislativo 8 aprile 2013, n.3%9 e s.m.i..

DICHIARA, INOLTRE, DI

- essere a conoscenza del fatto che, ai sensi dell’articolo 19 del D. lgs. 39/2013, in seguito alla
contestazione di una eventuale causa di incompatibilita da parte del responsabile per la prevenzione
della corruzione, decadra dall’incarico decorso il termine perentorio di 15 giorni dalla contestazione
stessa;

- non incorrere in alcuna causa di incompatibilita ai sensi dell’art. 8 del Regolamento della formazione
continua Deliberato dal Consiglio nazionale nella seduta del 22 ottobre 2022 con delibera n. 200, in
vigore dal 1° gennaio 2023;

- non essere amministratore o titolare di enti autorizzati alla formazione continua presso il CNOAS e
CROAS;

- non esercitare attivita di formazione continua a titolo oneroso, salve le specifiche deroghe di cui al
comma 3;

- in ogni caso astenersi e/o di essersi astenuto/a nelle deliberazioni relative ai procedimenti di
accreditamento di eventi e/o riconoscimento dei crediti formativi ove fosse ravvisabile un conflitto di
interessi.

Il sottoscritto si impegna, altresi, a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della presente
dichiarazione al Responsabile Prevenzione Corruzione del CROAS, tramite pec ordascalabria@pec.it, e a rendere,
nel caso, una nuova dichiarazione sostitutiva.

Il sottoscritto si dichiara informato che, ai sensi del Regolamento UE 2016/679 e dell’art.20 comma 3 D. Lgs.
39/2013 e s.m.i. la presente dichiarazione sara conservata negli archivi di ufficio e, ove necessario, pubblicata sul
sito web istituzionale del Croas nella sezione “Amministrazione trasparente”, nell’ambito della sezione “Titolari di
incarichi politici, di amministrazione, di direzione o di governo” .

Ai sensi dell’art. 13 del D. Lgs. 196/2003 e ss.mm.ii. (tra le quali quelle intervenute ad opera del regolamento
2016/679), i dati contenuti nella presente dichiarazione, saranno trattati con strumenti informatici esclusivamente
per le finalita per cui la dichiarazione medesima viene rilasciata.

Luogo e data, C@;Quﬁmgnm,gb 20900 S

Firma



DICHIARAZIONE SULL’INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E DI INCOMPATIBILITA’
(art. 20, comma 2 D. Lgs n. 39/2013)

Ii/La sottos tto/a Zi 7/”’ A / L WMo nato/a /Zé’&(»z o (3.n
il 6’7 Iz e residente a JlCO06L0 cEeadnla, in relazione allincarico di
VA% V,[/ ¢~“¢ 24__ del Consiglio reglonale dell’Ordine degll Assistentl sociall della Calabria, presa visione del D,

LGS. n. 39/2013 "Disposizione In materla dl Inconferibllitd e Incompatibilitd di incarichi presso le pubbliche
amministrazioni e presso gll entl privati di controllo pubblico, a norma dell’articolo 1, commi 49 e 50, della
Legge 6 novembre 2012, n, 190”;

- ai sensi degli articoli 46 e 47 del DPR 28 dicembre 2000, n. 445 (Testo Unico delle disposizioni
legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa);
- consapevole dei controlli sulla veridicita delle dichiarazioni che 'amministrazione precedente &
tenuta ad effettuare, ai sensi dell’art. 71 dello stesso DPR 445/200 e delle sanzioni previste dagli artt,
75 e 76 dello stesso DPR 445/2000;
- consapevole che, ai sensi dell'articolo 20, comma 5, del D. Lgs. 39/2013 la dichiarazione mendace
comporta la inconferibilitd di qualsivoglia incarico di cui allo stesso decreto legislativo per un periodo
di S anni;

DICHIARA

- non incorrere in alcuna delle cause di inconferibilitd e di incompatibilita previste dal decreto
legislativo 8 aprile 2013, n.39 e s.m.i..

DICHIARA, INOLTRE, DI

- essere a conoscenza del fatto che, ai sensi dell’articolo 19 del D. Igs. 39/2013, in seguito alla
contestazione di una eventuale causa di incompatibilita da parte del responsabile per la prevenzione
della corruzione, decadra dall’incarico decorso il termine perentorio di 15 giorni dalla contestazione
stessa;

- non incorrere in alcuna causa di incompatibilita ai sensi dell’art. 8 del Regolamento della formazione
continua Deliberato dal Consiglio nazionale nella seduta del 22 ottobre 2022 con delibera n. 200, in
vigore dal 1° gennaio 2023;

- non essere amministratore o titolare di enti autorizzati alla formazione continua presso il CNOAS e
CROAS;

- non esercitare attivita di formazione continua a titolo oneroso, salve le specifiche deroghe di cui al
comma 3;

- in ogni caso astenersi efo di essersi astenuto/a nelle deliberazioni relative ai procedimenti di
accreditamento di eventi e/o riconoscimento dei crediti formativi ove fosse ravvisabile un conflitto di
interessi.

Il sottoscritto si impegna, altresi, a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della presente
dichiarazione al Responsabile Prevenzione Corruzione del CROAS, tramite pec ordascalabria@pec.it, e a rendere,
nel caso, una nuova dichiarazione sostitutiva.

Il sottoscritto si dichiara informato che, ai sensi del Regolamento UE 2016/679 e dell’art.20 comma 3 D. Lgs.
39/2013 e s.m.i. la presente dichiarazione sara conservata negli archivi di ufficio e, ove necessario, pubblicata sul
sito web istituzionale del Croas nella sezione “Amministrazione trasparente”, nell’ambito della sezione “Titolari di
incarichi politici, di amministrazione, di direzione o di governo” .

Ai sensi dell’art. 13 del D. Lgs. 196/2003 e ss.mm.ii. (tra le quali quelle intervenute ad opera del regolamento
2016/679), i dati contenuti nella presente dichlarazione, saranno trattati con strumenti informatici esclusivamente
per le finalita per cui la dichiarazione medesima viene rilasciata.

Luogo e data, {k@’@éll? éﬂ]ﬂﬂm ’/6[/0//f

Scansionato con CamScanner
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DICHIARAZIONE SULL’'INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E DI INCOMPATIBILITA’
(art. 20, comma 2 D. Lgs n. 39/2013)

Il/La sottoscritto/a MESORACA ALESSANDRA nato/a CROTONE

il 26/02/1981 e residente a CROTONE , in relazione all'incarico di
COMPONENTE __ del Consiglio regionale dell’Ordine degli Assistenti sociali della Calabria, presa visione del D.

LGS. n. 39/2013 “Disposizione in materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche
amministrazioni e presso gli enti privati di controllo pubblico, a norma dell’articolo 1, commi 49 e 50, della
Legge 6 novembre 2012, n. 190”;

- ai sensi degli articoli 46 e 47 del DPR 28 dicembre 2000, n. 445 (Testo Unico delle disposizioni
legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa);

- consapevole dei controlli sulla veridicita delle dichiarazioni che I'amministrazione precedente &
tenuta ad effettuare, ai sensi dell’art. 71 dello stesso DPR 445/200 e delle sanzioni previste dagli artt.
75 e 76 dello stesso DPR 445/2000;
- consapevole che, ai sensi dell’articolo 20, comma 5, del D. Lgs. 39/2013 la dichiarazione mendace
comporta la inconferibilita di qualsivoglia incarico di cui allo stesso decreto legislativo per un periodo
di 5 anni;

DICHIARA

- non incorrere in alcuna delle cause di inconferibilita e di incompatibilita previste dal decreto
legislativo 8 aprile 2013, n.39 e s.m.i..

DICHIARA, INOLTRE, DI

- essere a conoscenza del fatto che, ai sensi dell’articolo 19 del D. Igs. 39/2013, in seguito alla
contestazione di una eventuale causa di incompatibilita da parte del responsabile per la prevenzione
della corruzione, decadra dall’incarico decorso il termine perentorio di 15 giorni dalla contestazione
stessa;

- non incorrere in alcuna causa di incompatibilita ai sensi dell’art. 8 del Regolamento della formazione
continua Deliberato dal Consiglio nazionale nella seduta del 22 ottobre 2022 con delibera n. 200, in
vigore dal 1° gennaio 2023;

- non essere amministratore o titolare di enti autorizzati alla formazione continua presso il CNOAS e
CROAS;

- non esercitare attivita di formazione continua a titolo oneroso, salve le specifiche deroghe di cui al
comma 3;

- in ogni caso astenersi e/o di essersi astenuto/a nelle deliberazioni relative ai procedimenti di
accreditamento di eventi e/o riconoscimento dei crediti formativi ove fosse ravvisabile un conflitto di
interessi.

Il sottoscritto si impegna, altresi, a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della presente
dichiarazione al Responsabile Prevenzione Corruzione del CROAS, tramite pec ordascalabria@pec.it, e a rendere,
nel caso, una nuova dichiarazione sostitutiva.

Il sottoscritto si dichiara informato che, ai sensi del Regolamento UE 2016/679 e dell’art.20 comma 3 D. Lgs.
39/2013 e s.m.i. la presente dichiarazione sara conservata negli archivi di ufficio e, ove necessario, pubblicata sul
sito web istituzionale del Croas nella sezione “Amministrazione trasparente”, nell’lambito della sezione “Titolari di
incarichi politici, di amministrazione, di direzione o di governo” .

Ai sensi dell’art. 13 del D. Lgs. 196/2003 e ss.mm.ii. (tra le quali quelle intervenute ad opera del regolamento

2016/679), i dati contenuti nella presente dichiarazione, saranno trattati con strumenti informatici esclusivamente
per le finalita per cui la dichiarazione medesima viene rilasciata.

Luogo e data,

Firma

Mesoraca Alessandra
04.11.2025 14:41:26
GMT+02:00


mailto:ordascalabria@pec.it

DICHIARAZIONE SULL’ INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E DI INCOMPATIBILITA’
(art. 20, comma 2 D. Lgs n. 39/2013)

II/La sottoscritto/a _KoSSe (LD REIE. nato/a OR&T"N:’:
o .0 A i CTRagc u}’]l-_ =
LicoR (419 KA e residente aCOﬂ"”LAhQ S A marA n reIaZIone all'incarico  di
oS (cfac(  del Consiglio regionale dell’Ordine degli Assistenti sociali della Calabria, presa visione del D.
LGS. n. 39/2013 “Disposizione in materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche
amministrazioni e presso gli enti privati di controllo pubblico, a norma dell’articolo 1, commi 49 e 50, della

Legge 6 novembre 2012, n. 190”;

- ai sensi degli articoli 46 e 47 del DPR 28 dicembre 2000, n. 445 (Testo Unico delle disposizioni
legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa);
- consapevole dei controlli sulla veridicita delle dichiarazioni che 'amministrazione precedente e
tenuta ad effettuare, ai sensi dell’art. 71 dello stesso DPR 445/200 e delle sanzioni previste dagli artt.
75 e 76 dello stesso DPR 445/2000;
- consapevole che, ai sensi dell’articolo 20, comma 5, del D. Lgs. 39/2013 la dichiarazione mendace
comporta la inconferibilitd di qualsivoglia incarico di cui allo stesso decreto legislativo per un periodo
di 5 anni;

DICHIARA

- non incorrere in alcuna delle cause di inconferibilita e di incompatibilita previste dal decreto
legislativo 8 aprile 2013, n.39 e s.m.i..

DICHIARA, INOLTRE, DI

- essere a conoscenza del fatto che, ai sensi dell’articolo 19 del D. Igs. 39/2013, in seguito alla

contestazione di una eventuale causa di incompatibilita da parte del responsabile per la prevenzione

della corruzione, decadra dall’incarico decorso il termine perentorio di 15 giorni dalla contestazione

stessa;

- non incarrere in alcuna causa di incompatibilita ai sensi dell’art. 8 del Regolamento della formazione
continua Deliberato dal Consiglio nazionale nella seduta del 22 ottobre 2022 con delibera n. 200, in

vigore dal 1° gennaio 2023;

- non essere amministratore o titolare di enti autorizzati aIIa formazione continua presso il CNOAS e
CROAS;

- non esercitare attivita di formazione continua a titolo oneroso, salve le specifiche deroghe di cui al

comma 3;

- in ogni caso astenersi e/o di essersi astenuto/a nelle deliberazioni relative ai procedimenti di

accreditamento di eventi e/o riconoscimento dei crediti formativi ove fosse ravvisabile un conflitto di
interessi.

Il sottoscritto si impegna, altresi, a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della presente
dichiarazione al Responsabile Prevenzione Corruzione del CROAS, tramite pec ordascalabria@pec.it, e a rendere,
nel caso, una nuova dichiarazione sostitutiva.

Il sottoscritto si dichiara informato che, ai sensi del Regolamento UE 2016/679 e dell’art.20 comma 3 D. Lgs.
39/2013 e s.m.i. la presente dichiarazione sara conservata negli archivi di ufficio e, ove necessario, pubblicata sul
sito web istituzionale del Croas nella sezione “Amministrazione trasparente”, nell’ambito della sezione “Titolari di
incarichi politici, di amministrazione, di direzione o di governo” .

Ai sensi dell’art. 13 del D. Lgs. 196/2003 e ss.mm.ii. (tra le quali quelle intervenute ad opera del regolamento

2016/679), i dati contenuti nella presente dichiarazione, saranno trattati con strumenti informatici esclusivamente
per le finalita per cui la dichiarazione medesima viene rilasciata.

Luogo e data, ,24:}\‘/ A O LSS




DICHIARAZIONE SULL’'INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E DI INCOMPATIBILITA’
(art. 20, comma 2 D. Lgs n. 39/2013)

La sottoscritta ILARIA DE STEFANO nata a REGGIO CALABRIA il 14.10.1995 e residente a MOTTA SAN
GIOVANNI (RC), in relazione all'incarico di CONSIGLIERA del Consiglio regionale dell’Ordine degli
Assistenti sociali della Calabria, presa visione del D. LGS. n. 39/2013 “Disposizione in materia di inconferibilita
e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati di controllo
pubblico, a norma dell’articolo 1, commi 49 e 50, della Legge 6 novembre 2012, n. 190”;

- ai sensi degli articoli 46 e 47 del DPR 28 dicembre 2000, n. 445 (Testo Unico delle disposizioni
legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa);

- consapevole dei controlli sulla veridicita delle dichiarazioni che I'amministrazione precedente &
tenuta ad effettuare, ai sensi dell’art. 71 dello stesso DPR 445/200 e delle sanzioni previste dagli artt.
75 e 76 dello stesso DPR 445/2000;
- consapevole che, ai sensi dell’articolo 20, comma 5, del D. Lgs. 39/2013 la dichiarazione mendace
comporta la inconferibilita di qualsivoglia incarico di cui allo stesso decreto legislativo per un periodo
di 5 anni;

DICHIARA

- non incorrere in alcuna delle cause di inconferibilita e di incompatibilita previste dal decreto
legislativo 8 aprile 2013, n.39 e s.m.i..

DICHIARA, INOLTRE, DI

- essere a conoscenza del fatto che, ai sensi dell’articolo 19 del D. Igs. 39/2013, in seguito alla
contestazione di una eventuale causa di incompatibilita da parte del responsabile per la prevenzione
della corruzione, decadra dall’incarico decorso il termine perentorio di 15 giorni dalla contestazione
stessa;

- non incorrere in alcuna causa di incompatibilita ai sensi dell’art. 8 del Regolamento della formazione
continua Deliberato dal Consiglio nazionale nella seduta del 22 ottobre 2022 con delibera n. 200, in
vigore dal 1° gennaio 2023;

- non essere amministratore o titolare di enti autorizzati alla formazione continua presso il CNOAS e
CROAS;

- non esercitare attivita di formazione continua a titolo oneroso, salve le specifiche deroghe di cui al
comma 3;
- in ogni caso astenersi e/o di essersi astenuto/a nelle deliberazioni relative ai procedimenti di
accreditamento di eventi e/o riconoscimento dei crediti formativi ove fosse ravvisabile un conflitto di
interessi.

Il sottoscritto si impegna, altresi, a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della presente
dichiarazione al Responsabile Prevenzione Corruzione del CROAS, tramite pec ordascalabria@pec.it, e a rendere,
nel caso, una nuova dichiarazione sostitutiva.

Il sottoscritto si dichiara informato che, ai sensi del Regolamento UE 2016/679 e dell’art.20 comma 3 D. Lgs.
39/2013 e s.m.i. la presente dichiarazione sara conservata negli archivi di ufficio e, ove necessario, pubblicata sul
sito web istituzionale del Croas nella sezione “Amministrazione trasparente”, nell’ambito della sezione “Titolari di
incarichi politici, di amministrazione, di direzione o di governo” .

Ai sensi dell’art. 13 del D. Lgs. 196/2003 e ss.mm.ii. (tra le quali quelle intervenute ad opera del regolamento
2016/679), i dati contenuti nella presente dichiarazione, saranno trattati con strumenti informatici esclusivamente
per le finalita per cui la dichiarazione medesima viene rilasciata.

Luogo e data, MOTTA SAN GIOVANNI, 27.10.2025
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DICHIARAZIONE SULL’ INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E DI INCOMPATIBILITA’
(art. 20, comma 2 D. Lgs n. 39/2013)

ll/La sottoscritto/a (CATAL AN ,4(4553‘,471/4 22 nato/a € AT ANARLD

il _O2.0U. /919 e residente a _JATRANY 2 , in relazione all'incarico di
JEG KE741L)  del Consiglio regionale dell’Ordine degli Assistenti sociali della Calabria, presa visione del D.
LGS. n. 39/2013 “Disposizione in materia di inconferibilita e incompatibilitd di incarichi presso le pubbliche
amministrazioni e presso gli enti privati di controllo pubblico, a norma dell’articolo 1, commi 49 e 50, della
Legge 6 novembre 2012, n. 190”;

- ai sensi degli articoli 46 e 47 del DPR 28 dicembre 2000, n. 445 (Testo Unico delle disposizioni
legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa);
- consapevole dei controlli sulla veridicita delle dichiarazioni che I'amministrazione precedente &
tenuta ad effettuare, ai sensi dell’art. 71 dello stesso DPR 445/200 e delle sanzioni previste dagli artt.
75 e 76 dello stesso DPR 445/2000; '
- consapevole che, ai sensi dell’articolo 20, comma 5, del D. Lgs. 39/2013 la dichiarazione mendace
comporta la inconferibilita di qualsivoglia incarico di cui allo stesso decreto legislativo per un periodo
di 5 anni;

DICHIARA

- non incorrere in alcuna delle cause di inconferibilita e di incompatibilita previste dal decreto
legislativo 8 aprile 2013, n.39 e s.m.i..

DICHIARA, INOLTRE, DI

- essere a conoscenza del fatto che, ai sensi dell’articolo 19 del D. lgs. 39/2013, in seguito alla
contestazione di una eventuale causa di incompatibilita da parte del responsabile per la prevenzione
della corruzione, decadra dall'incarico decorso il termine perentorio di 15 giorni dalla contestazione
stessa;

- non incorrere in alcuna causa di incompatibilita ai sensi dell’art. 8 del Regolamento della formazione
continua Deliberato dal Consiglio nazionale nella seduta del 22 ottobre 2022 con delibera n. 200, in
vigore dal 1° gennaio 2023;

- non essere amministratore o titolare di enti autorizzati alla formazione continua presso il CNOAS e
CROAS;

- non esercitare attivita di formazione continua a titolo oneroso, salve le specifiche deroghe di cui al
comma 3;

- in ogni caso astenersi e/o di essersi astenuto/a nelle deliberazioni relative ai procedimenti di
accreditamento di eventi e/o riconoscimento dei crediti formativi ove fosse ravvisabile un conflitto di
interessi.

Il sottoscritto si impegna, altresi, a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della presente
dichiarazione al Responsabile Prevenzione Corruzione del CROAS, tramite pec ordascalabria@pec.it, e a rendere,
nel caso, una nuova dichiarazione sostitutiva.

Il sottoscritto si dichiara informato che, ai sensi del Regolamento UE 2016/679 e dell’art.20 comma 3 D. Lgs.
39/2013 e s.m.i. la presente dichiarazione sara conservata negli archivi di ufficio e, ove necessario, pubblicata sul
sito web istituzionale del Croas nella sezione “Amministrazione trasparente”, nell’ambito della sezione “Titolari di
incarichi politici, di amministrazione, di direzione o di governo” .

Ai sensi dell’art. 13 del D. Lgs. 196/2003 e ss.mm.ii. (tra le quali quelle intervenute ad opera del regolamento

2016/679), i dati contenuti nella presente dichiarazione, saranno trattati con strumenti informatici esclusivamente
per le finalita per cui la dichiarazione medesima viene rilasciata.

Luogo e data, =2/j /b 2()2-5’
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