_ cdella Calabria
ORDINE PROFESSIONALE degli ASSISTENTI SOCIALI della CALABRIA
Consiglio Regionale della Calabria
Deliberazione del Consiglio n°® 327 del 08.11.2022 Verbale n°11

OGGETTO: esoneri
L'anno 2022, il giorno 08 del mese di novembre, il Consiglio del/’Ordine degli Assistenti Sociali della Calabria, riunitosi anche in modalit:

remota nel rispetto delle misure di contenimento della diffusione del COVD-19, a seguito di rituale convocazione, rilevata la presenza de

sotto indicati Consiglieri:
COMPONENTI DEL CONSIGLIO PRESENTI da PRESENTI ASSENTI
remoto

FERRARA Danilo — Presidente X
COLURCIO Pasquale - Vicepresidente
MALLAMACI Francesca —Segretario
TERRANOVA Francesco —ITesoriere
BRUZZESFE Sonia — Consigliera
BATTAGLIA Elma — Consigliera

CALU’ Concetta — Consigliera
CATALANO Alessandro - Consigliere

DE FILIPPIS Maria Rosaria — Consigliera
DEMME Serafina — Consigliera

LAGANA Nadia — Consigliera
PASCUZZO Sergio — Consigliere
PIETRAMALA Libera — Consigliera
SBARRA Pantaleone — Consigliere
SEVERINO Samuele — Consigliere

Verificata la validita della seduta il Presidente, dott. Danilo Ferrara;

Deputato il Consigliere Segretario, dott.ssa Francesca Mallamaci, alla redazione del verbale della riunione;
Vista la Legge 23 marzo 1993 n°84,

Visto il Decreto M.G.G. 11 ottobre 1994 n° 615;

Visto il D.P.R. 5 giugno 2001 n® 328;

Visto il D.P.R. 8 luglio 2005 n° 169;

Visto il punto n. 4 all'o.d.g.: Report delle Commissioni di lavoro: determinazioni;

Visto il Regolamento per la Formazione continua deliberato dal CNOAS il 14.12.2019 in vigore dal 1 gennaio 2020
Viste le domande di riconoscimento esoneri dalla Formazione Continua post regolarmente in atti;

Sentito il parere della Quarta Commissione Consiliare, in seguito a valutazione, su ogni singola istanza;

Il Consiglio, all'unanimita dei presenti,

il el e e el I ) B Pt e R e

DELIBERA
Per le motivazioni espresse in premessa, che qui si intendono integralmente richiamate:
Di riscontrare le richieste di esonero dalla Formazione continua per ciascuno dei professionisti per come nell’allegato prospetto, parte

integrante e sostanziale del presente atto;
Di pubblicare il presente provvedimento sul sito dell’Ordine nell’area Trasparenza.
La presente delibera, immediatamente esecutiva, é costituita da n. I pagina, oltre allegati.

F.to 1l Segretario F.to Il Presidente
(Dott.ssa Francesca Mallamaci) (Dott. Danilo Ferrara)

Firme autografe omesse ai sensi
dell’art. 3 del D. Lgs. n. 39/1993
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CROAS Calabria

Elenco delle richieste di esonero esaminate nella seduta di

Consiglio del 08 novembre 2022

1) Caracciolo Federica

croas:
inizio:
fine:

motivo:

approvato:
motivazione:

richiesta del:
lavorata il:

Calabria

09 giu 2022

28 ago 2022

interruzione per un periodo non inferiore a sei mesi dell'attivita professionale o trasferimento
di questa all'estero

NO

la richiesta non & ammissibile a norma di regolamento, il periodo considerato non deve essere
inferiore a sei mesi

19 ott 2022

04 nov 2022

2) Caracciolo Federica

croas:
inizio:
fine:

motivo:

approvato:
motivazione:

richiesta del:
lavorata il:

Calabria

01 gen 2022

08 giu 2022

interruzione per un periodo non inferiore a sei mesi dell'attivita professionale o trasferimento
di questa all'estero

NO

la richiesta non & ammissibile a norma di regolamento, il periodo considerato non deve essere
inferiore a sei mesi

19 ott 2022

04 nov 2022

3) Ferreri Maria Rosa Cristina

croas:
inizio:

fine:

motivo:
approvato:
crediti:
crediti:
motivazione:
richiesta del:
lavorata il:

Calabria

01 gen 2020

31 dic 2022

altri casi di documentato impedimento derivante da cause di forza maggiore
SI

15 (normali)

5 (deontologici)

riconosciuti considerando il periodo dal 01.01.2021 al 31.12.2022

20 ott 2022

04 nov 2022

4) Forgione Angela

croas:
inizio:
fine:

motivo:

approvato:
crediti:
richiesta del:
lavorata il:

Calabria

01 giu 2022

31 dic 2022

interruzione per un periodo non inferiore a sei mesi dell'attivita professionale o trasferimento
di questa all'estero

SI

15 (normali)

30 ott 2022

04 nov 2022

5) Licastro Martina

croas:
inizio:
fine:

motivo:

approvato:
motivazione:
richiesta del:
lavorata il:

6) Oliva
croas:

inizio:

fine:

motivo:

approvato:
crediti:
richiesta del:
lavorata il:

Calabria

14 ott 2022

14 ott 2024

interruzione per un periodo non inferiore a sei mesi dell'attivita professionale o trasferimento
di questa all'estero

NO

ai sensi del regolamento vigente non & possibile valutare richieste per il futuro

19 ott 2022

04 nov 2022

Deborah

Calabria

03 gen 2021

31 dic 2022

interruzione per un periodo non inferiore a sei mesi dell'attivita professionale o trasferimento
di questa all'estero

sI

15 (normali)

21 ott 2022

04 nov 2022

7) Parentela Alessandra

croas:
inizio:

fine:

motivo:
approvato:
crediti:
crediti:
richiesta del:
lavorata il:

Calabria

01 gen 2022

24 ott 2022

grave malattia o infortunio
SI

15 (normali)

2 (deontologici)

24 ott 2022

04 nov 2022

1
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CROAS Calabria

Elenco delle richieste di esonero esaminate nella seduta di

Consiglio del 08 novembre 2022

8) Sinopoli Elena Ilenia

croas:
inizio:

fine:

motivo:
approvato:
crediti:
crediti:
motivazione:
richiesta del:
lavorata il:

Calabria

01 gen 2020

31 dic 2022

altri casi di documentato impedimento derivante da cause di forza maggiore
SI

15 (normali)

5 (deontologici)

riconosciuti considerato il periodo dal 01.01.2022 fino al 31.12.2022

24 ott 2022

04 nov 2022

9) Voci Giovanna

croas:
inizio:

fine:

motivo:
approvato:
crediti:
crediti:
motivazione:
richiesta del:
lavorata il:

Calabria

01 gen 2020

28 ott 2022

grave malattia o infortunio

SI

15 (normali)

3 (deontologici)

riconosciuti considerato il periodo dal 01.01.2022 fino al 28.10.202
28 ott 2022

04 nov 2022



