CONTO ECONOMICO PREVISIONALE 2021 -ORDINE REGIONALE
ASSISTENTI SOCIALI

PREVISIONALE 2021

PREVISIONALE 2020

A} VALORE DELLA PRODUZIONE

1) Proventi e corrispettivi per la produzione delle prestazioni efo servizi

2) Variazione delle rimanenze dei prodotti in corso di lavorazione, semilavorati e
finiti

3) Variazione dei lavori in corso su ordinazione

4) Incrementi di immobilizzazioni per lavori interni

S) 4leri ricavi e proventi, con separata indicazione dei contributi di competenza dell'esercizio
Totale valore delfa produzione (A)

B} COSTI DELLA PRODUZIONE

6) per materie prime, sussidiarie, consumo e merci
T) per servizi

8) per godimento beni di terzi

9) per il personale

323.725,00

7.540,00

331.265,00

183.537.33

9.994,20

33.192,00

311.420,00

7.540,00

318.960,00

174.137,33

9.994 20

33.242,00

a) salari e stipendi

23.000,00

b) oneri sociali

5.900,00

c) trattamento di fine rapporto

1.842,00

d) trattamento di quiescenza e simili

0,00

e) altri costi

2.450,00

23.000,00

5.900,00

1.842,00

0,00

2.500,00

10) Ammortamenti ¢ svalutazioni
a) Ammortamento delle immabilizzazioni immateriali
b) Ammortamento delle immobilizzazioni materiali

) Altre svalutazioni delle immobitizzazioni
d) Svalutazione dei crediti compresi nefl'aitivo circolante e delle disponibiiita liquide

11) Variazioni delle rimanenze di materie prime, sussidisrie, di consumo e merci

12) Accantonamenti per rischi

13) Accantonamenti ai fondi per oneri
14) Oneri diversi di gestione
Totale Costi (B}

DIFFERENZA TRA VALORE E COSTI DELLA PRODUZIONE (A - B)

C) PROVENTI E ONERI FINANZIARI

15) Proventi da partecipazioni

16) Altri proventi finanziari

a) di crediti iscritti nefle immobilizzazioni

b) di titoli iscritti nelle immobilizzazioni che non costituiscono
partecipazioni;

c) di titoli iscritti neffattivo circolante che non costituiscono
partecipazioni;

d) proventi diversi dai precedenti

17) Interessi e aliri oneri finanziari
17 bis) utili ¢ perdite su cambi

Totale proventi ed oneri finanziari (15+16-17£17his)
D) RETTIFICHE DI VALORE DI ATTIVITA' FINANZIARIE

18) Rivalutazioni:

a) di partecipazioni

b} di imobilizzazioni finanziarie

c) di titoli iscritti nelf'attivo circolante

d) di strumenti finanziari derivati

19) Svalutazioni:

a) di partecipazioni

b) di imaobitizzazioni finanziarie

c) di titoli iscritti nelf'attivo circolante

d) di strumenti finanziari derivati
Totale rettifiche di valore (18-19)

JRisultato prima delle imposte (A-B£CzD)
20) Imposte dell'esercizio

IRAP (sistema retributive)

1.438,00

1.439,00

1.439,00

1.439,00

500,00

3.500,00

86.784,00

318.946,53

12.318,47

1.000,00

6.500,00

83.200,00

309.512,53

0.447,47

500,00

500,00

1.000,00

500,00

-650,00

-650,00

-870,00

-650,00,

-150,00

130,00

-150,00

12.168,47

8.515,00

9.297,47

8.250,00

8.515,00

8.250,00

21) Avanzo/Disavanzo/Pareggio Economico

3.653 47

1.047.47
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ORDINI DEGLI ASSISTENTI SOCIALI DELLA REGIONE CALABRIA
VIA P. ORSI N.1

8810 - CATANZARO

RELAZIONE DEL TESORIERE AL BILANCIO PREVENTIVO ANNO 2021
Gentili Colleghi,

il bilancio Preventivo per l'esercizio 2021 & stato predisposto dal sottoscritto Dottore Federico
Carioti incaricato della funzione di tesoriere da settembre 2017, seguendo e rispettando le regole
contemplate nel regolamento di amministrazione e contabilita adottato da questo Ente cosi come approvato
dal Consiglio dell’Ordine Nazionale degli Assistenti Sociali con delibera n. 91 del 25 luglio 2003 e accolto dal
Consiglio Regionale dell’'ordine degli Assistenti Sociali della Calabria con delibera n. 153 del 25 ottobre 2008 .

Di seguito si illustreranno nel dettaglio i singoli documenti che compongono il bilancio di previsione
precisando che, lo stesso, viene redatto sulla base della programmazione degli oneri e della prudenziale
valutazione dei proventi che si presume verranno sostenuti ed incassati nell'anno 2021, assicurando non solo
il rispetto degli equilibri finanziari ma anche la formulazione di programmi ed attivita sostenute da analisi
approfondite .

Esso si compone del Preventivo finanziario gestionale e del Preventivo economico .

In particolare il preventivo finanziario, cosi come approntato, contiene suddivisi in capitoli, le entrate e le
uscite che presumibilmente saranno accertate ed impegnate nel corso dell’'esercizio 2021, riporta i residui
attivi e passivi a fine esercizio 2020 e la previsione di cassa dell'anno 2021 . Il Preventivo economico riporta i
costi e ricavi sulla base delle previsioni di entrata e di uscita. Il Preventivo finanziario gestionale , le entrate e
le spese sono state determinate con criteri che non discostano da quelli seguiti gia nel 2020 .

ENTRATE
TITOLO | -ENTRATE CORRENTI
Entrate contributive a carico degli iscritti — quote sociali (323.725,00)
L'entrate del titolo 1 entrate correnti sono entrate contributive a carico degli scritti e comprendono:

e quota iscrizione : la quota annuale & stabilita in euro 115 ( come da delibera del Consiglio Regionale
in data 8 novembre 2017 numero 492 ); risultano iscritti all'albo sezione (sez. A+B) al 20 ottobre
2020 N. 2.700 in aumento rispetto al 5 ottobre 2020.

La cifra totale & rappresentata da euro 310.500 (2.700 X 115)
o Tassa prima iscrizione: il calcolo & basato su un totale di 115 presunti nuovi iscritti, la tassa di

iscrizione all’ Albo é pari ad euro 115,00.
La cifra corrisponde quindi ad euro 13.225,00 (115 X 115)

Altre entrate correnti — proventi e ricavi( 7.540,00 )



Le altre entrate correnti riguardano i diritti di segreteria che si stimano in € 4.000,00 , recuperi e
rimborsi per morosita da parte degli iscritti per € 2.000,00, rimborso Consiglieri per la quota di
assicurazione rimasta a loro carico per € 1.540,00.

TITOLO II- ENTRATE IN CONTO CAPITALE
Entrate in conto capitale
La voce non & presente in bilancio :non si prevede alcuna entrata in conto capitale nel corso del 2020.
TITOLO Ill- ENTRATE AVENTI NATURA DI PARTITE DI GIRO

Sono previste partite di giro per € 120.334,00 cosi ripartite :

Ritenute Erariali 13.500,00

Ritenute Previdenziali ed Assistenziali 7.500,00

Ritenute Fiscali Autonomi 5.000,00

Rimborsi di somme pagate per conto terzi 1.500,00

Quota di competenza del Consiglio Nazionale 86.784,00

IVA Split Payment 5.250,00
USCITE

Le uscite sono previste con riferimento all’ ordinario funzionamento dell’ ordine , nella seguente misura .
TITOLO |-USCITE CORRENTI
Uscite per gli organi istituzionali

Sono stati quantificati i gettoni di presenza , le indennita e i rimborsi dei Consiglieri necessari per assicurare il
regolare svolgimento della attivita istituzionali, nonché il compenso e i rimborsi spese del Revisore.

E' stata prevista la spesa da sostenere per il Consiglio di Disciplina per un importo di € 16.000,00 invariato
rispetto al 2020.

Le uscite per gli organi istituzionali ammontano ad €. 106.600,00
Uscite per il personale

Le spese per il personale dipendente comprensivi di oneri previdenziali ammontano ad 33.192,00. Esse sono
state previste per una dipendente retribuita in base al Contratto Collettivo per i dipendenti degli Enti Pubblici
non Economici. L'importo € diminuito rispetto al 2020.

Uscite per l'acquisto di beni di consumo e di servizi

Sono qui comprese le spese per acquisti di libri e riviste nonché le spese previste e per avvalersi di
professionisti esterni che assistono abitualmente I' Ordine.

In particolare, un dottore commercialista per la tenuta della contabilita , redazione del bilancio di previsione,
del conto consuntivo, nonché per gli adempienti in materia di lavoro e in materia fiscale e tributaria;un
fornitore dei servizi informatici; un esperto per gli adempimenti in materia sulla Privacy;un responsabile in
materia di Sicurezza; un avvocato per l'assistenza legale .



'E’ prevista inoltre, la spesa di un professionista specificamente incaricato del servizio di riscossione delle
morosita che, in proposito, opera anche a supporto dell’ unica dipendente nelle attivita quotidiane con
contenuti amministrativi. E' prevista la spesa per la preparazione e il trasferimento dei file 450-rock per la
trasmissione delle quote degli iscritti all’ agenzia di riscossione .

Il totale delle predette spese ammontano ad € 45.300,00
Uscite per il funzionamento degli Uffici

Riguardano :

le spese per affitto e spese condominiali : € 10.244,20

le spese per servizi di pulizia e manutenzioni: € 1.900,00

le spese per i servizi di telefonia: €1.800,00

le spese per la fornitura di energia elettrica e gas : € 1.600,00
le spese postali e per | acquisto di valori bollati: € 2000,00

le spese per cancelleria e stampanti: €2.000,00

le spese per acqua e TARSU : € 1.000,00

Sono previste spese per la polizza assicurativa della sede per euro 1.122,82 e interessi passivi per euro 650,00.

Oneri tributari
Nel capitolo sono state iscritte le somme che si prevede di pagare per UIRAP sulle retribuzioni della dipendente e

Il totale degli oneri tributari ammonta ad euro 8.515,00 di cui 8.150,00 per | IRAP ed euro 365,00 per tributi

varl.
Fondo di riserva

Nel rispetto delle norme sulla prudenza amministrativa e nel rispetto della art. 13 del Regolamento di
contabilita ¢ stato previsto un fondo di riserva di euro 500,00 al fine di garantire la copertura di eventuali pese

impreviste .
Accantonamento al fondo TFR

E’ prevista la quota che annualmente matura sulle retribuzioni della dipendente nella misura stabilita per legge
pari ad euro 1.842,00 .

Uscite per il Consiglio Nazionale
L e uscite di questa voce ammontano ad euro 86.784,00.

Il questo capitolo é stata preventivata la quota corrispondere al Consiglio Nazionale calcolata in base al
numero degli iscritti. E' da sottolineare come questa voce incida notevolmente sul bilancio dell’ Ordine.



Uscite per corsi di formazione , convegni, seminari, e laboratori.

Sono stati previsti € 10.000,00 per I' organizzazione di eventi formativi e seminari quota che ha subito un
incremento per la previsione delle votazioni dell’ ordine.

TITOLO Il - USCITE IN CONTO CAPITALE

Non sono previste uscite in conto capitale nel corso del 2020
TITOLO Il - USCITE AVENTI NATURA DI PARTITE DI GIRO
Sono previste partite di giro per € 120.334,00 cosi ripartite :

Ritenute Erariali

Ritenute Previdenziali ed Assistenziali 13.500,00
Ritenute Fiscali Autonomi 7.500,00
Rimborsi di somme pagate per conto terzi 5.000,00
Quota di competenza del Consiglio Nazionale 1.500,00
IVA Split Payment 86.784,00

5.250,00

Preventivo economico
In sintesi il preventivo economico puo essere rappresentato come seque:

Prospetto riepilogativo :

Avanzo economico Euro 3.653,47
quote di ammortamento Furo 1.439,00
Uscite in c/capitale Euro

Avanzo di amministrazione | Euro 5.092,47

Il preventivo finanziario gestionale redatto per competenza con i criteri suesposti , presenta un avanzo di

amministrazione di euro 50.092,47 .

Il preventivo economico evidenzia un avanzo di euro 3.653,457; i due documenti trovano puntuale

riconciliazione fra di loro come risulta da riepilogo al punto precedente.

Per quanto Vi abbiamo esposto sottoponiamo la proposta di Bilancio di Previsione per [" esercizio 2021 per il

quale auspichiamo l'approvazione come per legge.

Catanzaro 6 novembre 2020
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ORDINE REGIONALE ASSISTENTI SOCIALI
DELLA CALABRIA
Via Paolo Orsi 1/1 — 88100 Catanzaro

Relazione Programmatica del Presidente
sul bilancio di previsione Esercizio 2021

Signori Colleghi,

il Bilancio di Previsione 2021 che vi viene sottoposto per [’odierna approvazione ¢ accompagnato,
oltre che dalla relazione del Tesoriere, anche dalla presente relazione programmatica per come
previsto dal Regolamento.

Premessa

[’anno venturo sara ricco e significativo, poiché chiudera il quadriennio della consiliatura e
rappresentera un momento importante di transizione, denso di impegni e scadenze

11 2020 & stato un anno difficile sotto tutti i punti di vista, la diffusione pandemica del virus Covid
-19, ha comportato la necessita di adeguare le attivita dell’Ordine alle esigenze di sicurezze. Gli
obiettivi per il 2021, saranno dunque relazionati al protrarsi dell’emergenza in essere. In tale
contesto, Iattivita dell’Ordine sara orientata a garantire il raggiungimento di tutti i consueti obiettivi
quali: la promozione e della tutela della professione e dei professionisti che la compongono, una
formazione continua sempre piu qualificata e distribuita sul territorio, incentivando 1’utilizzo dei
webinar, Iintensificazione dello sforzo interattivo nei confronti delle istituzione e degli enti locali
per sollecitare ’assunzione di assistenti sociali, I’attuazione di un’amministrazione piu partecipata e
condivisa grazie all’ausilio dei gruppi provinciali di lavoro.

La professione attraversa un momento di possibile svolta, oggi, pit che mai, il nostro Paese
necessita di uno Stato Sociale forte per far fronte agli innumerevoli problemi causati dalla
pandemia. Molti, in tal senso, potrebbero essere i risvolti occupazionali per la categoria. Bisognera,
pertanto, incrementare 1’attivita di promozione della professione e sensibilizzare le istituzioni sulla
centralita dell’assistente sociale nel Welfare.

I principali obiettivi di cui ’Ordine si prefigge il raggiungimento nell’anno 2021 sono quelli
di dare continuita ai traguardi conseguiti nel 2020 migliorandone i risultati ed incrementando
in particolare:

- I’implementazione dell’attivita telematica riservata alla Comunita Professionale per
garantire la costante partecipazione alle iniziative dell’Ordine;

- incoraggiare interventi atti a risvegliare I’opinione pubblica che contrastino con la
visione distorta dell’assistente sociale attraverso il supporto di professionista qualificato
iscritto anche all’Albo dei Giornalisti, che si curi, quindi, di rendere percettibile ed evidente
il ruolo svolto dai nostri professionisti nelle complesse dinamiche del vivere
contemporanco,

- D’interazione con le amministrazioni per dare ulteriore seguito a tutte le iniziative
intraprese nel 2020, volte a favorire I’assunzione di assistenti sociali e, nel contempo, a
contrastare le forme di precarizzazione del lavoro e ’esternalizzazione del servizio sociale;

- incrementare il confronto con gli attuali e futuri vertici e rappresentanti del Governo
regionale, del Consiglio Regionale, Presidenti di Commissioni Consiliari sui temi delle



politiche sociali, sanitarie, del lavoro, dell’ambiente che inevitabilmente con la professione
si interfacciano;

- sostenere la promozione della libera professione e/o privata come concreta opportunita
occupazionale, diffondendone la conoscenza tra gli iscritti;

- garantire una qualificata offerta formativa attraverso corsi FAD, ove possibile,
gratuiti per facilitare 1 colleghi disoccupati o svantaggiati e per superare tutte le difficolta
derivanti dalle limitazioni in essere, dovute alla diffusione del COVID-19;

- incrementare la collaborazione con altre realta organizzate della professione AIDOSS,
ASSnaSS, SoSStSS, SUNAS, ecc;

- il monitoraggio sull’andamento degli Esami di Stato, anche in relazione alle nuove
modalita di svolgimento degli stessi;

- rafforzare la collaborazione con altri ordini professionali su tematiche di interesse
comune;

- garantire il sostegno alla formazione di base e continua implementando la sinergia
con gli Atenei per: incrementare il numero dei corsi ¢ dei seminari da organizzare in
collaborazione, stipulare convenzioni per la gestione di tirocini professionali sempre piu
qualificati;

Conclusioni.
Concludendo la presente Relazione, fiducioso in una Vs. condivisione, auspico 1’approvazione del
Bilancio 2021 cui la presente si riferisce.

Catanzaro, 06.11.2020

. 1] Presidente
Dr Danilo Ferras
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