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Consiglio Regionale
della Calabria

ORDINE PROFESSIONALE degli ASSISTENTI SOCIALI della CALABRIA

Consiglio Regionale della Calabria
Deliberazione del Consiglio n° 151 del 08/05/2020 - Verbale n® 5/2020

OGGETTO: ESONERO DALLA FORMAZIONE CONTINUA.

L'anno 2020, il giorno 8 del mese di maggio, il Consiglio dell’Ordine degli Assistenti Sociali della Calabria, riunitosi presso la sede
di Via Paolo Orsi 1/1 in Catanzaro a seguito di rituale convocazione, rilevata la presenza dei sotto indicati Consiglieri:

COMPONENTI DEL CONSIGLIO PRESENTI ASSENTI
FERRARA Danilo - Presidente X
MURI Maria Grazia - Vicepresidente
SAMA Vito - Consigliere Segretario
CARIOTI Federico - Consigliere Tesoriere
ADILARDI Antonella - Consigliere
CLERICO Diana - Consigliere
COLURCIO Pasquale - Consigliere

DE FILIPPIS Maria Rosaria - Consigliere
DEMME Serafina - Consigliere

LAGANA Nadia - C onsigliere
MALLAMACI Francesca - Consigliere
ROMEO Pietro - Consigliere

SARACENI Isabella - Consigliere
SEVERINO Samuele - Consigliere
TERRANOVA Francesco - Consigliere
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Verificata la validita della seduta il Presidente, dott. Danilo Ferrara;

Deputato il Consigliere Segretario, dott. Vito Sama, alla redazione del verbale della riunione;

Vista la Legge 23 marzo 1993 n°84;

Visto il Decreto M.G.G. 11 ottobre 1994 n° 615;

Visto il D.P.R. 5 giugno 2001 n® 328;

Visto il D.P.R. 8 luglio 2005 n° 169;

Visto il proprio vigente Regolamento di funzionamento;

Vista la propria Delibera n. 173 del 20 aprile 2018 con la quale & stato adottato il Manuale delle procedure dei Consigli regionali,
approvato dal CNOAS con delibera n. 208 del 16 dicembre 2017 ed inviato I'adozione a tutti i CROAS;

Vista la propria Delibera n. 173 del 20 aprile 2018 con la quale ¢ stato adottato il Manuale delle procedure dei Consigli regionali,
approvato dal CNOAS con delibera n. 208 del 16 dicembre 2017 ed inviato I'adozione a tutti i CROAS;

Vista la L. 7 dicembre 1990, n. 241;

Visto il punto n. 4 all'o.d.g.: Report delle Commissioni di lavoro: determinazioni;

Viste le domande di esonero dalla Formazione continua regolarmente in atti;

Sentito il conforme parere della Quarta Commissione Consiliare relativamente all'ammissibilita delle domande;

Il Consiglio, all'unanimita dei presenti,

DELIBERA CON VOTO UNANIME

Per le motivazioni espresse in premessa, che qui si intendono integralmente richiamate:
Di approvare I'esonero dalla Formazione continua delle istanze di cui all'allegato prospetto, parte integrante e sostanziale del presente

atto;
Di provvedere agli esoneri di cui trattasi per singole istanze.
Di pubblicare il presente provvedimento sul sito dell’Ordine nell’area Trasparenza.

La presente delibera, immediatamente esecutiva, é costituita da n. 1 pagina.

>\D I/ Segretario 11 Presidente

\\7?. de ;{,Saml‘l) ){Dbhi)kanﬂ F r}/;//t)/

e & i NG

e .

Via Paolo Orsi 1/1 — 88100 Catanzaro — C.C.P. 10426880 — tel.0961.721933 fax 0961 480371
www.ordascalabria.it E-Mail info@ordascalabria.it



pag.

CROAS Calabria

Elenco delle richieste di esonero esaminate nella seduta di

Consiglio del 08 maggio 2020

1) Brogni Elisa

croas:
inizio:
fine:

motivo:

approvato:
crediti:

richiesta del:

lavorata il:

Calabria

01 gen 2018

01 gen 2019

interruzione per un periodo non inferiore a sei mesi dell'attivita professionale o trasferimento
di questa all'estero

Sh

12 (normali)

28 apr 2020

10 mag 2020

2) Brusco Daniela

croas:
inizio:
fine:

motivo:

approvato:
motivazione:

richiesta del:

lavorata il:

3) Caccia Maria

croas:
inizio:
fine:
motivo:
approvato:
crediti:
crediti:

richiesta del:

lavorata il:

4) Caccia Maria

croas:
inizio:
fine:
motivo:
approvato:
crediti:
crediti:

richiesta del:

lavorata il:

5) Caccia Maria

croas:
inizio:
fine:
motivo:
approvato:
crediti:
crediti:

richiesta del:

lavorata il:

Calabria

21 apr 2020

31 dic 2020

interruzione per un periodo non inferiore a sei mesi dell'attivita professionale o trasferimento
di questa all'estero

NO

l'assistente sociale ha chiesto la rimozione della richiesta, perché produrra una nuova
richiesta

21 apr 2020

17 mag 2020

Grazia

Calabria

01 gen 2018

31 dic 2018

altri casi di documentato impedimento derivante da cause di forza maggiore
SI

15 (normali)

5 (deontologici)

29 apr 2020

10 mag 2020

Grazia

Calabria

01 gen 2017

31 dic 2017

altri casi di documentato impedimento derivante da cause di forza maggiore
SI

15 (normali)

5 (deontologici)

29 apr 2020

10 mag 2020

Grazia

Calabria

01 gen 2019

31 dic 2019

altri casi di documentato impedimento derivante da cause di forza maggiore
SI

15 (normali)

5 (deontologici)

29 apr 2020

10 mag 2020

6) De Luca Valentina

croas:
inizio:
fine:
motivo:
approvato:
crediti:
crediti:

richiesta del:

lavorata il:

Calabria

01 gen 2020

28 apr 2020

maternita o congedo parentale per la durata di dodici mesi
sI

5 (normali)

2 (deontologici)

20 apr 2020

10 mag 2020

7) Ferraro Nazzarena

croas:
inizio:
fine:

motivo:

approvato:
crediti:

richiesta del:

lavorata il:

Calabria

01 gen 2019

31 dic 2019

interruzione per un periodo non inferiore a sei mesi dell'attivita professionale o trasferimento
di questa all'estero

SI

10 (normali)

29 apr 2020

10 mag 2020

8) Grande Anna Maria

1



croas:
inizio:

fine:

motivo:
approvato:
crediti:
crediti:
motivazione:
richiesta del:
lavorata il:
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Elenco delle richieste di esonero esaminate nella seduta di

Consiglio del 08 maggio 2020

Calabria

01 gen 2020

31 dic 2020

grave malattia o infortunio

SI

5 (normali)

2 (deontologici)

L'esonero si pud chiedere solo per i mesi passati, non quelli a venire
27 apr 2020

10 mag 2020

9) Iannuzzi Simona

croas:
inizio:

fine:

motivo:
approvato:
crediti:
crediti:
richiesta del:
lavorata il:

Calabria

01 gen 2020

01 gen 2021

maternita o congedo parentale per la durata di dodici mesi
SI

10 (normali)

5 (deontologici)

30 apr 2020

10 mag 2020

10) Loiacono Rita

croas:
inizio:

fine:

motivo:
approvato:
crediti:
crediti:
richiesta del:
lavorata il:

Calabria

01 gen 2020

24 feb 2020

grave malattia o infortunio
SI

2 (normali)

1 (deontologici)

16 apr 2020

10 mag 2020

11) Loiacono Rita

croas:
inizio:

fine:

motivo:
approvato:
crediti:
crediti:
richiesta del:
lavorata il:

Calabria

01 mag 2019

31 dic 2019

grave malattia o infortunio
SI

8 (normali)

2 (deontologici)

16 apr 2020

10 mag 2020

12) Materazzo Maria Teresa

croas:
inizio:

fine:

motivo:
approvato:
motivazione:
richiesta del:
lavorata il:

Calabria

01 gen 2020

01 dic 2020

altri casi di documentato impedimento derivante da cause di forza maggiore

NO

La richiesta & errata nella motivazione, occorre ripetere la richiesta di esonero
01 mag 2020

10 mag 2020

13) Nanci Anna Maria

croas:
inizio:
fine:
motivo:

approvato:
crediti:
crediti:
richiesta del:
lavorata il:

Calabria

01 gen 2020

31 dic 2020

interruzione per un periodo non inferiore a sei mesi dell'attivita professionale o trasferimento
di questa all'estero

SI

5 (normali)

2 (deontologici)

22 apr 2020

10 mag 2020

14) Nanci Anna Maria

croas:
inizio:
fine:

motivo:

approvato:
crediti:
richiesta del:
lavorata il:

Calabria

01 gen 2019

31 dic 2019

interruzione per un periodo non inferiore a sei mesi dell'attivita professionale o trasferimento
di questa all'estero

SI

10 (normali)

22 apr 2020

10 mag 2020

15) Pudano Pasqualina

croas:
inizio:
fine:

motivo:

Calabria

01 gen 2020

31 dic 2020

interruzione per un periodo non inferiore a sei mesi dell'attivita professionale o trasferimento

2



approvato:
crediti:
crediti:
motivazione:
richiesta del:
lavorata il:
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Elenco delle richieste di esonero esaminate nella seduta di
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di questa all'estero

SI

5 (normali)

2 (deontologici)

La richiesta viene evasa solo per i mesi passati e non quelli a venire
03 mag 2020

10 mag 2020

16) Villella Giuseppina

croas:
inizio:
fine:

motivo:

approvato:
crediti:
crediti:
richiesta del:
lavorata il:

Calabria

01 gen 2020

29 apr 2020

interruzione per un periodo non inferiore a sei mesi dell'attivita professionale o trasferimento
di questa all'estero

SI

5 (normali)

2 (deontologici)

29 apr 2020

10 mag 2020

17) Villella Giuseppina

croas:
inizio:
fine:

motivo:

approvato:
crediti:
richiesta del:
lavorata il:

Calabria

01 gen 2017

31 dic 2017

interruzione per un periodo non inferiore a sei mesi dell'attivita professionale o trasferimento
di questa all'estero

SI

10 (normali)

29 apr 2020

10 mag 2020

18) Villella Giuseppina

croas: Calabria

inizio: 01 ago 2018

fine: 31 dic 2018

motivo: interruzione per un periodo non inferiore a sei mesi dell'attivita professionale o trasferimento
di questa all'estero

approvato: SI

crediti: 2 (normali)

richiesta del: 29 apr 2020

lavorata il: 10 mag 2020

19) Villella Giuseppina

croas: Calabria

inizio: 01 gen 2019

fine: 31 dic 2019

motivo: interruzione per un periodo non inferiore a sei mesi dell'attivita professionale o trasferimento
di questa all'estero

approvato: SI

crediti: 10 (normali)

richiesta del: 29 apr 2020

lavorata il: 10 mag 2020

20) Villella Giuseppina

croas:
inizio:
fine:
motivo:
approvato:
motivazione:

richiesta del:
lavorata il:

Calabria

01 gen 2020

31 dic 2020

altri casi di documentato impedimento derivante da cause di forza maggiore

NO

Gia richiesti per i mesi passati dell'anno 2020, a norma di regolamento non si possono richiedere
per i mesi a venire

28 apr 2020

10 mag 2020



