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Dal 2021 con delibera n.64, del 17 settembre, Responsabile della prevenzione
della corruzione e per la trasparenza dellEnte Ordine Assistenti Sociali della

Calabria.

Dal 2021
Incarico elettivo come consigliere CROAS Calabria

Nel 2018

Svolgimento di relazioni/lezioni per il Consiglio Regionale Ordine Assistenti
Sociali Calabria “Etica e deontologia professionale alla luce del nuove
regolamento di funzionamento del procedimento disciplinare locale”.

Dal 10/04/2018 al 2021
Nomina del Tribunale Ordinaric di Catanzaro quale compeonente del
Consiglio  di disciplina territoriale dell'Ordine Professionale in qualita di

Presidente di collegio.

Dal 26/06/2020 ‘
Coordinatore — responsabile per la compensazione del nucleo familiare e
responsabile per i progetti di utilita comunale (PUC) quali operatori per
I'accesso alla piattaforma Ge.Pi

Dal 26/09/2017

Nomina, quale risorsa conferita dal comune di Sellia Marina (CZ), nell’ Ufficio di
Piano {quale struttura tecnica intercomunale a supperto della programmazione
sociale di ambito del comune capofila di Catanzaro, per Padozione e la gestione
def piano soclale di Zona, ai sensi della Legge Regionale n. 23/2003.

Dal 2014

Nomina, quale Formatore dell’ Ufficio di Servizio Civile Nazionale per il comune di
Sellia Marina.
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Nel 2014
Nomina, nella commissione giudicatrice predisposta dal comune di Selfia

Marina in qualita di segretario, per la valutazione dell’offerta economicamente
pill vantaggiosa relativa alla progettazione preliminare, definitiva, esecutiva,
I'esecuzione dei Javori di reafizzazione e compietamento del sistema fognario e
degli impianti di depurazione di Sellia Marina (CZ).

Nel 2014
Nomina, quale personale a supporto nell’ufficio anticorruzione del comune di

Sellia Marina (CZ).

Nel 2011
Nomina quale coordinatore per il 15° Censimento Generale della popolazione e

delle abitazioni del comune di Sellia Marina {CZ).

Dal 30/12/2002 a tutt’oggi

Dipendente di ruolo a tempo indeterminato ¢/o il Comune di Sellia Marina
Provincia di Catanzaro, area 7° settore socio-assistenziale, con la qualifica di
Esecutore Amministrativo - dal 16/09/2011 ad oggi Decreto attribuzione
Responsabilita procedimento servizio sociale.

Dal 11/03/2010 al 30/03/2010
Collaborazione nel Lavero del Piano di Zona del Distretto di Catanzaron. 1 e n.

2, in qualita di delegato del Distretto n. 1, con funzioni di: raccolta dati,
coordinamento e partecipazione all'interno dell’Ufficio di Piano, per un totale

di 32 ore.

Dal 11/04/2003

Incarico di redazione di progetti (Comune di Sellia Marina — n. 4 progetti per
circa 90 giovani) di servizio civile in materia di assistenza sociale, ambiente,
cultura ed educazione regolarmente approvati dall’Ufficio Nazionale per il
Servizio Civile Nazionale nonché consulente per la gestione del progetto e lo
svolgimento def seguenti ruoli; formatore, progettista e operatore locale di
progetto, per un totale di 3 anni.

Dal 30/12/2002 al 03/01/2010

Dipendente di ruolo a tempo part — time c/o il comune di Sellia Marina {CZ)
con la qualifica di Esecutore Amministrativo

Curricutum vitae o

Dal 13/11/2002
Assistente Sociale con incarico di collaborazione coordinata e continuativa per

la realizzazione del Piano Territoriale di Intervento Legge n. 285/97 - Ambito
n. 11 Comune di Serra S. Bruno, per un totale di 800 ore;

Dal 22/11/1999 al 18/05/2000
Assistente Sociale con incarico libero professionale ¢/o 1'Ass. Politiche Sociali

del Comune di Catanzaro per la realizzazione di un'opera di censimento e
monitoraggic dei bisogni del territorio della popolazione anziana, per un totale

di 354 ore;
Dal 29/07/1999

Docente in un Corso di Formazione Professionale per "Operatore di Tele -
Assistenza", svolgendo un Modulo di "Etica Professionale" organizzato dalla
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[STRUZIONE E FORMAZIONE

Curriculum vitae di

Societd INTERSERVIZ! 5.c.a. s.r.]. di Catanzaro, per un totale di 50 ore;

Dal 17/02/1999
Assistente Sociale c/o I'LP.S.LA. (Ist. Prof. di Stato per {'Industria e FArtigianato),
nell'ambito di un Centro di Ascolto istituito con D.P.R. 309/90, per un totale di

32 ore;

Dal 26/10/1998 al 31/12/2001

Assistente Sociale c/o il Comune di Sellia Marina (CZ) nell'ambito dei Lavori di
Pubbiica Utilita -- Progetto n. 043/CZ con Convenzione tra il Ministero del
Lavoro e [a Regione Calabria n. 786 del 29.02.2000; con funzioni di
Coordinatrice di un progetto di “Assistenza Domiciliare ad Anziani
autosufficienti e non ed a portatori di handicap”, per un totale di 3 anni e due
mesi;

Dal 1/12/1997 al 30/10/1998
Assistente Sociale con funzione di coordinamento della Casa Famiglia
L'Apprado” ¢/o  I'Istituto Educativo Assistenziale “Stella” di Catanzaro;

Dal 1997

Assistente Sociale con funzioni di ordinamento per programmazione, analisi e
valutazione dei processi di qualita, nell’'ambito di interventi sociali a favore di
minori a rischio per la Cooperativa Sociale U'Arco di Catanzaro;

Da Aprile 1996 a Giugno 1997
Assistente Soclale con attivita di ricerca e di servizio soclale per I'U.S. Acli di

Catanzaro;

17/12/2008

Laurea Specialistica in Scienze del Servizio Sociale {Classe 57/5 — classe delle
lauree specialistiche in programmazione e gestione delle politiche e dei servizi
sociali di cui af D.M. 28.11.2000) conseguita presso |'Universitd degli Studi
Magna Grecia di Catanzaro {CZ). Voto 105/110;

27/07/2006
Laurea in Servizio Sociale | livello {triennale} conseguita c/o Ja Facolta di scienze
del Servizio Sociale dell’Universita “G. d’Annunzio” di Chieti (PE). Voto 106/110;

20/01/1991

Diploma di Assistente Sociale Conseguito ¢/o la Scuola Superiore di Servizio
Sociale “Monsignor P. Fragola”; idoneo ai sensi dell’art. 6 del D.P.R, 15/01/1987
n 14 con decreto del Ministero della Pubblica Istruzione del 19/09/1987. Voto

110/110 lode e pubblicazione.
13/07/1985

Diploma di Maturita Tecnica di Ragioniere e Perito Commerciale Conseguito c¢/o
V'Istituto Tecnice "B, Grimaldi” di Catanzaro.
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ULTERIOR! INFORMAZION]

FORMAZIONE

Iscrizione all’Albo Professionale Regionale degli Assistenti Sociall deflla Calabria
dalla data del 04.03.1995, al n. 675 della sez. B “Assistenti Sociali”; iscritta al n.
151 nella sezione A dalla data del 01.09.2001 " Assistenti Sociali Specialisti” .

Collocazione nella graduatoria di merito del concorso per la copertura di n.3
posti appartenenti alla categoria “D” Profilo professionale Assistente Sociale -
Provincia di Crotone ufficio personale — approvato con deliberazione n. 399 in
data 20.12.1999, classificazione 94 posto,

Attestato di partecipazione “if servizio sociale internazionale: sfide e prospettive”,
Ordine degli Assistenti Sociali Consiglio Nazionale, 26 gennaio 2022.

Attestato di partecipazione “Trasparenza e anticorruzione” elearning Scuola IFEL, 22
2021.

Attestato di partecipazione “Piani di Zona e Migranti: un confronto tra esperienze,
interventi e prospettive” Progetto PROP CALABRIA , 3 novembre 2021,

Attestato di partecipazione “I riscatto della Calabria inizia dal Welfare” Maggioli
Formazioni Piani di Zona e Migranti: un confronto tra esperienze, interventi e
prospettive” Progetto PROP CALABRIA , 3 novembre 2021,

Attestato di partecipazione “Le competenze chiave nel servizio sociale”, Ordine degli
Assistentl Sociali della regione trentino Alto Adige, 22 giugno 2021.

Attestato di partecipazione “Giustizia e servizio sociale Quale itafia dopo il PNRR",
Ordine degli Assistenti Sociali Consiglio Nazionale, 18 giugho 2021,

Attestato di partecipazione “Sud e Infrastrutture sociali _ Quale ftalia dopo il PNRR",
Ordine degli Assistenti Sociali Consiglio Nazionale, 4 giugno 2021.

Attestato di partecipazione “ferie, permessi ed assenze per malattia” Formazione
Asmel, 17 febbraio 2020,

”

Attestato di partecipazione “Relazione annuale RPCT- Indicazioni operative
Formazione Asmel, 12 febbraio 2020

Attestato di partecipazione “Assegno di maternitd e assegno nucleo familiare”
Formazione Asmel, 9 febhraio 2020

Partecipazione Webinar infomedia “Aggiornamento sulf'anticorruzione” a cura di
infomedia , 14 dicembre 2020,

Attestato di partecipazione “Venti Anni della Legge 328/00 - Il Sistema inlegrato che
FPtalia merita”, Ordine degli Assistenti Sociali Consiglio Nazionale, 6 novembre 2020.

Attestato di partecipazione “Venti Anni della Legge 328/00 — Retrospettiva e
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prospettive del sistema integrato, Ordine degli Assistenti Sociali Consiglio Nazionale,
6 novembre 2020.

Attestato di partecipazione “VII edizione dell’evento Senior Junior Baby Expo” Salute,
prevenzione, sanita, Longevity Day” a cura del CROAS Calabria, 12 novembre 2020.

Attestato di partecipazione “Iniziamo a lavorare con GePl”. Formazione a cura del
CNOAS, 30 luglio 2020

Attestato di partecipazione “Codice deontologico della professione e procedimento
disciplinare”. Formazione a cura del CNOAS, 05 giugne 2020.

Attestato di partecipazione “ff nuove codice deontologico degli assistenti sociali”.
Formazione CROAS Calabria, 01 giugno 2020.

Attestato di partecipazione al progetto di ricerca: “ La professione dell’assistente
sociale in Calabria: formazione, condizione occupazionale e prospettive - 18 aprile
20189,

Attestato di partecipazione “Formazione di base sul patto per l'inclusione sociale” —
18 luglio 2019

Attestato di partecipazione al Seminario nazionale di studi XIV edizione Progetto |l
Buon Genitore” — " Maltrattamenti in famiglia: prospettive di intervento sul genitore
violento”, Presso Fauditorium del Centro Giustizia Minorile dela Calabria; 14 marzo
2019,

Attestato di partecipazione " Libera Professione: Conosciamola Meglio. Corso FaD —
05 febbraio 2019.

Attestato di partecipazione “ La definizione del principi etici da parte delle
organizzazioni Internazionali: un contributo al dibattito italiano. Corso FaD - 04

febbraio 2019.

Nel 2018 attivitd di formazione anticorruzione Entionline: * corso base in materia di
anticorruzione; corso specifico per Responsabile prevenzione della corruzione (RPC),
responsabife trasparenza {RTI), referenti e ausiliari; corso specifico per i dipendentt
dell’area Servizi Sociali — Comune di Sellia Marina {CZ}.

Nel 2018 Attivita di formazione anticorruzione anno 2018 — webinar IFEL — “ |I
rapporto tra accesso civico generalizzato ( ex D. Igs. 97/2016) e accesso documentale
(ex . 241/1990),

Nel 2018 corso di formazione per uso software gestionale nuovo protocolio
informatico presso Icasystem Catanzaro.

Attestato di partecipazione alla giornata del Festival del Servizio Sociale { terza
edizione) - Diverso da chi?... Dititti e servizl sulle discriminazioni omofobiche”.

Attestato di partecipazione alla “Giornata di formazione sull’entrata in vigore del
nuovo Regolamento di funzionamento del procedimento disciplinare locale” ; presso,
Consiglio Nazionale Ordine Assistenti Sociali —~ Sala Consiglio; Roma, 15 e 20 ottobre
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2018.

Attestato di partecipazicne “ Uniti con responsabilita, con consapevolezza, con
fiducia, con gli altri” — Buone prassi sociali, educative e culturali promosse nel
territorio catanzarese contro il fenomeno della violenza sulle donne” ; presso, Ostello
della gioventl - Miglierina {CZ), 12 maggic 2018,

Attestato di partecipazione " La prevenzione dellistituzionalizzazione e |
potenziamento delle competenze genitoriali”- Strumenti, metodi e prospettive per un
lavoro di rete efficace”; presso sala Consiliare comune di Montepaone {CZ}, 10
febbraio 2018.

Attestato di partecipazione al Corso FAD “ il gieco d'ezzarde in italia:
dall’intrattenimento allg patologia” organizzato da Istituto Superiore di Sanita —
Roma periodo di erogazione: 10 febbraio - 15 novembre 2017 ore di formazione:48 .

Attestato di partecipazione al Seminario di Studi la tutela dell'infanzia e
dell’adolescenza X edizione “Afienazione parentale: innovazione cliniche e giuridiche”
; presso 'Universita Magna Graecia di Catanzaro, 18 novembre 2016.

Attestato di partecipazione al Seminario Nazionale di Studi - La tutela dell'infanzia e
dell’adolescenza XIi Edizione “Bulfismo, cyber bullismo e devianza giovanile” -
Evoluzione sociali e strumenti di intervento giuridico e psico—educativa; presso
I'Universita Magna Graecia di Catanzaro, 17 novembre 2015.

Attestato di partecipazione Criminologia e benessere della criminalitd: la necessitd di
creare reti fra servizi pubblici e privati” direttore scientifico OIDA Calabria — Centro
Psicopedagogico formazione Studi Ricerche - Catanzaro, 8 novembre 2017.

Attestato di partecipazione al Seminario “Criminologia e benessere della comunita:la
necessita di creare reti fra servizi pubblici e privati” direttore scientifico OIDA Calabria
— Centro Psicopedagogico formazione Studi Ricerche - Catanzaro, 8 novembre 2017,

Attestato di partecipazione al Modulo del corso di formazione a distanza CNOAS “La
sfida del servizio sociale in Europa ed in ftalia” Universita degli studi di Roma
Unitelma Sapienza Consiglio Nazionale del’'Ordine degli Assistenti sociali; Roma, 14
luglio 2016.

Attestato di partecipazione al Modulo del corso di formazione a distanza CNOAS
“Uimportanza della riflessione eticu ed if codice deontologico degll AA.55.” Universita
degli studi di Roma Unitelma Sapienza Consiglio Nazionale del’Ordine degli Assistenti
sociali; Roma, 24 giugno 2016.

Attestato di partecipazione al Modulo del corso di formazione a distanza CNOAS “La
riforma del procedimento disciplinare ed il DPR 137/12” Universita degli studi di Roma
Unitelma Sapienza Consiglio Nazionale del’Ordine degli Assistenti sociali; Roma, 22
giugno 2016.

Attestato di partecipazione al Seminario di studi - La tutela dell'infanzia e

dell'adolescenza, IX edizione “Bambini ed adolescenti in situazioni di abuso e

maltrattamento tra esigenze di protezione e tutela del diritto alla famiglia” presso
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CAPACITA’ E COMPETENZE SOCIALI

["'Universita Magna Graecia di Catanzaro, 20 novembre 2015,

Partecipazione al corso di aggicrnamento universitario in "Management integrato del
servizi socio-sanitari per le persone non autosufficienti" (CUAP MISSPNA) presso
I'Universita "Magna Graecia" di Catanzaro nell’ A.A. 2013/2014. 1] corso ha avuto una
durata di 6 mesi {dicembre 2014-maggio 2015) per un totale di 120 ore di formazione
e ha previsto il superamento di un test finale svoltosi in data 5/6/2015. Sono stati
riconosciuti n. 30 crediti formativi universitari (CFU).

Certificato di partecipazione al corso di inglese livello Elementary — Ministero della
Pubblica Istruzione ~ Royal English Institute con il patrocinio del Cansiglio regionale
della Calabria — 18.04.2014;

Attestato di partecipazione, in qualita di dipendente del comune di Sellia Marina
alfincontro “La gestione del portale Amministrazione Trasparente (D. Lgs.
n.33/2013)" — ASMENET Calabria S.c.a.r.| — 16.04.2014,

Attestato di formazicne al corso FAD/e-learning — “Rischi, responsabilita e dilemmi
etici nel lavoro dell’assistente sociale, valutazione di efficacia degli interventi del
servizio socigle” Sistema della formazione Continua degli Assistenti Sociali ~ BBC By
— Business center srl (15 crediti formativi), giugno 2013,

Attestato di partecipazione “Assemblea degli iscritti di Catanzaro” sul tema “Quali
scenari per la professione” { giugno 2013).

Attestato di partecipazione sul tema “ Le politiche per l'infanzia in Calabria: analisi
e prospettive” (settembre 2013}.

Attestato di partecipazione ” Seminari di Studio Giuridico —sociali — 2013” sui temi:
Giovani irregolarita: tra marginalita e devianza” (novembre 2013),“Ragazzi aggressivi:
capro espiatorio e sport” {dicembre 2013), “Minori autori di reato” (dicembre 2013),

Buona capacita di lavorare in gruppo maturata in molteplici situazioni in cui
indispensabile & la collaborazione tra figure diverse e con orari di lavoro vari;
competenze pratiche ed operative relative al rilevamento ed al trattamento di
situazioni di disagio sociale, riferite sia al singelo che a gruppi e comunita,
conseguite grazie a studi universitari.

Buona capacita di ascolto, comunicazione, di costruzione di rapporti empatici
conseguite grazie alle varie esperienze di lavoro e all'interno dei corsi di studio
universitari ma anche grazie a innata predisposizione nei rapporti interpersonall

CAPACITA' E COMPETENZE Conoscenza base di alcuni pacchetti applicativi di videoscrittura in ambiente
INFORMATICHE windows, buona conoscenza dei programmi (Word, Excell e PowerPoint) acquisite

PATENTE

durante it tempo libero,

Automobilistica {patente B)
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Autorizzo il trattamento del miei dati personali presenti nel cv ai sensi def Decreto Legislative 30 giugno
2003, n. 196 *Codice in materia di protezione dei dati personali” e del GOPR (Regolamento UE 2016/673).

Catanzare, 31 marzo 2022

AUTOCERTIFICAZIONE SUL CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE

{Dichiarazione sostitutiva ai sensi dell’art.46 e 47 def D.P.R. 445/2000)

La sottoscritta Dott.ssa Libera Pietramala, nata a Catanzaro il 09/06/1966, residente a Catanzaro {CZ}, consapevole delle
conseguenze penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, dichiara sotto la propria responsabilita, ai
sensi degli artt. 46 e 47 del predetto D.P.R. 445/2000, dl avere percorso I'iter formativo e professionale precedentemente

indicato.

Catanzaro, 31 marzo 2022
In fede

Do Gn e
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