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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE (art. 46 e 47 D.P.R. 445/2000)

Il sottoscritto Pascuzzo Sergio, consapevole che le dichiarazioni false comportano I'applicazione delle sanzioni penali
previste dall'art. 76 del D.P.R. 445/2000, dichiara che le informazioni riportate nel seguente curriculum vitae, redatto in
formato europeo, corrispondono a verita:

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome | Pascuzzo Sergio

Indirizzo
Data di nascita
Nazionalita | Italiana
Telefono
E-mail [ Sergiopascuzzo@gmail.com
Pec Mail |  Sergiopascuzzo@pec.it

Assistente Sociale
Libero Professionista

ESPERIENZA LAVORATIVA

Date (da-a) Dal 1 settembre 2020 a dicembre 2020

Nome e indirizzo del datore di lavoro CIDIS ONLUS - Via della Viola, 1 — 06121 Perugia — P.l. 02695240545

Ente del terzo Settore
Tipo di azienda o settore

Tipo Contratto Lettera di incarico di collaborazione libero professionale

Principali mansioni e responsabilita Programmazione, elaborazione e realizzazione laboratori sui diritti
Progetto FAMI 2014/2020 Obiettivo specifico: 2 Integrazione/MigrazioneLegale -
Obiettivo Nazionale: ON 3 - Capacity Building — Lett.M — Scambio di buone Pratiche _

Inclusione Sociale ed Economica SM — Cantiere Futuro

Sergio Pascuzzo %%} (

Mail: sergiopascuzzo@gmal.com- Pec: sergiopascuzzo@pec.it
Acri 28/03/2022




Curriculum Vitae Dott. Sergio Pascuzzo

Date (da-a)

Da Febbraio 2020 a tutt'oggi

Nome e indirizzo del datore di lavoro

CIDIS ONLUS — Via della Viola, 1 — 06121 Perugia - P.l. 02695240545

Tipo di azienda o settore

Ente del terzo Settore

Tipo Contratto

Lettera di incarico di collaborazione libero professionale

Principali mansioni e responsabilita

Operatore servizi per I'integrazione per il SAI/SIPROIMI Corigliano — Rossano A.U.
Corigliano Progetto “Mar’Haba”

Accoglienza, informazione e accesso ai servizi; Accoglienza e Informazioni per i beneficiari e
datori di lavoro;

Orientamento specialistico e individualizzato; Accompagnamento verso la crescita delle
competenze;

Accompagnamento verso la crescita delle competenze; Accompagnamento verso l'auto
impiego e Auto-imprenditorialita; Accompagnamento al lavoro; Collocamento mirato:
Accompagnamento verso la crescita delle competenze e all'inclusione attiva; Inserimento
Abitativo per l'integrazione

Date (da - a)

Marzo 2018 Maggio 2018

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Lumen Cooperativa sociale arl PI1AzzA SAN GIOVANNI GEROSOLOMITANO, 14- 87100 (CS)
PART. IVA — 02810350781

Tipo di azienda o settore

)Agenzia Formativa accreditata Regione Calabria con Decreto n. 9167 del 11 Agosto 2017

Tipo Contratto

Contratto a Tempo indeterminato ordine di servizio

Principali mansioni e responsabilita

DOCENTE Materia Assistenza Sociale e Metodologia del Lavoro Sociale e Sanitario: CORSI DI
QUALIFICA PROFESSIONALE DI OPERATORE SOCIO SANITARIOAUTORIZZATI DA REGIONE
CALABRIA CON DECRETO DIRIG. DEL DIP. 7 n. 10745 del 02/10/2017

Date (da-a)

Dal 10 Aprile 2018 a tutt’oggi

Nome e indirizzo del datore di lavoro

ORDINE REGIONALE DEGLI ASSISTENTI SOCIALI DELLA REGIONE CALABRIA.
VIA D. MILELLIN. 44 - 88100 CATANZARO

Tipo di azienda o settore

Ordine Professionale

Tipo Contratto

NOMINA ART. 8 D.P.R. 7 AGOSTO 2012 N. 137
DECRETO PRESIDENTE DEL TRIBUNALE ORDINARIO DI CATANZARO PROT. N.1464 DEL 04
Aprile 2018

Principali mansioni e responsabilita

Consiglio di Disciplina Territoriale
dell'Ordine Professionale degli Assistenti Sociali della Calabria

Date (da-a)

Marzo 2018 Maggio 2018

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Lumen Cooperativa sociale arl_P1AzzA SAN GIOVANNI GEROSOLOMITANO, 14- 87100 (CS)
PART. IVA — 02810350781

Tipo di azienda o settore

Agenzia Formativa accreditata Regione Calabria con Decreto n. 9167 del 11 Agosto 2017

Tipo Contratto

Contratto a Tempo indeterminato ordine di servizio

Principali mansioni e responsabilita

DOCENTE Materia Assistenza Sociale e Metodologia del Lavoro Sociale e Sanitario: CORSI DI
QUALIFICA PROFESSIONALE DI OPERATORE SOCIO SANITARIOAUTORIZZATI DA REGIONE
CALABRIA CON DECRETO DIRIG. DEL DIP. 7 n. 10745 del 02/10/2017

Sergio Pascuzzo

Mail: sergiopascuzzo@gmal.com- Pec: sergiopascuzzo@pec.it
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Curriculum Vitae Dott. Sergio Pascuzzo

Date (da-a)

Febbraio 2018 a Maggio 2018

Nome e indirizzo del datore di lavoro

CNOAS Consiglio Nazionale Assistenti Sociali Via del Viminale, 43 Roma

Tipo di azienda o settore

Consiglio nazionale Assistenti Sociali

Tipo Contratto

Gruppo di Lavoro nominato con Deliberazione del Consiglio n. 194 del 15 dicembre 2017
Rif. verbale n. 11/2017

Principali mansioni e responsabilita

Nomina Consulente a supporto della Commissione Etica e Deontologia e Ricorsi
per la stesura del Regolamento Disciplinare e delle Linee Guide

Date (da-a)

TRIENNIO 2008 — 2010 ; 2011 — 2013, 2018 - 2020

Nome e indirizzo del datore di lavoro

MINISTERO DI GRAZIA E GIUSTIZIA
CORTE D'APPELLO DI CATANZARO SEZ. PER | MINORENNI

Tipo di azienda o settore

ENTE PuBBLICO

Tipo Contratto

COMPONENTE PRIVATO CORTE D’ APPELLO SEZIONE PER | MINORENNI

Principali mansioni e responsabilita

GIUDICE ONORARIO

Date (da - a)

MARZO — SETTEMBRE 2017

Nome e indirizzo del datore di lavoro

AGENZIA FORMATIVA DIONISIO ASSOCIAZIONE CULTURALE ACCREDITATA REG.

CALABRIA VIA VARSAVIA 22- 87036 RENDE (CS)

Tipo di azienda o settore

IAGENZIA FORMATIVA

Tipo Contratto

LIBERO PROFESSIONALE

Principali mansioni e responsabilita

DOCENTE: CORSI DI QUALIFICA PROFESSIONALE DI OPERATORE SOCIO
SANITARIOAUTORIZZATI DA REGIONE CALABRIA CON DECRETO DIRIG. DEL DIP. 7 - N. 1798 DEL
22/2/2017

Date (da-a)

17 oTTOBRE 2016 AL 11.06.2017 ordine di servizio

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Lumen Cooperativa sociale arl_PiAzzA SAN GIOVANNI GEROSOLOMITANO, 14- 87100 (CS)
PART. IVA — 02810350781

Tipo di azienda o settore

Agenzia Formativa accreditata Regione Calabria con Decreto n. 9167 del 11 Agosto 2017

Tipo Contratto

Contratto a Tempo indeterminato ordine di servizio

Principali mansioni e responsabilita

ASSISTENTE SOCIALE COORDINATORE

PROGETTO DAY BY DAY SERVIZIO DI ASSISTENZA ALL’AUTONOMIA PERSONALE SCOLASTICA
PERALUNNI DIVERSAMENTE ABILI - CIG.:ZB41B21AB9

PRESSO ITC SERRA, ITG QUASIMODO VIA A. MORRONE 16 - 87100 COSENZA

Date (da-a)

Dal 23 Gennaio 2017 al 15 Maggio 2017

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Lumen Cooperativa sociale arl_ PiAzzA SAN GIOVANNI GEROSOLOMITANO, 14- 87100 (CS)
PART. IVA — 02810350781

Tipo di azienda o settore

Cooperative Sociali

Tipo Contratto

Contratto a Tempo indeterminato
ordine di servizio , )

Principali mansioni e responsabilita

Sergio Pascuzzo

COORDINATORE :t z: , ’frf G

Mail: sergiopascuzzo@gmal.com- Pec: sergiopascuzzo@pec.it
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Curriculum Vitae Dott. Sergio Pascuzzo

PROGETTO NIDO D’INFANZIA COMUNALE SANTA CRISTINA D’ASPROMONTE PIAZZA DELLA
RepuBBLICA — CAP 89056— FINANZIATO CON FONDI PAC Il RIPARTO - CIG
Z531B7EES8

Date (da-a)

Dal 17 ottobre 2016 al 15 Gennaio 2020 -

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Lumen Cooperativa socialearl_PiAzzA SAN GIOVANNI GEROSOLOMITANO, 14- 87100 (CS)
PART. IVA — 02810350781

Tipo di azienda o settore

Cooperativa Socilae a RL

Tipo Contratto

Contratto a Tempo

Principali mansioni e responsabilita

Amministrativo

Date (da-a)

05 SETTEMBRE AL 14 ottobre 2016

Nome e indirizzo del datore di lavoro

LUMEN COOPERATIVA SOCIALE AR.L.
PiAzzA SAN GIOVANNI GEROSOLOMITANO, 14- 87100 (CS) PART. IVA - 02810350781

Tipo di azienda o settore

COOPERATIVA SOCIALE TIPO A

Tipo Contratto

CONTRATTO A LIBERO PROFESSIONALE P.IVA 03390770786

Principali mansioni e responsabilita

ASSISTENTE SOCIALE

PROGETTO “REDITUM “ ~VLABORATORIO DI RESTAURO DEL LEGNO” DA REALIZZARSI A FAVORE
DELL'UTENZA DETENUTA PRESSO L'ISTITUTO PENALE PER | MINORENNI DI CATANZARO. CODICE CIG:
ZDE1AC120A.

PRESSO ISTITUTO PENALE PER | MINORENNI CATANZARO

Date (da-a)

15gennaioAL 14 ottobre 2016

Nome e indirizzo del datore di lavoro

LUMEN COOPERATIVA SOCIALE AR.L.
PiazzA SAN GIOVANNI GEROSOLOMITANO, 14- 87100 (CS) PART. IVA — 02810350781

Tipo di azienda o settore

COOPERATIVA SOCIALE TIPO A

Tipo Contratto

CONTRATTO A LIBERO PROFESSIONALE P.IVA 03390770786

Principali mansioni e responsabilita

CONSULENTE PROGETTAZIONE SERVIZI SOCIO — ASSISTENZIALI -
EDUCATIVI E - FORMATIVI

Date (da-a)

02 GENNAIO 2016 — 31 MAGGIO 2016

Nome e indirizzo del datore di lavoro

SOCIALNET COOPERATIVA SOCIALE CORSO MAZZINI 227 — 87100 COSENZA (CS)
P.IVA02632960783

Tipo di azienda o settore

COOPERATIVA SOCIALE

Tipo Contratto

CONTRATTO AUTONOMO LIBERO PROFESSIONALE -P.IVA 03390770786

Principali mansioni e responsabilita

Assistente Sociale Coordinatore servizio ”ASSISTENZA DOMICILIARE SOCIO —
ASSISTENZIALE — PER ANZIANI NON AUTOSUFFICIENTI IN ASSISTENZA DOMICILIARE INTEGRATA”
DISTRETTO N.5 - ACRIOTTo- CIG: G26J15000080004 - CUP 620605783E

Date (da-a)

16 Luglio 2015 - 31 Dicembre 2015

Nome e indirizzo del datore di lavoro

COMUNE Di ACRI
VIA ROMA - 87041 ACRI (CS) PARTITA IVA: IT 00388670788

Tipo di azienda o settore

Ente Pubblico

Sergio Pascuzzo

Mail: sergiopascuzzo@gmal.com- Pec: sergiopascuzzo@pec.it
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Curriculum Vitae Dott. Sergio Pascuzzo

Tipo Contratto

CONTRATTO AUTONOMO LIBERO PROFESSIONALE -P.IVA 03390770786

Principali mansioni e responsabilita

Assistente Sociale SERVIZIO DI PORTA UNICA DI ACCESSO (PUA) A VALERE SUI
FONDI “PAC”, AMBITO TERRITORIALE N. 5 NEI COMUNI DI ACRI E SANTA SOFIA
D’EPIRO. IN ESECUZIONE ALLA DETERMINAZIONE N. 31/7 DEL 19/03/2015 - CIG:
Z1A14CACA4

Date (da-a)

31 AcosT0 2015 — 30 GIUGNO 2016

Nome e indirizzo del datore di lavoro

COOPERATIVA SOCIALE ROSSANO SOLIDALE
PIAzzA DANTE, 16 - 87067 RoSSANO CALABRO (Cs) PARTITA IVA: 01469360786

Tipo di azienda o settore

COOPERATIVA SOCIALE

Tipo Contratto

CONTRATTO AUTONOMO LIBERO PROFESSIONALE -P.IVA 03390770786

Principali mansioni e responsabilita

ASSISTENTE SOCIALE COORDINATORE per i progetti:

- -Assistenza Domiciliare Socio — Assistenziale - Integrata all’Assistenza Socio —
Sanitaria - Distretto Socio Assistenziale n.1 — Rossano

(Rossano — Calopezzati — Caloveto — Cropalati — Crosia — Longobucco — Paludi)
Lotto | - CIG 62070099DB - CUP 181E1500120001

- PROGETTO HOME CARE PREMIUM - ASSISTENZA DOMICILIARE INPS 2014
DISTRETTO SOCIO-ASSISTENZIALE N. 1 DI ROSSANO (ROSSANO — CALOPEZZATI —
CALOVETO-CROPALATI — CROSIA — LONGOBUCCO — PALUDI)

Date (da-a)

15 Giugno 2015

Nome e indirizzo del datore di lavoro

STUDIO DI SERVIZIO SOCIALE DOTT. SERGIO PASCUZZ0

Tipo di azienda o settore

Libero Professionista

Tipo Contratto

AUTONOMO LIBERO PROFESSIONISTA P.IVA 03390770786

Principali mansioni e responsabilita

Assistente sociale

Date (da-a)

01 Ottobre 2014 al 30 Settembre 2015

Nome e indirizzo del datore di lavoro

LUMEN COOPERATIVA SOCIALE AR.L.
PIAZzA SAN GIOVANNI GEROSOLOMITANO, 14- 87100 (CS) PART. IVA — 02810350781

Tipo di azienda o settore

COOPERATIVA SOCIALE TIPO A

Tipo Contratto

CONTRATTO A PROGETTO (ART. 4 LEGGE N.30 DEL 2003)

Principali mansioni e responsabilita

ASSISTENTE SOCIALE
COORDINATORE PROGETTO CENTRO DI AGGREGAZIONE SOCIO — FORMATIVO PER
MINORIDEL COMUNE DI BISIGNANO (CS)

Date (da-a)

26 GIUGNO 2014 — 31 Marzo 2018

Nome e indirizzo del datore di lavoro

ORDINE REGIONALE DEGLI ASSISTENTI SOCIALI DELLA REGIONE CALABRIA.
VIA D. MILELLIN. 44 - 88100 CATANZARO

Tipo di azienda o settore

Ordine Professionale

Tipo Contratto

NOMINA ART. 8 D.P.R. 7 AGOSTO 2012 N. 137
DECRETO PRESIDENTE DEL TRIBUNALE ORDINARIO DI CATANZARO PROT. N.2060 DEL 26

Principali mansioni e responsabilita

Consiglio di Disciplina Territoriale

Sergio Pascuzzo

Mail: sergiopascuzzo@gmal.com- Pec: sergiopascuzzo@pec.it

GIUGNO 2014
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Curriculum Vitae Dott. Sergio Pascuzzo

| dell'Ordine Professionale degli Assistenti Sociali della Calabria

Date (da-a)

03 Marzo 2014 al 30 Giugno 2014

Nome e indirizzo del datore di lavoro

LUMEN COOPERATIVA SOCIALE AR.L.
PIAZZA SAN GIOVANNI GEROSOLOMITANO, 14- 87100 (CS) PART. IVA — 02810350781

Tipo di azienda o settore

COOPERATIVA SOCIALE TIPO A

Tipo Contratto

CONTRATTO A PROGETTO (ART. 4 LEGGE N.30 DEL 2003)

Principali mansioni e responsabilita

ASSISTENTE SOCIALE
COORDINATORE PROGETTO CENTRO DI AGGREGAZIONE SOCIO — FORMATIVO PER
MINORIDEL COMUNE DI BISIGNANO (CS)

Date (da-a)

02 GENNAIO 2013 - 01 LuGLIO 2013

Nome e indirizzo del datore di lavoro

AZIENDA USL 11 EMPOLI (FI)

Tipo di azienda o settore

SETTORE PUBBLICO

Tipo Contratto

CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO DI MESI 6

Principali mansioni e responsabilita

COLLABORATORE PROFESSIONALE ASSISTENTE SOCIALE

CAT D UNITA OPERATIVA MINORI E FAMIGLIA

INTERVENTI DI SUPPORTO ALLE RESPONSABILITA FAMILIARI ED Al DIRITTI DEI MINORY;
INTERVENTIDI ASSISTENZA DOMICILIARE EDUCATIVA; INTERVENTI DI SOSTEGNO ECONOMICO;
INTERVENTI ALLA GENITORIALITA; INTERVENTI A NUCLEI MONOPARENTALI; AFFIDAMENTI
ETEROFAMILIARI;MINORI ALLONTANATI EX ART. 403 CC; ATTUAZIONE PROVVEDIMENTI
AUTORITA GIUDIZIARI ; INDAGINI PSICO-SOCIALI E FAMILIARI; MINORI CON PROVVEDIMENTI
PENALI; MALTRATTAMENTI

ABUSI SUI MINORI; EVASIONE SCOLASTICA — PROTOCOLLO TAVOLO MINORI; PATOLOGIE DELLA
SEPARAZIONE; DONNE MALTRATTATI/ VIOLENZA INTRAFAMILIARE

Date (da-a)

12 novembre 2012 - 31 Dicembre 2012

Nome e indirizzo del datore di lavoro

CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI CALABRIACCOGLIE

Tipo di azienda o settore

SETTORE PRIVATO

Tipo Contratto

CONTRATTO A PROGETTO (ART. 4 LEGGE N.30 DEL 2003)

Principali mansioni e responsabilita

ASSISTENTE SOCIALE
CENTRO DI PRONTA ACCOGLIENZA PER MINORI STRANIERI NON ACCOMPAGNATI RICHIEDENTI ASILO
POLITICO

Date (da-a)

APRILE 2012 - LUGLIO 2012

Nome e indirizzo del datore di lavoro

ESI FORM vIA LUCREZIA DELLA VALLE, 84 CATANZARO P.IvA 02408510796

Tipo di azienda o settore

SETTORE FORMAZIONE

Tipo Contratto

COLLABORAZONE

Principali mansioni e responsabilita

Docente  PERCORSO ~ FORMATIVO ~ PER  OCCUPATI
“OPERATORI SOCIO SANITARI 0SS” DURATA 20 ORE

Materia ASSISTENZA SOCIALE (ELEMENTI TEORICI)

Sergio Pascuzzo

f ) _
o (~Jimugp <

Mail: sergiopascuzzo@gmal.com- Pec: sergiopascuzzo@pec.it
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Curriculum Vitae Dott. Sergio Pascuzzo

Date (da-a)

03 Marzo 2014 al 30 Giugno 2014

Nome e indirizzo del datore di lavoro

LUMEN COOPERATIVA SOCIALE AR.L.
PIAZzA SAN GIOVANNI GEROSOLOMITANO, 14- 87100 (CS) PART. IVA — 02810350781

Tipo di azienda o settore

COOPERATIVA SOCIALE TIPO A

Tipo Contratto

CONTRATTO A PROGETTO (ART. 4 LEGGE N.30 DEL 2003)

Principali mansioni e responsabilita

ASSISTENTE SOCIALE TUTOR per i Progetti:

Progetto INNERES AUGE

REALIZZAZIONE DELLE AZIONI DI WORK — EXPERIENCE A FAVORE DI SOGGETTI DISABILI PSICHICI -
ANNO 2011 FINANZIATO DA POR CALABRIA FSE 2007-2013 — CUP J82B09000270007
DIPARTIMENTO N. 10 LAVORO, POLITICHE DELLA FAMIGLIA, FORMAZIONE PROFESSIONALE
COOPERAZIONE E VOLONTARIATO

ProGETTO “EXPEDIO”

REALIZZAZIONE DELLE AZIONI DI WORK — EXPERIENCE A FAVORE DI SOGGETT! IN MISURA PENALE
PREGRESSA O ATTUALE - ANNO 2011 FINANZIATO DA POR CALABRIA FSE 2007-2013 —-CUP
J82B11000070006 - DIPARTIMENTO N. 10 LAVORO, POLITICHE DELLA FAMIGLIA, FORMAZIONE
PROFESSIONALE COOPERAZIONE E VOLONTARIATO

Date (da-a)

01/10/2007 — 15/04/2009

Nome e indirizzo del datore di lavoro

L’AGORA COOPERATIVA SOCIALE A R.L PIAZZA SAN LORENZO, 1 — 50123 FIRENZE

Tipo di azienda o settore

COOPERATIVA SOCIALE DI TIPO A

Tipo Contratto

CONTRATTO PART-TIME 69,5% TEMPO INDETERMINATO
DIMISSIONI VOLONTARIE IN DATA 15 APRILE 2009 PER RIDUZIONE ORARIO LAVORATIVO

Principali mansioni e responsabilita

ASSISTENTE SOCIALE (CAT. D2 EX LIV. 6)

PRESSO CPA CENTRO SICURO IN APPALTO DAL COMUNE DI FIRENZE

ACCOGLIENZA MINORI IN STATO DI EMERGENZA, ABBANDONO, ABUSO, MALTRATTAMENTI
COLLOQUI MULTI-PROFESSIONALI IN EQUIPE

ATTIVAZIONE PROCESSO D'AIUTO

COORDINARE IL LAVORO DEGLI EDUCATORI
STESURA PROGETTI INDIVIDUALI

STESURA RELAZIONI ENTE PUBBLICO INVIANTE
STESURA RELAZIONI AUTORITA GIUDIZIARIE
COLLOQUI CON FAMIGLIA E O PARENTI
STESURA REPORT MENSILI ED ANNUALI

Date (da-a)

01/02/2007 — 30/09/2007

Nome e indirizzo del datore di lavoro

COMUNE DI FIRENZE PIAZZA DELLA SIGNORIA — 50122 FIRENZE

Tipo di azienda o settore

ENTE PuBBLICO

Tipo Contratto

CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO

Principali mansioni e responsabilita

ISTRUTTORE DIRETTIVO ASSISTENTE SOCIALE (CAT. D1)
A SSISTENTE SOCIALE UFFICIO MINORI E FAMIGLIA DIREZIONE SICUREZZA SOCIALE

Sergio Pascuzzo

Mail: sergiopascuzzo@gmal.com- Pec: sergiopascuzzo@pec.it
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Curriculum Vitae Dott. Sergio Pascuzzo

Date (da-a)

15/06/ 2007 -10/07/2007

Nome e indirizzo del datore di lavoro

ASSOCIAZIONE DI VOLONTARIATO OLUS “LA PROVVIDENZA" C.F. 92011220511 SEDE
LEGALE VIA G. SEVERI 139 Loc. STAGGIANO 52100 AREZZ0O

Tipo di azienda o settore

ASSOCIAZIONE DI VOLONTARIATO ONLUS

Tipo Contratto

CONSULENTE

Principali mansioni e responsabilita

RESPONSABILE EDUCATIVO, SOCIO VOLONTARIO, DELLE COMUNITA
EDUCATIVE COMUNITA EDUCATIVE PER MINORI, PROVENIENTI SIA DAL CIRCUITO CIVILE CHE
PENALE RESPONSABILE EDUCATIVO

RIORGANIZZAZIONE STRUTTURE EDUCATIVE

RIORGANIZZAZIONE DELLE MANSIONI DEL PERSONALE

EDUCATIVO RIDEFINIZIONE CONVENZIONE ENTI PUBBLICI

ADEGUAMENTO NORMATIVO DELLE STRUTTURE ADIBITE A COMUNITA

EDUCATIVE COLLOQUI MULTIDISCIPLINARI CON | MINORI — FAMIGLIE E TUTORI
STESURA PROGETTI INDIVIDUALI

COORDINAMENTO PROGETT! INDIVIDUALI

STESURA RELAZIONI PER AUTORITA GIUDIZIARIE ED ENTI PUBBLICI

Date (da-a)

SETTEMBRE — OTTOBRE 2007

Nome e indirizzo del datore di lavoro

CENTRO SERVIZI VOLONTARIATO COSENZA

Tipo di azienda o settore

ASSOCIAZIONE DI VOLONTARIATO ONLUS

Tipo Contratto

COLLABORAZIONE

Principali mansioni e responsabilita

DOCENTE CORSO FORMAZIONE

COLLABORARE PER FORMARE” CORSO RIVOLTO ALLE
ASSOCIAZIONIDI VOLONTARIATO DEL TERRITORIO DI ACRI (CS)

Date (da-a)

SETTEMBRE 2003 A GIUGNO 2005

Nome e indirizzo del datore di lavoro

COMUNE DI SIENA

Tipo di azienda o settore

ENTE PuBBLICO

Tipo Contratto

CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO

Principali mansioni e responsabilita

OPERATORE C/O UFFICO ISTRUZIONE

Date (da-a)

DA MARZO 2000 A AGOSTO 2002

Nome e indirizzo del datore di lavoro

LA CASCINA SOCIETA COOPERATIVA SEDE DI SIENA

Sergio Pascuzzo

Mail: sergiopascuzzo@gmal.com- Pec: sergiopascuzzo@pec.it
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Curriculum Vitae Dott. Sergio Pascuzzo

Tipo di azienda o settore COOPERATIVA DI TIPO B
Tipo Contratto S0CI0 LAVORATORE
Principali mansioni e responsabilita MAGAZZINIERE

LINGUE

LINGUA MADRE _ |ITALIANO

INGLESE E FRANCESE COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA

A2 A2 A2

STRUZIONE E FORMAZIONE

Anno Accademico 2016/2017

UNIVERSITA DEGLI STUDI DI FERRARA
MASTER DI I° LIVELLO in Tutela Diritti, Protezione dei Minori - con voto 30/30

TUTELA MINORILE

ANNI ACCADEMICI 1995 — 2003
UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PISA

SOCIOLOGIA — SOCIOLOGIA DELLA FAMIGLIA — PSICOLOGIA SOCIALE — PSICOLOGIA DELLO SVILUPPO STATISTICA SOCIALE — ECONOMIA SOCIALE -.
MEDICINA SOCIALE - METODI E TECNICHE DEL SERVIZI SOCIALE — PRINCIPI E FONDAMENTI DEL SERVIZIO SOCIALE — POLITICA SOCIALE —

ORGANIZZAZIONE
DEI SERVIZI SOCIALI ~METODOLOGIA DELLA RICERCA SOCIALE -DIRITTO PUBBLICO —~DIRITTO
DOTTORE IN SCIENZE DEL SERVIZIO SOCIALE (OVVERO ASSISTENTE SOCIALE)

LAUREA IN SCIENZE DEL SERVIZIO SOCIALE (CLASSE 6 ex DM 509/99) voto 97/110

TIROCINIO C/0 DISTRETTO SOCIO-SANITARIO DI CASCINA (P1) 600 ORE
TIROCINIO C/0 EQUIPE PSICO-SOCIO-PEDAGOGICA DISTRETTO SOCIO SANITARIO ACRI (Cs) 600 ORE

ABILITAZIONI

Assistente Sociale
Iscritto all’Albo Professionale degli Assistenti Sociali della Regione dal 03/03/2004 alla Sez. B. n. 1850

Sergio Pascuzzo %%} (
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Curriculum Vitae Dott. Sergio Pascuzzo

ISTRUZIONE SECONDARIA

ISTITUTO TECNICO STATALE COMMERCIALE E PER GEOMETRI DI ACRI (CS)
ANNI SCOLASTICI 1990 / 1995
RAGIONIERE CON VOTO FINALE DI 50/60

SEMINARI/CORSI DI FORMAZIONE FREQUENTATI E
RICONOSCIUTI

- ATTESTATO DI FREQUENZA : N. 72-1004-2017-4-6-2- DEL 23.01.2017 RILASCIATO DA ASS. NAZ. AZIENDE E PROFESSIONISTI
CORSO DI FORMAZIONE PER ADDETTI ANTINCENDIO IN ATTIVITA A RISCHIO INCENDIO MEDIO

- ATTESTATO DI FREQUENZA : N. 72-1020-2017-2-2-2- DEL 21.01.2017 RILASCIATO DA ASS. NAZ. AZIENDE E PROFESSIONISTI
CORSO DI FORMAZIONE SPECIFICA DEI LAVORATORI-ALTO RISCHIO
Al SENSI DEL D.LGS 81/2008 E DELL’ACCORDO STATO REGIONI DEL 21.12.2011

- ATTESTATO DI FREQUENZA : N. 72-993-2017-2-2-2- DEL 20.01.2017 RILASCIATO DA ASS. NAZ. AZIENDE E PROFESSIONISTI
CORSO DI FORMAZIONE GENERALE DEI LAVORATORI PER LA SICUREZZA
Al SENSI DEL D.LGS 81/2008 E DELL’ACCORDO STATO REGIONI DEL 21.12.2011

- EDUCAZIONE E CURA. LA RELAZIONE TRANSCULTURALE CON | BAMBINI
MIGRANTITENUTO DALLA DOTTORESSA FRANCINE ROSENBAUN, FIRENZE,
2004

ISTITUTO DI TERAPIA FAMILIARE SISTEMICA DI FIRENZE

- LA RELAZIONE TERAPEUTICA CON LA FAMIGLIA COME MATRICE DI
SOGGETTIVITATENUTO DAL PROF. PAOLO GRITTI, MODENA, 2004
ISTITUTO DI TERAPIA FAMILIARE SISTEMICA DI FIRENZE

- LA RICOSTRUZIONE FAMILIARE: LA PERDITA COME PUNTO DI PARTENZA
TENUTO DAL PROF. ROBERTO PEREIRA, FIRENZE, 2004
ISTITUTO DI TERAPIA FAMILIARE SISTEMICA DI FIRENZE

- ACCOGLIENZA DEI MINORI CON DISAGIO PSICHICO: PERCORSO DI APPROFONDIMENTO DEL DISAGIO PSICHICO MINORILE; A CURA DI
COMUNE DIFIRENZE E AZIENDA SANITARIA
FIRENZE, DA NOVEMBRE 2007 A MARZO 2008 CICLO DI 8 INCONTRI

Curriculum Formativo autocertificato dell’Assistente Sociale:

Dott. Sergio Pascuzzo

nato il 05 settembre 1976 a Acri
residente a Via Gioacchino da Fiore, 8 87041 Acri (CS)

iscritto al CROAS Calabria nella sez. B

g ¢ gy

Acri 28/03/2022
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Curriculum Vitae Dott. Sergio Pascuzzo

Ho frequentato i seguenti corsi di Formazione Continua:

"1l Servizio Sociale oggi tra logiche di mercato e nuove vulnerabilitd. Comprensione e azione tra locale e globale"
il 03 giugno 2013 a RENDE conseguendo 4 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Calabria)

Ordine Regionale Assistenti Sociali Assembela ""Quali scenari per la professione"*
il 19 giugno 2013 a LAMEZIA TERME conseguendo 7 crediti deontologici
(evento accreditato dal CROAS Calabria)

Rischi, responsabilita’ e dilemmi etici nel lavoro dell'assistente sociale. valutazione di efficacia degli interventi del

servizio sociale
il 11 settembre 2013 conseguendo 10 crediti formativi e 5 crediti deontologici
(evento accreditato dal CNOAS)

Valutare la qualita interventi di sistema nel lavoro sociale
il 28 febbraio 2014 a RENDE conseguendo 4 crediti formativi e 2 crediti deontologici
(evento accreditato dal CROAS Calabria)

Assemblea provinciale degli iscritti
il 30 maggio 2014 a COSENZA conseguendo 3 crediti deontologici
(evento accreditato dal CROAS Calabria)

"Libera la Professione™
il 27 novembre 2014 a CROTONE conseguendo 7 crediti deontologici
(evento accreditato dal CROAS Calabria)

La misura del ritorno volontario Assistito e la Rete RIRVA - Palitiche Nazionali ed esperienze locali
il 13 febbraio 2015 a COSENZA conseguendo 4 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Calabria)

World Social Work Day 2015 - ""Promuovere la dignita ed il valore delle persone™
il 17 marzo 2015 a RENDE conseguendo 5 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Calabria)

Festival del servizio sociale
il 21 novembre 2015 a CATANZARO conseguendo 6 crediti formativi e 6 crediti deontologici
(evento accreditato dal CROAS Calabria)

L’importanza della riflessione etica ed il codice deontologico degli Assistenti Sociali
dal 26 febbraio 2016 al 09 ottobre 2016 conseguendo 4 crediti deontologici
(evento accreditato dal CNOAS)

La riforma del procedimento disciplinare ed il DPR 137/2012
dal 26 febbraio 2016 al 09 ottobre 2016 conseguendo 3 crediti deontologici
(evento accreditato dal CNOAS)

La sfida del Servizio sociale in Europa ed in Italia
dal 26 febbraio 2016 al 09 ottobre 2016 conseguendo 4 crediti deontologici
(evento accreditato dal CNOAS)

World social work day 2016

il 15 marzo 2016 a RENDE conseguendo 3 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Calabria)

L'ordinamento professionale
dal 31 maggio 2016 al 09 ottobre 2016 conseguendo 4 crediti deontologici
(evento accreditato dal CNOAS)

Festival del servizio sociale 2016
il 01 dicembre 2016 a CATANZARO conseguendo 13 crediti formativi e 7 crediti deontologici
(evento accreditato dal CROAS Calabria)

Sergio Pascuzzo %} (
Mail: sergiopascuzzo@gmal.com- Pec: sergiopascuzzo@pec.it
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Curriculum Vitae Dott. Sergio Pascuzzo

Il gioco d'azzardo in Italia: dall'intrattenimento alla patologia
dal 10 febbraio 2017 al 17 ottobre 2017 conseguendo 45 crediti formativi
(evento accreditato dal CNOAS)

World social work day 2017 - Giornata mondiale del servizio sociale: Promuovere comunita e sostenibilita

ambientale
il 21 marzo 2017 conseguendo 4 crediti formativi
(evento accreditato dal CNOAS)

Master ""Tutela, diritti e protezione dei minori**
dal 03 aprile 2017 al 16 marzo 2018 conseguendo 45 crediti formativi
(evento accreditato dal CNOAS)

Rapporto sulle professioni regolamentate Indagine campionaria Cup Cresme Questionario per gli iscritti
il 11 aprile 2017 conseguendo 2 crediti deontologici
(evento accreditato dal CNOAS)

Assemblea Provinciale con gli iscritti
il 17 giugno 2017 conseguendo 1 crediti formativi e 3 crediti deontologici
(evento accreditato dal CROAS Calabria)

Assemblea Provinciali degli iscritti
il 10 novembre 2018 conseguendo 1 crediti formativi e 4 crediti deontologici
(evento accreditato dal CROAS Calabria)

Progetto di ricerca: "'La professione dell'assistente sociale in Calabria: formazione, condizione occupazionale e

prospettive
il 10 aprile 2019 conseguendo 2 crediti formativi e 1 crediti deontologici
(evento accreditato dal CNOAS)

Formazione di base sul patto per I'inclusione sociale
dal 02 maggio 2019 al 18 gennaio 2020 conseguendo 5 crediti formativi e 2 crediti deontologici
(evento accreditato dal CNOAS)

La definizione dei principi etici da parte delle organizzazioni internazionali: un contributo al dibattito italiano
il 18 gennaio 2020 conseguendo 1 crediti deontologici
(evento accreditato dal CNOAS)

Codice deontologico della professione e procedimento disciplinare
il 21 gennaio 2020 conseguendo 3 crediti deontologici
(evento accreditato dal CNOAS)

Responsabilita dell’assistente sociale nei confronti della persona utente
il 27 gennaio 2020 conseguendo 4 crediti deontologici
(evento accreditato dal CROAS Calabria)

La tutela dei minori migranti tra diritti e inclusione
il 13 novembre 2020 conseguendo 3 crediti formativi e 1 crediti deontologici
(evento accreditato dal CROAS Calabria)

La carta dei diritti dei figli nella separazione dei genitori dell'autorita garante dell‘infanzia e I'adolescenza
il 21 novembre 2020 conseguendo 4 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Calabria)

Ho svolto le sequenti attivita professionali:

Partecipazione a commissioni di studio, gruppi di lavoro o commissioni consiliari
devono essere istituiti dal Consiglio Nazionale o dai Consigli Regionali
(Componente gruppo di lavoro a supporto della Commissione Etica Deontologia e ricorsi CNOAS per la predisposizione del nuovo regolamento per il funzionamento del

procedimento disciplinare e relative linee Guida Giusta Delibera CNOAS n. 194 del 15 Dicembre 2017)

dal 01 febbraio 2018 al 31 dicembre 2018 conseguendo 2 crediti formativi e 2 crediti deontologici

(attivita riconosciuta dal CROAS Calabria) (
Sergio Pascuzzo ?‘
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Svolgimento di supervisione di tirocini e tutor accademico

supervisore e tutor accademico di tirocinio del corso di laurea di Servizio sociale (L39 e Corso di laurea magistrale (LM87 )e master

(Bisignano (Cs) 13/06/2018 - 400 ore di Supervisione di tirocinio studente M. D. matricola 179158 CdS in Servizio Sociale - UNIVERSITA DELLA CALABRIA)
dal 06 marzo 2018 al 12 giugno 2018 conseguendo 10 crediti formativi e 5 crediti deontologici

(attivita riconosciuta dal CROAS Calabria)

Incarico elettivo come componente del collegio di disciplina

incarico come componente del collegio di disciplina (Consiglio territoriale o nazionale di disciplina)
(3)

dal 10 aprile 2018 al 31 dicembre 2018 conseguendo 1 crediti deontologici

(attivita riconosciuta dal CROAS Calabria)

Svolgimento di supervisione di tirocini e tutor accademico

supervisore e tutor accademico di tirocinio del corso di laurea di Servizio sociale (L39 e Corso di laurea magistrale (LM87 )e master

(descrizione: Bisignano (Cs) 16/09/2019 - 400 ore di Supervisione di tirocinio studente L. B. CdS in Servizio Sociale - UNIVERSITA DELLA CALABRIA)
dal 03 marzo 2019 al 15 giugno 2019 conseguendo 10 crediti formativi e 5 crediti deontologici

(attivita riconosciuta dal CROAS Calabria)

Svolgimento di relazioni o lezioni

3 crediti a relazione fino a un massimo di 15 nel triennio. Cumulabile con i crediti come discente se presente almeno all’80% dell’intero evento formativo
0

dal 29 aprile 2021 al 29 aprile 2021 conseguendo 3 crediti formativi

(attivita riconosciuta dal CROAS Calabria)

Svolgimento di relazioni o lezioni

3 crediti a relazione fino a un massimo di 15 nel triennio. Cumulabile con i crediti come discente se presente almeno all’80% dell’intero evento formativo

0
dal 12 maggio 2021 al 12 maggio 2021 conseguendo 3 crediti formativi
(attivita riconosciuta dal CROAS Calabria)

ASSOCIAZIONISMO E VOLONTARIATO

° DA DIcEMBRE 2016 VOLONTARIO ASSISTENTI SOCIALI PER LA PROTEZIONE CIVILE - A.S.PRO.C.ROMA, VIA DEL
VIMINALE N. 43 sC. B INT. 6, 00184 coD. FISCALE 97851400586

. DA GENNAIO 2011 VOLONTARIO DELSOCCORSOCROCEROSSAITALIANASEZIONE DISANDEMETRIOCORONE(CS)

. DAL 20 AGOSTO AL 25 NOVEMBRE 2007 VICE-PRESIDENTEASSOCIAZIONE DIVOLONTARIATO“LAPROVVIDENZA” ONLUS-VIAG.
SEVERI 139, LOCALITA STAGGIANO, AREZZO.

. DA MARzO 2008 A MARzO 2009 ASSOCIAZIONENAZIONALEMAGISTRATI PER IMINORI E LAFAMIGLIA(AIMMF)

CAPACITA E COMPETENZE ORGANIZZATIVE

SOTTO IL PROFILO DELLE CAPACITA ORGANIZZATIVE HO UN BUON LIVELLO DI AUTOGESTIONE, SOPRATTUTTO NEL LAVORO CON LE PERSONE
CHE SIRIVOLGONO A ME ALL'INTERNO DEL CONTESTO DI LAVORO. HO IMPARATO A LAVORARE PER OBIETTIVI E IN MERITO AD ESSI MI MUOVO CON
IL NECESSARIO RIGORE SCIENTIFICO E METODOLOGICO. QUESTO TIPO DI CENTRATURA SI CONCRETIZZA OPERATIVAMENTE IN
UN'ORGANIZZAZIONE DEL LAVORO CARATTERIZZATO DALLA FLESSIBILITA E CAPACE DI INTEGRARE FACILMENTE E VELOCEMENTE GLI ELEMENTI DI
NOVITA E/O CAMBIAMENTO SIA DELLE PERSONE CHE DEL CONTESTO CIRCOSTANTE

CAPACITA E COMPETENZE INFORMATICHE

CONOSCENZA DEGLI APPLICATIVI MICROSOFT E DEL PACCHETTO OFFICE, IN MODO PARTICOLARE WORD, EXCEL ED ACCESS, OTTIMA
CAPACITA DINAVIGARE IN INTERNET E GESTIONE DELLA POSTA ELETTRONICA.

PATENTE DI GUIDA CAT. B - AUTO-MUNITO

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel cv ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196
“Codice in materia di protezione dei dati personali” e del GDPR (Regolamento UE 2016/679).
DATA IN FEDE

28/03/2022 DOTT. PASCUZZ0O SERGIO
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