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Nome:  
E-mail: 

PEC: 

Nazionalià: 

Data e 

luogo di 

nascita: 

De Filippis Maria Rosaria 

mariarosaria.defilippis@gmail.com 

defilippismariarosaria@arubapec.it  

Italiana 

21.12.1958 

Vibo Valentia 

 

 

 
 

ESPERIENZE LAVORATIVE: 
 
 
 

Date (25ottobre 2021 al 22 aprile.2022): 
incarico per l’espletamento di pratiche, servizi ed adempimenti inerenti il servizio sociale 
professionale ed il segretariato sociale, comprese le attività previste dalla quota servizio Fondo 
Povertà annualità 2019 e successiva. Valutazione dei bisogni e delle potenzialità dei nuclei 
familiari beneficiari del Reddito di Cittadinanza (RdC) 
Nome e indirizzo del datore di lavoro: 
Ambito Territoriale Comune Capofila Vibo Valentia Distretto Socio Assistenziale N.1 
Tipo di azienda o settore: 
Servizi Sociali 
Tipo di impiego: 
Profilo professionale categoria D1, Profilo Professionale Istruttore Direttivo Tecnico – contratto di 
tipo libero- professionale 
Principali mansioni e responsabilità: 
Assistente Sociale Specialista – Case Manager 

 

Date (dal 01 Tipo di azienda o settore:  gennaio 2021 al 30 giugno 2021): 
Gestione e realizzazione programma di interventi per l’attuazione del SIA/REI/RDC sostegno per 
l’inclusione attiva, contrasto alla povertà, rafforzamento dei servizi sociali professionali, 
formazione per l’empowerment degli operatori sociali, attività di formazione e sensibilizzazione 
nell’ambito territoriale del comune di Vibo Valentia. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro: 
Ambito Territoriale Comune Capofila Vibo Valentia - Comune di Pizzo, 
Tipo di azienda o settore: 
Servizi Sociali 
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Tipo di impiego: 
Profilo professionale categoria D1, Profilo Professionale Istruttore Direttivo Tecnico – contratto di 
assunzione a termine in regime full-time 

Principali mansioni e responsabilità: 
Assistente Sociale Specialista 

 

Date (dal 02 gennaio 2020 al 31 dicembre 2020): 
Gestione e realizzazione programma di interventi per l’attuazione del SIA/REI, sostegno per 
l’inclusione attiva, contrasto alla povertà, rafforzamento dei servizi sociali professionali, 
formazione per l’empowerment degli operatori sociali, attività di formazione e sensibilizzazione 
nell’ambito territoriale nel comune di Vibo Valentia. 
Nome e indirizzo del datore di lavoro: 
Ambito Territoriale Comune Capofila Vibo Valentia - Comune di Pizzo 
Tipo di azienda o settore: 
Servizi Sociali 
Tipo di impiego: 
Profilo professionale categoria D1, Profilo professionale Istruttore Direttivo Tecnico – contratto di 
assunzione a termine in regime full-time 
Principali mansioni e responsabilità: 
Assistente Sociale Specialista 

 

Date (dal 25 giugno 2019 al 31 dicembre 2019): 
Gestione e realizzazione programma di interventi per l’attuazione del SIA/REI, sostegno per 
l’inclusione attiva, contrasto alla povertà, rafforzamento dei servizi sociali professionali, 
formazione per l’empowerment degli operatori sociali, attività di formazione e sensibilizzazione 
nell’ambito territoriale nel comune di Vibo Valentia. 
Nome e indirizzo del datore di lavoro: 
Ambito Territoriale Comune Capofila Vibo Valentia - Comune di Pizzo, Maierato, Sant’Onofrio, 
Filogaso 
Tipo di azienda o settore: 
Servizi Sociali 
Tipo di impiego: 
Profilo professionale categoria D1, Profilo professionale Istruttore Direttivo Tecnico, contratto 
assunzione a termine in regime part-time 
Principali mansioni e responsabilità: 
Assistente Sociale Specialista 
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Date (da luglio 2018 a giugno 2019): 
Attività di Esperta in Servizio Sociale ex art.80 O.P. - Ufficio Distrettuale Esecuzione Penale Esterna 
di Reggio Calabria - sede servizio Vibo Valentia 
Nome e indirizzo del datore di lavoro: 
Ministero della Giustizia – Dipartimento Minorile e di Comunità 
Tipo di azienda o settore: 
UDEPE (Ufficio Distrettuale Esecuzione Penale Esterna - sede Vibo Valentia) 
Tipo di impiego: 
Assistente Sociale Esperta (regime fiscale P.Iva) 
Principali mansioni e responsabilità: 
Consulenza 

 

Date (da luglio 2015 a dicembre 2015): 
Attività di Esperta in Servizio Sociale ex art. 80 O.P., Dipartimento dell’Amministrazione 
Penitenziaria – Ufficio Esecuzione Penale Esterna di Cosenza 
Nome e indirizzo del datore di lavoro: 
Ministero della Giustizia 
Tipo di azienda o settore: 
UEPE (Ufficio Esecuzione Penale Esterna) di Cosenza 
Tipo di impiego: 
Assistente Sociale Esperta (regime fiscale P.Iva) 
Principali mansioni e responsabilità: 
Consulenza 

 

Date (da luglio 2013 a giugno 2014) 
Attività di Esperta in Servizio Sociale presso l’UEPE (Ufficio Esecuzione Penale Esterna) di Cosenza, 

all’interno del progetto del Ministero della Giustizia, denominato “MASTER” (Mantenimento e 
Accrescimento degli Standard Trattamentali e di Reinserimento) ex art.80 O.P. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro: 
Ministero della Giustizia 
Tipo di azienda o settore: 
UEPE (Ufficio Esecuzione Penale Esterna) di Cosenza 
Tipo di impiego: 
Assistente Sociale Esperta (regime fiscale P.Iva) 
Principali mansioni e responsabilità: 
Consulenza 

 
Date (da gennaio 2012 – a dicembre 2012) 
Consulenza, come Esperta in Servizio Sociale presso l’UEPE (Ufficio Esecuzione Penale Esterna) di 
Cosenza,   all’interno   del progetto   del   Ministero   della Giustizia,   denominato “MASTER” 
(Mantenimento e Accrescimento degli Standard Trattamentali e di Reinserimento) ex art.80 O.P. 
Nome e indirizzo del datore di lavoro: 
Ministero della Giustizia 
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Tipo di azienda o settore: 
UEPE (Ufficio Esecuzione Penale Esterna) di Cosenza 
Tipo di impiego: 
Assistente Sociale Esperta (regime fiscale P.Iva) 
Principali mansioni e responsabilità: 
Consulenza 

 

Date (da gennaio 1991 a dicembre 2015) 
Supervisione, progettazione e organizzazione 
Nome e indirizzo del datore di lavoro: 
“Zariba” Società Cooperativa Sociale di Vibo Valentia – via Del Gesù,17; 
Tipo di azienda o settore: 
Società Cooperativa Sociale tipo “A” 
Tipo di impiego: 
Assistente Sociale Esperta (co.co.pro.) 
Principali mansioni e responsabilità: 
Consulenza, supervisione, progettazione e organizzazione 

 

Date (da dicembre 1988 a dicembre2020) 
Collaboratrice studio medico di medicina generale 
Nome e indirizzo del datore di lavoro: 
Dott. Domenico Ruffo, via Del Gesù,17 Vibo Valentia 
Tipo di azienda o settore: 
Studio medico di medicina generale 
Tipo di impiego: 
Impiegata (contratto part-time) 
Principali mansioni e responsabilità: 
Assistente di studio medico 

 

Date (01/01/2012 - 30/06/2012) 
Coordinatore nel progetto elaborato dall’Amministrazione comunale di Vibo Valentia, Assessorato 
ai Servizi Sociali e Zariba Società Coop. Sociale nel qualificare i servizi per la prima infanzia. 
Nome e indirizzo del datore di lavoro: 
Zariba Società Coop. Sociale a r.l. Via Scesa del Gesù n°17 - Vibo Valentia 
Tipo di azienda o settore: 
Cooperativa Sociale tipo A 
Tipo di impiego: 
Coordinatore (co.co.pro.) 
Principali mansioni e responsabilità: 
Legale Rappresentante della Cooperativa stessa con compiti di coordinamento degli operatori 
nelle attività ludiche, ricreative, espressive, con scopi educativi nei riguardi della prima infanzia 
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Date (03/10/2011 -31/12/2011) 
Coordinatore nel progetto elaborato dall’Amministrazione comunale di Vibo Valentia, Assessorato 
ai Servizi Sociali e Zariba Società Coop. Sociale nel qualificare i servizi per la prima infanzia. 
Nome e indirizzo del datore di lavoro: 
Zariba Società Coop. Sociale a r.l. Via Scesa del Gesù n°17 - Vibo Valentia 
Tipo di azienda o settore: 
Cooperativa Sociale tipo A 
Tipo di impiego: 
Coordinatore (co.co.pro.) 
Principali mansioni e responsabilità: 
Legale Rappresentante della Cooperativa stessa con compiti di coordinamento degli operatori 
nelle attività ludiche, ricreative, espressive, con scopi educativi nei riguardi della prima infanzia 

 

Date (21/09/2010 - 16/07/2011) 
Coordinatore nel progetto elaborato dall’Amministrazione comunale di Vibo Valentia, Assessorato 
ai Servizi Sociali e Zariba Società Coop. Sociale nel qualificare i servizi per la prima infanzia. 
Nome e indirizzo del datore di lavoro: 
Zariba Società Coop. Sociale a r.l. Via Scesa del Gesù n°17 - Vibo Valentia 
Tipo di azienda o settore: 
Cooperativa Sociale tipo A 
Tipo di impiego: 
Coordinatore (co.co.pro.) 
Principali mansioni e responsabilità: 
Legale Rappresentante della Cooperativa stessa con compiti di coordinamento degli operatori 
nelle attività ludiche, ricreative, espressive, con scopi educativi nei riguardi della prima infanzia 

 

Date (02/10/2008 – 15/07/2010) 
Coordinatore nel progetto elaborato dall’Amministrazione comunale di Vibo Valentia, Assessorato 
ai Servizi Sociali e Zariba Società Coop. Sociale nel qualificare i servizi per la prima infanzia. 
Nome e indirizzo del datore di lavoro: 
Zariba Società Coop. Sociale a r.l. Via Scesa del Gesù n°17 
Vibo Valentia 
Tipo di azienda o settore: 
Cooperativa Sociale tipo A 
Tipo di impiego: 
Funzioni educative in Istituzioni (co.co.pro.) 
Principali mansioni e responsabilità: 
Legale Rappresentante della Cooperativa stessa con compiti di coordinamento degli operatori 
nelle attività ludiche, ricreative, espressive, con scopi educativi nei riguardi della prima infanzia 
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Date (22/02/2008 - 15/07/2008) 
Coordinatore nel progetto elaborato dall’Amministrazione comunale di Vibo Valentia, Assessorato 
ai Servizi Sociali e Zariba Società Coop. Sociale nel qualificare i servizi per la prima infanzia. 
Nome e indirizzo del datore di lavoro: 
Zariba Società Coop. Sociale a r.l. Via Scesa del Gesù n°17 - Vibo Valentia 
Tipo di azienda o settore: 
Cooperativa Sociale tipo A 
Tipo di impiego: 
Coordinatore (co.co.pro.) 
Principali mansioni e responsabilità: 
Legale Rappresentante della Cooperativa stessa con compiti di coordinamento degli operatori 
nelle attività ludiche, ricreative, espressive, con scopi educativi nei riguardi della prima infanzia 

 

Date (10/10/2007 - 09/02/2008) 
Coordinatore nel progetto elaborato dall’Amministrazione comunale di Vibo Valentia, Assessorato 
ai Servizi Sociali e Zariba Società Coop. Sociale nel qualificare i servizi per la prima infanzia. 
Nome e indirizzo del datore di lavoro: 
Zariba Società Coop. Sociale a r.l. Via Scesa del Gesù n°17 - Vibo Valentia 
Tipo di azienda o settore: 
Cooperativa Sociale tipo A 
Tipo di impiego: 
Coordinatore (co.co.pro.) 
Principali mansioni e responsabilità: 
Legale Rappresentante della Cooperativa stessa con compiti di coordinamento degli operatori 
nelle attività ludiche, ricreative, espressive, con scopi educativi nei riguardi della prima infanzia 

 

Date (dal 20.2.2006 al 20.6.2006) 
Assistente Sociale Progetto “Task Force Servizi Sociali” 
Nome e indirizzo del datore di lavoro: 
Amministrazione Provinciale di Vibo Valentia – settore III Servizio Politiche Sociali 
Tipo di azienda o settore: 
Ente Locale 
Tipo di impiego: 
Assistente Sociale (co.co.pro.) 
Principali mansioni e responsabilità: 
Assistenza e consulenza presso comuni della Provincia 
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Date (anno 2005) 
Docenza 
Nome e indirizzo del datore di lavoro: 
Confcooperative Vibo Valentia 
Tipo di azienda o settore: 
Associazione 
Tipo di impiego: 
Attività di docenza per modulo “Corso per Educatore Sociale – progetto P.O.R. Calabria 2003- 
2004” 
Principali mansioni e responsabilità: 
Programmazione dei Servizi Sociali 

 

Date (dal 15.10.2003 al 15.6.2004) 
Assistente Sociale Progetto “Task Force Servizi Sociali” 
Nome e indirizzo del datore di lavoro: 
Amministrazione Provinciale di Vibo Valentia – settore III Servizio Politiche Sociali 
Tipo di azienda o settore: 
Ente Locale 
Tipo di impiego: 
Assistente Sociale (co.co.co.) 
Principali mansioni e responsabilità: 
Assistenza e consulenza presso comuni della Provincia 

 

Date (dal 27.5.2002 al 14.6.2002) 
Attività formativa 
Nome e indirizzo del datore di lavoro: 
Istituto Professionale di Stato per i Servizi Commerciali, Turistici, Sociali e della Pubblicità di Vibo 
Valentia 

Tipo di azienda o settore: 
Istituto scolastico 
Tipo di impiego: 
Tutor Aziendale presso sede Coop. Soc. Zariba 
Principali mansioni e responsabilità: 
attività formativa post-qualifica 

 
Date (dal 2001 al 2002) 
Docenza (ore 5) 
Nome e indirizzo del datore di lavoro: 
Istituto Professionale di Stato per i Servizi Commerciali, Turistici, Sociali e della Pubblicità di Vibo 
Valentia 
Tipo di azienda o settore: 
Istituto scolastico 
Tipo di impiego: 
Docente 
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Principali mansioni e responsabilità: 
Esperta Esterna 

 
Date (dal 17.7.2000 a 16.1.2001) 
Assistente Sociale Progetto “Task Force Servizi Sociali” 
Nome e indirizzo del datore di lavoro: 
Amministrazione Provinciale di Vibo Valentia – settore III Servizio Politiche Sociali 
Tipo di azienda o settore: 
Ente Locale 
Tipo di impiego: 
collaborazione coordinata e continuativa 
Principali mansioni e responsabilità: 
Assistenza e consulenza presso comuni della Provincia 

 

Date (dall’1.6.1999 al 31.10.1999) 
Assistente Sociale Progetto “Task Force Servizi Sociali” 
Nome e indirizzo del datore di lavoro: 
Amministrazione Provinciale di Vibo Valentia – settore III Servizio Politiche Sociali 
Tipo di azienda o settore: 
Ente Locale 
Tipo di impiego: 
Collaborazione coordinata e continuativa 
Principali mansioni e responsabilità: 
Assistenza e consulenza presso comuni della Provincia 

 

Date (dal 16.1.1998 al 15.7.1998) 
Assistente Sociale Progetto “Task Force Servizi Sociali” 
Nome e indirizzo del datore di lavoro: 
Amministrazione Provinciale di Vibo Valentia – settore III Servizio Politiche Sociali 
Tipo di azienda o settore: 
Ente Locale 

 

Tipo di impiego: 
collaborazione coordinata e continuativa 
Principali mansioni e responsabilità: 
Assistenza e consulenza presso comuni della Provincia 

 

Date (dal 1992 al 2004) 
Assistente Sociale in progetti finanziati dal Ministero della Giustizia in favore di Minori soggetti a 
rischio di coinvolgimento in attività criminose (L.216 art.4) 

Nome e indirizzo del datore di lavoro: 
Cooperativa Sociale “Zariba” di Vibo Valentia, Via del Gesù, 17 
Tipo di azienda o settore: 
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Società Cooperativa Sociale tipo “A” 
Tipo di impiego: 
Assistente sociale (co.co.pro.) 
Principali mansioni e responsabilità: 
Assistenza ai fini del reinserimento sociale e apprendistato di minori a rischio di coinvolgimento in 
attività criminose, nei comuni di Vibo Valentia, Stefanaconi e Mileto 

 

Date (dal 1991 al 1996) 
Assistente Sociale 
Nome e indirizzo del datore di lavoro: 
Cooperativa Sociale “Zariba” di Vibo Valentia, Via del Gesù, 17 
Tipo di azienda o settore: 
Società Cooperativa Sociale tipo “A” 
Tipo di impiego: 
Assistente Sociale (co.co.pro.) 
Principali mansioni e responsabilità: 
Assistenza domiciliare anziani e assistenza e consulenza in favore di extracomunitari nella frazione 
di Piscopio di Vibo Valentia 
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

1979 - Maturità Tecnico Commerciale per Ragionieri c/o Istituto “G. Galilei” di Vibo Valentia - voto 
42/60; 
AA.1984/85 85/86 - Tirocinio formativo presso ASP di Vibo Valentia Servizio di Igiene Mentale; 
1989 - Diploma di laurea di Assistente Sociale c/o la Scuola Superiore di Magistero Sociale 
“Diakonia” di Vibo Valentia - voto:106/110; 
Diploma di Competenza in Psicologia Giuridica promosso dal Centro Studi e Ricerche Coop. A9 e 
patrocinato dalla Facoltà di Psicologia dell’Università “La Sapienza” di Roma e dal D.U.E.C. III 
Università di Roma; 
2004 - Laurea di I livello in Scienze del Servizio Sociale c/o Università degli Studi “G. D’Annunzio” 
Chieti – voto 100/110 
2004 - Idoneità di Mediatore Familiare conseguita c/o Università della Calabria in collaborazione 
con il Centro per l’Età Evolutiva di Roma affiliato SIMeF - corso di formazione universitaria biennale. 
2008 - Laurea di II livello in Scienze del Servizio Sociale presso Università degli Studi “ Magna 
Graecia” di Catanzaro – votazione 95/110; 

 
 

ASSISTENTE SOCIALE SPECIALISTA - MEDIATORE FAMILIARE – CASE 
MANAGER 

 

2001 - Iscrizione Albo Professionale degli Assistenti Sociali con il numero 306 Sez. A “Assistenti 
Sociali Specialisti” istituita ai sensi del D.P.R. 328/2001 e dal 1995 al numero 241 Sezione B 
“Assistenti Sociali” dell’Ordine Professionale della Calabria; 
2004 - iscrizione alla Società dei Mediatori Familiari della S.I.Me.F (Società Italiana di Mediazione 
familiare). 
2021 - Case Manager 

 

CORSI DI AGGIORNAMENTO E CONVEGNI 
 

1990 - Reggio Calabria il I Corso – Convegno Nazionale di Aggiornamento in Psichiatria “Aspetti 
preventivi, psicopatologici e riabilitativi della fase adolescenziale “La psicoterapia e le sue modalità 
di <<essere e di agire>> organizzato dalla Lega Italiana di Igiene Mentale sez. Regionale di 
Psichiatria; ha frequentato il Corso di Aggiornamento per Assistente Sociale nel 1991 presso la 
Scuola Superiore di Magistero Sociale “Diakonia di Vibo Valentia; 

 

1992 - Vibo Valentia al convegno di Psicologia Giuridica “la tossicodipendenza e l’adattamento del 
sistema sociale” promosso dall’Istituto per lo Studio delle Psicoterapie, Società Italiana di 
Psicologia, Divisione di Psicologia giuridica, Società Italiana di Psicoterapia, Centro Consulenza 
Intervento Ricerca “Diakonia”; 

 

1993 - Corso di formazione teorica e pratica di Sessuologia Umanistica promosso dall’I.P.U.E. 
Istituto Psicologia Umanistica Esistenziale di Vibo Valentia; 
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1996 - Gizzeria Lido al Convegno Regionale “l’Assistente Sociale per un rinnovato Welfare” 
promosso dall’Ordine Professionale Regionale Assistenti Sociali; 

 

1997 - Catanzaro alla giornata di formazione sull’affido familiare “Affidamento familiare: un affetto 
in più per crescere e vivere” promosso dall’Ordine professionale degli Assistenti Sociali - Reggio 
Calabria e Coordinamento regionale “ Dalla Parte dei Minori”; 

 

1998 corso di Formazione relativo al “Progetto Task Force di Servizio Sociale” promosso e 
coordinato dall’Amministrazione Provinciale di Vibo Valentia organizzato dal Forum degli 
Assessorati, riguardante le aree di intervento relative all’handicap, all’affido etero-familiare, alle 
adozioni, agli anziani, all’amministrazione; 

 

1998 Roges di Rende al Seminario di Formazione “Il Minore titolare di diritti soggettivi” promosso 
dal CeSdiSS Centro Studi di Servizio Sociale e dell’Ordine professionale degli Assistenti sociali 
Calabria; 

 
1999 - Corso di formazione organizzato dal Forum degli Assessorati nell’ambito del “Progetto pilota 
di formazione – azione per l’attivazione dei servizi sociali destinati agli Enti locali del Sud Italia” P.O. 
n.940028/I/1 – Azioni innovative, presso la sede corsuale di Vibo Valentia; 

 
1999 - Conseguimento Diploma di Competenza in Psicologia Giuridica partecipando al Corso di 
formazione teorico pratico in Psicologia Giuridica svoltosi a Lamezia Terme per un totale di 40 ore 
con supervisione, promosso dal Centro Studi e Ricerche Coop. A9 e patrocinato dalla Facoltà di 
Psicologia dell’Università “La Sapienza” di Roma e dal D.U.E.C. III Università di Roma; 

 

2000 - Seminario sul tema “Ragazzi fuori – forme vecchie e nuove del disagio giovanile” svoltosi a 
Catanzaro organizzato dalla Fondazione Betania Onlus di Catanzaro; 

 

2000 - confronto/dibattito sul tema: “ La riforma universitaria ed i percorsi formativi degli Assistenti 
Sociali” organizzato dall’Ordine Professionale Regionale Assistenti Sociali della Calabria; 

 
2001 - Congresso per la realizzazione di un Sistema Integrato di Interventi e Servizi Sociali – 
“Prospettive di sviluppo del lavoro sociale in Calabria” organizzato dall’Ordine professionale degli 
Assistenti sociali svoltosi a Catanzaro; 

 
2001 - seminario sul tema “la Riforma universitaria e i percorsi formativi degli Assistenti Sociali” 
organizzato dall’Ordine professionale degli Assistenti Sociali e tenutosi presso l’Auditorium del 
Centro per la Giustizia Minorile del Tribunale di Catanzaro; 

 
 

2001 - Incontro Studio sul tema”il Servizio Sociale professionale nel nuovo sistema delle Riforme - 
Formazione ed Operatività” organizzato dall’Università della Calabria – Facoltà di Scienze Politiche e 
l’Ordine professionale Assistenti sociali; 
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2001 - Vibo Valentia Marina al Seminario di formazione “Prevenire e combattere la violenza sui 
bambini” organizzato dal Comune di Vibo Valentia e l’A.G.e S.C.I.; 

 

2002 - n.14 giornate di formazione in aula – Project work tematico al Percorso Formativo per la 
Programmazione delle Nuove Politiche Sociali di Ambito Territoriale e l’Attuazione del Sistema 
Integrato di Interventi e Servizi Sociali realizzato dal FORMEZ per gli ambiti territoriali n° 10 e 11 
della Provincia di Vibo Valentia, svoltosi presso la sede del Comune di Vibo Valentia; 

 

2002 - Seminario di “Formazione e Indirizzo dell’Attività di Supervisione degli studenti tirocinanti”, 
organizzato dall’Università della Calabria – Facoltà di Scienze Politiche; 

 
2003 - Seminario di studio “L’Intervento Sistemico nel Servizio Sociale” organizzato dal CeSIP Centro 
Studi e Interventi Psicosociali di Parma; 

 

2002/2004 - frequenza per Corso di “Mediazione Familiare” organizzato dall’Università della 
Calabria in collaborazione con il Centro per l’Età Evolutiva (affiliato SiMeF); 

 

2006 - Reggio Calabria, Assemblea Generale degli Assistenti Sociali sul tema “Assistente Sociale in 
Calabria: Una Professione che si afferma tra Riconoscimento e Responsabilità; 

 

2007 - Scuola di Polizia di Vibo Valentia, Corso “L’Uso Sociale dei Beni Confiscati” Programma di 
Formazione sull’utilizzazione e la gestione dei beni confiscati alla criminalità organizzata- Percorso 
per le Associazioni e le Cooperative Sociali, 

 
2010 - Lamezia Terme, Seminario di Studi organizzato dalla Cooperativa Sociale Kyosei “La Tutela 
nell’Infanzia e nell’Adolescenza”- Quarta Edizione “Vittimizzazione nell’Infanzia e nell’Adolescenza e 
Sviluppi Violenti: Eziogenesi e Aspetti Forensi di false denunce, Pas, Bullismo, Young Sex 
Offendine”; 

 

2010 - Relatore al Corso di Formazione “Interventi a Favore delle Famiglie” organizzato dall’Azienda 
Sanitaria Provinciale di Vibo Valentia Centro Formazione Aziendale-Pizzo Calabro; 

 

2011 - Aula Magna del Centro Congressi dell’Università di Cosenza all’Evento Formativo “Work 
Social Work Day” Giornata mondiale del Servizio Sociale; 

 

2012 - Corso di aggiornamento per funzionari di servizio sociale denominato “Progetto C.A.O.S.S. 
organizzato dal Dipartimento dell’Amministrazione Penitenziaria Provveditorato Regionale per la 
Calabria presso l’aula didattica della Casa Circondariale di Catanzaro nelle giornate del 06, 14, 20 e 
27 novembre 2012; 

 

2013 - Aula Magna del Centro Congressi - Università della Calabria, all’Evento Formativo “Word 
Social Work Day - Giornata Mondiale del Servizio Sociale; 
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2013 - Università degli Studi Magna Grascia di Catanzaro – Campus “S. Venuta” Germaneto, al 
Convegno “ La Supervisione del Tirocinio di Servizio Sociale: Nodi e Prospettive per lo Sviluppo della 
Professione”; 

 
2013 - Aula “Beniamino Andreatta” Università della Calabria all’Evento Formativo “Word Social 
Work Day 

 

2013 – Giornata Mondiale del Servizio Sociale per la promozione dell’Uguaglianza Sociale ed 
Economica; 

 

2013 - Evento Formativo presso l’Aula Magna del Centro Congressi Università della Calabria, “Il 
Tirocinio di Servizio Sociale: Fisionomia di un Modello di Apprendimento dell’Esperienza, fra 
Continuità e Innovazione”; 

 
2013 - Università della Calabria al Seminario di Studio “Le Parole del Servizio Sociale”; 

 
2013 - Università della Calabria, al Seminario Internazionale “ Il Servizio Sociale Oggi tra Logiche di 
Mercato e Nuove Vulnerabilità”; 

 
2013 - Lamezia Terme (CZ) all’Assemblea Regionale Incontro con gli Iscritti “Quali Scenari per la 
Professione” dell’Ordine Professionale degli Assistenti Sociali della Calabria; 

 

2013 - Seminario della Legacoop Sociali Calabria “Le Politiche per l’infanzia in Calabria: analisi e 
prospettive” presso il Museo del Parco della Biodiversità in Catanzaro; 

 

2013 – Catanzaro, Parco per le Biodiversità “Le politiche per l’infanzia in Calabria, Analisi e 
prospettive” 

 

2013 – Lamezia Terme Ordine Professionale Assistenti Sociali della Calabria Assemblea Regionale 
“Quali scenari per la professione” 

 
2014 - Assemblea dell’Ordine Professionale Assistenti Sociali della Calabria presso l’Auditorium 
Sistema Bibliotecario Vibonese in Vibo Valentia 

 

2014 - Catanzaro – La Casa di Nilla – seminari di studi Tutela dell’Infanzia e dell’Adolescenza VIII 
Edizione “ L’Audizione protetta del Minore vittima di abuso o maltrattamento” 

 
2015 - Cosenza sede del Coni –Rete RIRVA e Ordine Professionale Assistenti Sociali della Calabria 

“la misura del Ritorno Volontario Assistito e la Rete Rirva” Politiche Nazionali ed esperienze locali. 
2015 Cosenza Università della Calabria - AssNAS Calabria “World Social Work Day” Giornata 
mondiale del Servizio Sociale 2015 

 

2015 – Vibo Valentia - Scuola Romana di Psicoterapia Familiare “Il bambino con difficoltà di 
apprendimento 
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2016 - Vibo Valentia “Approccio Deontologico” Laboratorio Formativo – Agenzia Formativa 
“Apogeo” Firenze 

 
2016 - Catanzaro Teatro Politeama – Festival del Servizio Sociale 

 

2016 - Catanzaro Università Magna Grecia Cooperativa Kyosei – “Alienazione Parentale: Innovazioni 
cliniche e giuridiche. 

 

2017 - Cosenza – Università della Calabria Dip.Scienze Politiche e Sociali- “ Il Servizio Sociale di 
Comunità” 

 
2017 - Università della Calabria – Giornata Mondiale del Servizio Sociale 

 

2017 - Vibo Valentia – Io vedo con le mani – “Alunni ciechi: modelli, metodi, prassi e strumenti 
 

2017 - Montepaone Lido – AssNAS di Catanzaro – “Generazione TVB” 
 

2017 - Catanzaro – La Casa di Nilla - “L’audizione protetta del Minore vittima di abuso o 
maltrattamento”. 

 
2018 - Vibo Valentia – AssNAS di Vibo Valentia – “La centralità dello studente: bisogni e 
aspettative”. 

 
2018 - Catanzaro “Servizio Sociale Professionale Strategie per il contrasto alla povertà alla luce del 
Welfare in Calabria”. 

 

2018 - Vazzano - AssNAS di Vibo Valentia “La vita non è un click”. 
 

2018 - Università della Calabria – Giornata Mondiale del Servizio Sociale 
 

2018 - Vibo Valentia - Assemblea Provinciale degli Iscritti- Ordine Professionale Assistenti Sociali 
della Calabria 

 

2019 – Catanzaro- Tribunale per i Minorenni – Giornata Mondiale del Servizio Sociale 
 

2019 – Catanzaro – Auditorium “Casalinuovo” – CROAS Calabria - Festival del Servizio Sociale 
“Diverso da chi?” 

 

2019 – Lamezia Terme – Grand Hotel Lamezia – CROAS Calabria “Libera Professione” 
 

2019 – Caulonia Marina – Auditorium Comunale – CROAS Calabria “ La Responsabilità Professionale 
tra Etica e Deontologia” 
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2019 - CNOAS - Corso FAD Progetto di Ricerca: La Professione dell’Assistente Sociale in Calabria: 
formazione, condizione occupazionale e prospettive 

 
2019 – Catanzaro Festival del Servizio Sociale (terza edizione) “Diverso da chi?... Diritti e servizi sulle 
discriminazioni omofobiche” 

 

2020 Maggioli Formazione Webinar “Fare Welfare Oggi” - “Il Nuovo Piano Sociale della Regione 
Calabria” 

 

2021 Reddito di Cittadinanza -Università degli Studi di Padova Dipartimento di Filosofia, Sociologia, 
Pedagogia e Psicologia Applicata (FISPPA) Webinar Corso di formazione universitaria finalizzato alla 
formazione della figura del “Professionista esperto nella gestione degli strumenti per l’analisi 
multidimensionale del bisogno e per la progettazione degli interventi rivolti alle famiglie 
beneficiarie della misura di contrasto alla povertà e sostegno al reddito” 

 
2021 Maggioli Formazione Webinar “Fare Welfare oggi” – “Il Riscatto della Calabria inizia dal 
Welfare” - 

 

2021 Formazione Aylan – Corso Psico Sociale – “Aspetti Psico Sociali del Processo di Migrazione” 
(15.04.21- 04.05.21 – 20.05.21 – 08.06.21 – 24.06.21) 

 
 
 

INCARICHI 
 

Referente Provinciale AssNAS da gennaio 2018 a tutt’oggi. 
 

Membro del Consiglio dell’Ordine degli Assistenti Sociali della Calabria dal 09.08.2017 a tutt’oggi. 
 

Presidente della 2^ Commissione Etica e Deontologia Ordine Regionale degli Assistenti Sociali dal 
19.09.2017 a tutt’oggi. 
 

Membro della 4^ Commissione Consultiva Accreditamento dell’Ordine Regionale Assistenti Sociali 
dal 19.09.2017 a tutt’oggi. 

 
Membro della 5^ Commissione Politiche del Lavoro e Terzo Settore dal 31.07.2021 a tutt’oggi. 
 
Relatore, 27 maggio 2022 “ Deontologia Professionale e Dilemmi Etici”, alle “Giornate Formative” 
dell’ Ordine Professionale degli Assistenti Sociali della Calabria in collaborazione con “Università 
della Calabria” e “UNIDA” Università per Stranieri “Dante Alighieri” di Reggio Calabria - su 
Piattaforma Zoom per gli Studenti degli Atenei Calabresi 
 
 
Relatore del laboratorio del Tirocinio del Corso di Laurea in Servizio Sociale 
Laboratorio di Tirocinio a distanza A.A. 2020-2021 “Il Codice Deontologico dell’Assistente Sociale” 
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07.05.2021 Piattaforma Teams 
Università della Calabria Dipartimento di Scienze Politiche e Sociali 
 
Relatore, 12 novembre 2021 “ Deontologia Professionale e Dilemmi Etici”, alle “Giornate 
Formative” dell’ Ordine Professionale degli Assistenti Sociali della Calabria in collaborazione con 
“Università della Calabria” e “UNIDA” Università per Stranieri “Dante Alighieri” di Reggio Calabria - 
su Piattaforma Zoom per gli Studenti degli Atenei Calabresi 
 
Svolgimento di attività di Supervisore Tirocinio del Servizio Sociale – Progetti formativi e di 
orientamento curriculari – Corso di Laurea Magistrale in Scienze delle Politiche e dei Servizi Sociali 
Università della Calabria – Dipartimento di Scienze Politiche e Sociali dal 01 giugno al 18 luglio 
2021 – Piattaforma Teams per n. 4 (quattro) tirocinanti per un totale di n.150 ore (centocinquanta) 
per tirocinante 
 
Relatore al Laboratorio del Tirocinio del Corso di Laurea Specialistica in Scienze del Servizio Sociale 

– Laboratorio di Tirocinio a distanza A.A. 2020-2021 “Il Codice Deontologico dell’Assistente Sociale” 
07.05.2021 Piattaforma Teams 
Università della Calabria Dipartimento di Scienze Politiche e Sociali 
 
Referente Gruppo Provinciale Ordine Assistenti Sociali della Calabria dal settembre 2018 a gennaio 
2021. 

 

Delegata Ordine Regionale della Calabria Osservatorio Deontologico Nazionale Revisione Codice 
Deontologico CNOAS dal novembre 2018 al 2020. 

 

Pubblicazione articolo rivista Welfare Oggi ottobre/dicembre 2020 N.4, “Gli Ambiti territoriali 
della Regione Calabria” – Ambito N.1 Vibo Valentia. 

 

Relatore del Laboratorio del Tirocinio del Corso di Laurea in Servizio Sociale 
Laboratorio di Tirocinio a distanza A.A. 2019-2020 “Il Codice Deontologico degli Assistenti Sociali” 
03.06.2020 Piattaforma Teams 
Università della Calabria Dipartimento di Scienze Politiche e Sociali 

 
Relatore convegno Ordine Professionale Assistenti Sociali della Calabria in collaborazione con 
l’Università Internazionale “Dante Alighieri” di Reggio Calabria “Presentazione del nuovo Codice 
Deontologico”. 
01.06.2020 Piattaforma Zoom 

 
Relatore convegno AssNAS Vibo Valentia “La vita non è un click”. 
05.04.2018 Molino della gioventù – Vazzano. 

 
Relatore Convegno AssNAS Vibo Valentia “La centralità dello studente: bisogni e aspettative”. 
23.02.2018 – IPSEOA “Enrico Gagliardi Vibo Valentia”. 
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Responsabile legale dal 1990 al 2015 della “Zariba” Società Cooperativa Sociale di Vibo Valentia via 
Del Gesù,17. 

 

Membro dal novembre 2005 al dicembre 2010 del Collegio dei Revisori dei Conti dell’Ordine 
Regionale degli Assistenti Sociali della Calabria. 

 

Membro dal 1995 all’1 dicembre 2014 della Direzione della Lega Regionale delle 
Cooperative via Fares Catanzaro. 

 
Membro del Comitato di Garanzia della Lega Regionale delle Cooperative in relazione alla elezione 
della Presidenza Regionale fino all’1 dicembre 2014. 

 
Delegata Provinciale per le Pari Opportunità per la Lega Regionale delle Cooperative 
fino all’1 dicembre 2014. 

 
Membro del Consiglio di Disciplina Territoriale dell’Ordine Professionale degli Assistenti Sociali della 
Calabria dal 14.07.2014 al 13.08.2017. 
 
Membro Commissione giudicatrice per gli esami di stato di abilitazione alle professioni di Assistente 
Sociale Specialista e di Assistente Sociale nell’anno 2016. Università Magna Graecia di Catanzaro. 

 
 

APACITÀ E COMPETENZE PERSONALI 
 

MADRELINGUA ITALIANO 

ALTRA LINGUA - FRANCESE 

Capacità di lettura BUONA 
Capacità di scrittura BUONA 
Capacità di espressione orale BUONA 

 
ALTRA LINGUA - INGLESE 
Capacità di lettura BUONA 
Capacità di scrittura BUONA 
Capacità di espressione orale BUONA 

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE RELAZIONALI 
Ottime capacità relazionali e di adattamento maturate nell’attività svolta come assistente sociale, 
all’interno di attività di volontariato (Croce Rossa, Amnesty International) e nell’ambito 
dell’attività lavorativa con la qualifica di Assistente di studio svolta all’interno dello ambulatorio 
medico di medicina generale, dove è presente anche un significativo numero di pazienti di 
diverse etnie. 
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CAPACITÀ E COMPETENZE ORGANIZZATIVE 
 
 

Ottime capacità di amministrazione di persone, progetti e bilanci maturate in oltre venticinque 
anni di gestione dei progetti affidati e gestiti all’interno della Cooperativa Zariba. 

 
 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE TECNICHE 
Ottima conoscenza del computer. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE ARTISTICHE 
Ottime capacità ideative e artistiche maturate come membro della Compagnia 
Teatrale “Gli Artefatti” di Vibo Valentia. 

 
 

PATENTE 
Patente di tipo “B 

 
 
 
 
 
 

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel curriculum vitae 
ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 e del GDPR (Regolamento UE 2016/679). 

 
 
 
 
 
 
 
 
Vibo Valentia 01/06/2022


